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บทคัดย่อ 
 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาตัวชี้วัดสุขภาพองค์รวมในระดับบุคคลและองค์กรตามกรอบคิด
พุทธศาสนาของโครงการวัดบันดาลใจ” มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาให้เกิดตัวชี้วัดสุขภาวะซึ่งมีลักษณะเฉพาะที่
มีความแตกต่างจากกรอบคิดในเรื่องสุขภาวะองค์รวมโดยทั่วไป สำหรับเป็นเครื่องมือในการติดตามและ
ประเมินผลการพัฒนาของตนเองว่าบรรลุตามเป้าหมายของการพัฒนาชีวิต สังคมและโลกธรรมชาติตามกรอบ
คิดของพุทธศาสนาไดก้้าวหน้าเพียงใด ตัวชี้วัดที่พัฒนาขึ้นในการวิจัยนี้ มี 2 ระดับ คือตัวชี้วัดของการพัฒนาสุข
ภาวะองค์รวมในระดับบุคคลที่เป็นคฤหัสถ์และตัวชี้วัดระดับองค์กร เพื่อให้วัดสามารถสนับสนุนการสร้างสุข
ภาวะองค์รวมของคฤหัสถ์ตามกรอบคิดของพุทธศาสนาได้  

ผลของการสังเคราะห์กรอบคิดตามกระบวนทัศน์พุทธศาสนาที่ใช้เป็นฐานคิดในการพัฒนา
ตัวชี้วัดสุขภาวะองค์รวม มีสาระสำคัญโดยสรุป ดังนี้ 

1. สุขภาวะตามกรอบคิดพุทธศาสนาหมายถึงภาวะที่เป็นสุข โดยที่คำว่าเป็นสุข  คือ การเข้าถึง
ความจริงของโลกและสัจธรรมหรือสภาวธรรม กระทั่งสามารถใช้ชีวิตอย่างสอดคล้องกับสภาวธรรมนั้น พุทธ
ศาสนาเชื่อว่ามนุษย์มีศักยภาพและความสามารถที่จะเข้าถึงความสุขดังกล่าวได้ด้วยตนเอง โดยอาศัยการ
เรียนรู้และการมีกัลยาณมิตรท่ีแวดล้อมเป็นปัจจัยเกื้อกูลในเบื้องต้น 

2. สุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนาประกอบด้วย 4 องค์ร่วม ซึ่งจะต้องบูรณาการเป็น
องค์รวมเดียวกันเสมอ ประกอบด้วย การพัฒนากายหรือกายภาวนา, การพัฒนาสังคมหรือศีลภาวนา, การ
พัฒนาด้านจิตใจหรือจิตภาวนา, การพัฒนาปัญญาหรือปัญญาภาวนา  

3. วัดเป็นสถาบันสำคัญตั้งแต่ครั้งพุทธกาลในการส่งเสริมฝึกฝนทั้งบรรพชิตและคฤหัสถ์ชายหญิง 
ต่างฐานะ วัย พ้ืนความรู้ สติปัญญาฯลฯ ให้เข้าถึงสุขภาวะตามนิยามดังกล่าวได้ตามสภาพและความประสงค์ที่
แตกต่างหลากหลายได้ ด้วยกระบวนการและวิถีชีวิตทั้งในวัดและนอกวัดที่บูรณาการพัฒนาไปด้วยกัน  

4. หลักการสำคัญของการสร้างและการใช้ตัวชี้วัดจะต้องดำเนินการให้สอดคล้องกับหลักการ
พื้นฐานของพุทธศาสนา อีกทั้งกระบวนการเรียนรู้และเป้าหมายการเรียนรู้สู่สุขภาวะต้องถือว่าเป็นสิ่งเดยีวกัน 
เพราะการบรรลุเป้าหมายเกิดจากกระบวนการเรียนรู้ในสิ่งที่บุคคลรับรู้โดยตรง หลักการสำคัญอีกประการคือ
การใช้ตัวชี้วัดต้องส่งเสริมฉันทะของการพัฒนาตนเอง มิใช่เพื่อวัดเปรียบเทียบ การจับผิดกัน  แต่ต้องส่งเสริม
ความเพียร ความไม่ประมาท จนกระทั่งการพัฒนาไปสู่สุขภาวะองค์รวมในทุกองค์ร่วมหยุดนิ่ง   

จากกรอบคิดข้างต้นได้นำมาพัฒนาเป็นตัวชี้วัด แบ่งออกตาม 3 เป้าหมายของการนำไปใช้ คือ 
1. ตัวชี ้ว ัดแสดงการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมจาก 9 กิจกรรมของวัดส่วนใหญ่ในปัจจุบัน 

ประกอบด้วยตัวชี้วัดรายกิจกรรมและตัวชี้วัดที่แสดงความก้าวหน้าในการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมแต่ละกิจกรรม  
2. ตัวชี ้ว ัดแสดงการพัฒนาตนเองของคฤหัสถ์ในหมวดธรรมสำคัญที ่ส ่งเสริมการพัฒนา

สภาพแวดล้อม, การพัฒนาตนเอง, การพัฒนาสังคมหรือการอยู่ร่วมกัน  
3. ตัวชี้วัดระดับองค์กรแสดงถึงเหตุปัจจัยสำคัญที่เอ้ือให้วัดสมัยใหม่สามารถพัฒนาบทบาทหน้าที่

ของการพัฒนาชีวิตและสังคมไปสู่สุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา 



ข 

กิตติกรรมประกาศ 
 

งานวิจัยเรื่อง “การพัฒนาตัวชี้วัดสุขภาพองค์รวมในระดับบุคคลและองค์กรตามกรอบคิด
พุทธศาสนาของโครงการวัดบันดาลใจ” สำเร็จลงได้ด้วยความอนุเคราะห์เก้ือกูลของบุคคลจำนวนมากทั้งฝ่าย
บรรพชิตและคฤหัสถ์  

ขอนมัสการขอบพระคุณพระอาจารย์ไพศาล วิสาโล เจ้าอาวาสวัดป่าสุคะโต จ.ชัยภูมิ และพระครู   
เมธังกร (ปณต คุณวฑฺโฒ) พระอาจารย์วัดญาณเวศกวัน จ.นครปฐม ที่กรุณาสละเวลาอ่านร่างรายงานการวิจัย
และให้คำแนะนำต่างๆ อันเป็นประโยชน์อย่างสูงในการปรับปรุงร่างรายงานการวิจัย 

ขอนมัสการขอบพระคุณพระครูรัตนโสภณ (สุรัฐ สิริปุญโญ) เจ้าอาวาสวัดนายโรง เขตบางกอก
น้อย กรุงเทพฯ และพระปลัดนนท์ กิตฺติปญฺโญ เจ้าอาวาสวัดโพธิ์เผือก อ.บางกรวย จ.นนทบุรี ซึ่งกรุณาให้
คำแนะนำถึงการใช้ประโยชน์ของตัวชี้วัด และข้อปรับปรุงเนื้อหา-ภาษา และอนุเคราะห์ประสานงานญาติโยมผู้
เป็นแหล่งข้อมูลให้คณะผู้วิจัยฯ อีกทั้งขอบพระคุณญาติโยมผู้เป็นแหล่งข้อมูลสำคัญให้คณะผู้วิจัยฯ ได้นำ
แบบสอบถามไปทดสอบตัวชี้วัดทีส่ร้างข้ึน 

ขอขอบคุณสถาบันอาศรมศิลป์และสำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ผู้ให้
ทุนสนับสนุนการวิจัย ตลอดจนขอบคุณบุคลากรทุกๆท่านของโครงการวัดบันดาลใจที่ช่วยประสานงานการวิจัย
เป็นอย่างดีตลอดระยะเวลาของการวิจัย 

ท้ายที่สุด หากแต่สำคัญมากที่สุดที่คณะผู้วิจัยฯ ต้องขอน้อมกราบนมัสการด้วยความสำนึกใน
พระคุณเป็นอย่างสูงอยู่เสมอโดยเฉพาะในช่วงเวลาของการวิจัย คือสมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ประยุทธ์ ปยุตฺโต) 
พระมหาเถระผู้สร้างแรงบันดาลให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้ในเรื่องตัวชี้วัดสุขภาวะองค์รวมแก่คณะผู้วิจัยฯ 
และหากมิได้ผลงานอันลุ่มลึก กระจ่างชัดซึ่งที่มีอยู่เป็นอันมากเป็นฐานสำคัญของการวิจัยนี้  ก็กล่าวได้ว่า
งานวิจัยนี้คงเกิดขึ้นมิได้ 

คณะผู้วิจัยฯขอนำประโยชน์แห่งงานวิจัยที่พึงมีนี้ น้อมถวายเป็นอาจาริยบูชาพระคุณอันสูงยิ่งมา 
ณ ที่นี้ 
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บทท่ี 1 
บทนำ 

 
1.1 ความเป็นมาและความสำคัญของเรื่อง 

“โครงการพัฒนาสัปปายะของวัดให้เป็นพื้นที่สุขภาวะของเมืองตามรูปแบบวัดบันดาลใจ”  (หรือ
เรียกชื่อโดยย่อว่าโครงการ “วัดบันดาลใจ”) ได้รับความสนับสนุนจากสำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้าง
เสริมสุขภาพ (สสส.) ให้ดำเนินโครงการมาตั้งแต่ปี 2557 แบ่งช่วงการทำงานเป็น 2 ระยะ ระยะที่ 1 (กันยายน 
2557 - กันยายน 2560) และระยะที่ 2 (ตุลาคม 2560 - มกราคม 2563)  ผลการดำเนินงานมีความก้าวหน้า 
โดยในเชิงปริมาณมีจำนวนวัดที่สนใจเข้าร่วมตามเป้าหมาย และในเชิงคุณภาพมีการพัฒนาคุณภาพของผลลัพธ์
ในด้านต่าง ๆ อันสนับสนุนให้เกิดการเคลื่อนไหวที่ก้าวหน้าในทิศทางของการพัฒนาวัดและเครือข่ายพระสงฆ์
ในรูปแบบหลากหลาย และสังคมวงกว้างได้รู ้จักและคุ ้นเคยกับแนวคิดและรูปธรรมของ  “วัดบันดาลใจ” 
โดยเฉพาะการดำเนินงานในระยะที่ 2 รวมเวลา 2 ปี โครงการฯ ได้ปรับยุทธศาสตร์ให้ความสำคัญอย่างสูงกับ
การพัฒนาเชิงคุณภาพ มุ่งการสร้างวัดต้นแบบ ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ ให้วัดอื่นที่มีศักยภาพและฉันทะที่จะ
พัฒนาความชำนาญของวัดตนเองตามแนวทางของวัดต้นแบบหรือศูนย์การเรียนรู้ ได้มาร่วมเรียนรู้ด้วย 

ในการดำเนินงานทั้ง 2 ระยะของโครงการวัดบันดาลใจที่ผ่านมา ได้ให้ความสำคัญกับการพัฒนา
ความรู้จากการวิจัย เพื่อสะสมความรู้ที่มีความสำคัญอันจะสนับสนุนการปฏิรูปสถาบันพระศาสนาทั้งวัดและ
คณะสงฆ์ มีการจัดทำผลการวิจัยในรูปแบบฉบับอ่านง่ายเพ่ือการเผยแพร่แก่สาธารณชนมาโดยต่อเนื่องของทุก
ระยะการดำเนินงาน อาทิ หนังสือ “ฟื้นวัด คืนเมือง” , “กลยุทธ์ฟื้นวัด คืนธรรม นำเมือง” , “บวชพระให้ถึง
ธรรม(ในเวลาจำกัด)”เป็นต้น  การวิจัยถือเป็นกิจกรรมคู่ขนานของดำเนินงาน เป็นส่วนหนึ่งของการจัดการ
ความรู้ของโครงการวัดบันดาลใจ 

การดำเนินงานในระยะที่ 3 (กุมภาพันธ์ 2563 - พฤษภาคม 2564) จากการหารือร่วมกันถึงการ
สร้างความรู ้จากการวิจัยเพื ่อการพัฒนา (Research & Development / R&D) ว่าควรให้ความสำคัญกับ
ประเด็นใด  ที่จะมีนัยสำคัญและเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาโครงการวัดบันดาลใจในระหว่างดำเนินงานระยะ
ที่ 3 และแม้สิ้นสุดโครงการไปแล้ว ความรู้ดังกล่าวก็จะยังมีประโยชน์โดยสืบเนื่องได้ คณะผู้วิจัยฯและโครงการ
วัดบันดาลใจมีความเห็นสอดคล้องกันว่า ควรที่จะได้พัฒนาเครื่องมือสำคัญที่จะ เอื้อต่อการประเมินผลการ
ดำเนินงานในประเด็นอันเป็นหัวใจสำคัญ คือ การพัฒนาชุดตัวชี้วัดสุขภาพหรือสุขภาวะองค์รวม ที่ครอบคลุม
สุขภาวะ 4 ด้าน ได้แก่สุขภาพกาย จิต สังคม และจิตวิญญาณ (หรือปัญญา) ที่สำคัญที่สุด คือตัวช้ีวัดดังกล่าว
จะต้องมีความสอดคล้องอ้างอิงตามกรอบความคิดของพุทธศาสนา มิใช่ตัวชี้วัดตามแบบสามัญทั่วไป อัน
ไม่ตรงหรือไม่สะท้อนหรือมิได้อ้างอิงตามฐานคิดของพุทธศาสนา เนื่องจากตัวชี้วัดในแบบดังกล่าวจะมี
ประโยชน์น้อยหรืออย่างจำกัดที่จะเอื้อให้เกิดการพัฒนาการทำงานตามเป้าหมายของโครงการวัดบันดาลใจ 
อันมีเป้าหมายสูงสุดอยู่การฟื้นฟูคุณค่าของพระพุทธศาสนาต่อชีวิตและสังคมในยุคสมัยใหม่ ในทางตรงข้าม 
การสร้างตัวชี้วัดที่ได้รับการศึกษาวิจัยและสร้างขึ้นตามกรอบคิดพุทธศาสนา ก็จะเอื้อให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใช้
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เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลงานของตนเองว่าบรรลุตามเป้าหมายของการพัฒนาชีวิตและสังคม
ตามแนวคิดสุขภาวะองค์รวมของพุทธศาสนาหรือไม่  เพื่อให้วัดทั้งในและนอกโครงการวัดบันดาลใจสามารถ
นำไปใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผลการทำงานว่ามีสิ่งใดที่ควรพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น และมีสิ่งใดที่ควร
ปรับปรุง ความเห็นพ้องที่ตรงกันดังกล่าว คณะผู้วิจัยฯ จึงได้จัดทำข้อเสนอโครงการวิจัยเรื่อง “การพัฒนา
ตัวชี้วัดสุขภาพองค์รวมในระดับบุคคลและองค์กรตามกรอบคิดพุทธศาสนาของโครงการวัดบันดาลใจ” 
เพ่ือใช้สนับสนุนการดำเนินงานของโครงการวัดบันดาลใจ  

อย่างไรก็ตาม เมื่อเริ่มดำเนินการวิจัย คณะผู้วิจัยฯ พบว่าควรที่จะได้ขยายระดับของการศึกษา
ตัวชี้วัดไปสู่ระดับองค์กร คือวัดหรือหน่วยงานที่มีกิจกรรมในแบบเดียวกับวัด(เช่น องค์กร กลุ่ม มูลนิธิฯ ) ด้วย
การสังเคราะห์ความรู้จากการวิจัยที่ผ่านมาของโครงการฯสร้างเป็นตัวชี้วัดในระดับดังกล่าว เพื่อสนับสนุน
ส่งเสริมการพัฒนาฟื้นฟูวัดให้ทำบทบาทหน้าที่ได้สอดคล้องกับการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมในระดับปัจเจก
บุคคลด้วย เนื่องจากโดยข้อเท็จจริงนั้น การพัฒนาในระดับปัจเจกของคฤหัสถ์ย่อมเกี่ยวข้องกับบทบาทและ
ภารกิจของวัดโดยตรง การมีตัวชี้วัดที่จะสนับสนุนเกื้อกูลให้วัดได้มีเครื่องมือทบทวนการพัฒนาวัดให้มีความ
เข้มแข็งในบทบาทของการเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมด้วยนั้น น่าจะเป็นประโยชน์ จึงได้
พัฒนาปรับปรุงเพิ่มเติมโจทย์การวิจัย  เพื่อให้มีตัวชี้วัดครบถ้วนทั้ง 2 ระดับ และเชื่อมโยงทั้ง 2 ระดับไป
ด้วยกัน 
 

1.2 คำถามการวิจัย 
1.2.1 ตัวชี้วัดเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมของปัจเจกบุคคลที่เป็นคฤหัสถ์ซ่ึงสร้างขึ้น

ตามกรอบความคิดของพุทธศาสนาเป็นอย่างไร  
1.2.2 ตัวชี้วัดเพื่อสนับสนุนการพัฒนาบทบาทของวัดในการส่งเสริมสนับสนุนการสร้างเสริมสุข

ภาวะองค์รวมของคฤหัสถต์ามกรอบความคิดของพุทธศาสนาเป็นอย่างไร 
  

1.3 วัตถุประสงค์การวิจัย 
1.3.1 เพ่ือศึกษาและสร้างชุดตัวชี้วัดของการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมตามกรอบความคิดของพุทธ

ศาสนา ในหน่วยการวัดระดับบุคคลที่เป็นคฤหัสถ์ 
1.3.2 เพื ่อศึกษาและสร้างชุดตัวชี ้ว ัดที ่สนับสนุนการพัฒนาบทบาทของวัดในการส่งเสริม

สนับสนุนการสร้างสุขภาวะองค์รวมของคฤหัสถ์ตามกรอบคิดของพุทธศาสนา 
1.3.3 เพ่ือให้โครงการวัดบันดาลใจมีชุดตัวชี้วัดของการประเมินผลการทำงานพัฒนาสุขภาวะองค์

รวมที่มีความสอดคล้องกับกรอบความคิดทางพุทธศาสนาทั้งระดับบุคคลและระดับองค์กร ที่โครงการฯ
สามารถส่งมอบและเผยแพร่ให้แก่วัดในโครงการและวัดอ่ืนๆที่สนใจนำไปประยุกต์ใช้ 
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1.4 นิยามศัพท์เชิงปฏิบัติการ (Operational Definition) 
1.4.1 “ตัวชี้วัด” หมายถึง เครื่องหมายหรือสัญญาณที่แสดงให้รู้ว่าสิ่งหนึ่งหรือสภาพการณ์อย่าง

หนึ่งกำลังมีการเปลี่ยนแปลง (อ้างอิงตามพจนานุกรม Oxford Advanced Learner’s Dictionary)  
1.4.2 “ตัวชี้วัดสุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา” คือตัวชี้วัดที่แสดงถึงการเปลี่ยนแปลง

ตามกระบวนทัศน์ ฐานคิด คติความเชื ่อของพุทธศาสนา ในเรื ่องของกระบวนการเรียนรู ้โลกธรรมชาติ
(สภาวธรรม) และสังคมที่จะนำชีวิตมนุษย์ไปสู่เป้าหมายสูงสุดของสุขภาวะคือการมีอิสรภาพ หลุดพ้นจากทุกข์
ไดด้้วยตนเองเป็นลำดับ 

 
1.5 ขอบเขตของการวิจัย 

การวิจัยเรื่องนี้มุ่งศึกษาการสร้างชุดตัวชี้วัดที่มีความเฉพาะคืออ้างอิงกรอบคิดทางพุทธศาสนา 
มิใช่ตัวชี้วัดที่ใช้ในการประเมินผลโครงการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมโดยทั่วไป  อันมีเป้าหมาย คำนิยาม ตาม
กำหนดขององค์การอนามัยโลก (โปรดดูการทบทวนวรรณกรรม บทที่ 2 และรายงานผลการวิจัยในบทที่ 4) 

 
1.6 ขั้นตอนการวิจัย 

1.6.1 สำรวจ รวบรวมแหล่งข้อมูลต่าง ๆ เพ่ือสร้างความเข้าใจพ้ืนฐานถึงวิธีการสร้างตัวชี้วัด การ
สร้างและพัฒนาคุณลักษณะของตัวชี้วัดให้ตรงตามประสงค์  และข้อมูลพื้นฐานทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างตัวชี้วัด 
และศึกษาแนวคิดสุขภาพองค์รวมในความหมายขององค์กร หน่วยงานด้านสุขภาพทั ้งร ะดับโลกและ
ระดับประเทศ 

1.6.2 ศึกษา สำรวจ ทบทวนวรรณกรรมด้านพุทธศาสนา เพ่ือพัฒนากรอบความคิดที่จะเป็นฐาน
คิดของการพัฒนาตัวชี้วัดในระดับปัจเจกบุคคลหรือระดับคฤหัสถ์ชาวพุทธ และกรอบความคิดของการพัฒนา
วัดในสังคมสมัยใหม่ เพ่ือสร้างตัวชี้วัดที่จะเอ้ืออำนวยต่อการพัฒนาฟ้ืนฟูบทบาทของวัดให้ร่วมสมัย 

1.6.3 สร้างชุดตัวชี้วัดเบื้องต้นจากกรอบความคิดในข้อ 1.6.2 
1.6.4 นำชุดตัวชี้วัดให้ผู้ทรงคุณวุฒิด้านพุทธศาสนาตรวจสอบและให้ความเห็นข้อคำแนะนำเพ่ือให้

คณะผู้วิจัยฯ นำมาปรับปรุงเป็นตัวชี้วัดเพ่ือทดสอบการใช้ 
1.6.5 นักวิจัยลงพื้นที่นำชุดตัวชี้วัดที่สร้างขึ้นไปทดสอบการใช้โดยตรงกับกลุ่มเป้าหมาย และ

ประสานงานกับโครงการวัดบันดาลใจเพ่ือสนับสนุนการเก็บข้อมูลจากการทดสอบใช้ชุดตัวชี้วัด 
1.6.6 นำผลจากการทดสอบใช้ชุดตัวชี้วัดมาปรับปรุงตัวชี้วัดตามผลการเก็บข้อมูล 
1.6.7 จัดทำร่างรายงานผลการวิจัย ส่งให้ผู้ทรงคุณวุฒิให้ความเห็นและข้อเสนอแนะอีกครั้ง 
1.6.8 ปรับปรุงและจัดทำรายงานฉบับสมบูรณ์ ส่งโครงการวัดบันดาลใจ 
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1.7 ข้อจำกัดของการวิจัย 
การวิจัยนี้ดำเนินการในช่วงที่ประเทศไทย(ทั่วโลก)เผชิญวิกฤตการณ์การระบาดของโรคโควิด 19 

อันสร้างผลกระทบต่อการเก็บรวบรวมข้อมูล  โดยเฉพาะข้อมูลในระดับพื้นที่  มีผลกระทบต่อการเดินทางเก็บ
ข้อมูลทั้งของนักวิจัยและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของโครงการวัดบันดาลใจในพื้นที่ต่าง ๆ จำนวนผู้ให้ข้อมูลจงึมี
จำกัดกว่าที่ตั้งเป้าหมาย อุปสรรคนี้ คณะผู้วิจัยฯ แก้ไขบรรเทาด้วยการคัดกรองผู้ให้ข้อมูลที่เป็นบุคคลหลัก 
(Key Informant) ให้มากที่สุด และคลี่คลายปัญหาโดยการเก็บข้อมูลจากบุคคลหลักทางออนไลน์ ด้วยการ
ผ่านเฟสบุค เวบไซต์ ด้านพุทธศาสนา ตามรายละเอียดในบทที่ 3 (ระเบียบวิธีการวิจัย) 
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บทท่ี 2 
การทบทวนวรรณกรรม 

 
การศึกษาในส่วนนี้ เป็นการทบทวนเพื่อทำความเข้าใจสาระสำคัญ 2 ประเด็นซึ่งเกี ่ยวข้อง

โดยตรงกับการวิจัย ได้แก่ เรื่องสุขภาวะองค์รวมและเรื่องตัวชี้วัด จุดมุ่งหมายของการทบทวนวรรณกรรมแต่ละ
ข้อ คือ 

2.1 การทบทวนวรรณกรรมเรื่องสุขภาวะองค์รวม เพื่อทำความเข้าใจสาระสำคัญของกระบวน
ทัศน์สุขภาพแบบองค์รวมที่แตกต่างไปจากกระบวนทัศน์สุขภาพแบบกลไก แยกส่วน รวมไปถึงพัฒนาการของ
การสร้างเสริมสุขภาพในประเทศไทยตั้งแต่เริ่มต้นมาจนถึงปัจจุบัน  การทบทวนทำความเข้าใจในเนื้อหาเรื่องนี้ 
จะช่วยให้คณะผู้วิจัยฯ มีความสามารถจำแนกแยกแยะความแตกต่างของตัวชี้วัดตามกรอบคิดของกระบวน
ทัศน์สุขภาวะในแต่ละกระบวนทัศน์และแต่ละบริบทได้มากยิ่งขึ้น  

2.2 การทบทวนวรรณกรรมเรื่องตัวชี ้วัด เป็นการทำความรู้จักตัวชี ้วัด ตัวบ่งชี้ ( Indicator) 
สำหรับนำไปใช้ในทางปฏิบัติ เพ่ือให้คณะผู้วิจัยฯได้ศึกษาประสบการณ์ของการพัฒนาตัวชี้วัดในมิติต่าง ๆ  

ผลการทบทวนในแต่ละหัวข้อ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

2.1 การทบทวนวรรณกรรมเร่ืองสุขภาวะองค์รวม 
การทบทวนเรื่องสุขภาวะองค์รวม ประกอบด้วย 4 หัวข้อย่อย คือ 
2.1.1 จุดเริ่มต้นของการสร้างเสริมสุขภาพ เป็นการทำความเข้าใจเพื่อให้ทราบความเป็นมาของ

การผลักดันเรื่องการสร้างเสริมสุขภาพอย่างจริงจังทั่วโลก     
2.1.2 กรอบความคิดว่าด้วยกระบวนทัศน์สุขภาพ ในส่วนนี้เจาะลึกลงไปในเรื่องกระบวนทัศน์

สุขภาพเพื่อให้เกิดความเข้าใจต่อวิธีคิด แนวทางปฏิบัติของทั้งกระบวนทัศน์สุขภาพแบบดั้งเดิมและกระบวน
ทัศน์สุขภาพแบบใหม่  

2.1.3 กระบวนทัศน์สุขภาพของสังคมตะวันตกและสังคมตะวันออก เป็นการทบทวนให้ทราบว่า
สังคมตะวันตกกับสังคมตะวันออกมีบริบทของกระบวนทัศน์สุขภาพเหมือนหรือแตกต่างกันอย่างไร   

2.1.4 การสร้างเสริมสุขภาพในประเทศไทย เป็นการทำความเข้าใจสถานการณ์ในประเทศไทย
ตั้งแต่ริเริ่มขับเคลื่อนเรื่องการส่งเสริมสุขภาพ รวมไปถึงการให้นิยามความหมายและองค์ประกอบของสุขภาวะ
องค์รวมในสังคมไทย ดังนี้ 

2.1.1 จุดเริ่มต้นของการสร้างเสริมสุขภาพ 
เป ็นที ่ทราบกันว ่า “กฎบัตรออตตาวา” (Ottawa Charter for Health Promotion) คือ

จุดเริ่มต้นที่ทำให้ “การสร้างเสริมสุขภาพ” ปรากฏขึ้นอย่างเป็นรูปเป็นร่าง แม้ว่าก่อนหน้านั้น ในปี พ.ศ.2521 
องค์การอนามัยโลก (World Health Organization : WHO) พยายามหาวิธีที่จะทำให้บรรลุการมีสุขภาพดี
ถ้วนหน้า จนเกิดเป็น “คำประกาศอัลมาอตา” ที่มีเป้าหมายสู่การมีสุขภาพดีถ้วนหน้าและมียุทธศาสตร์แห่ง
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การสาธารณสุขมูลฐาน (Primary Health Care; PHC) ระยะเวลาเกือบทศวรรษหลังคำประกาศอัลมาอตา 
กระทั่งในปี พ.ศ.2529 องค์การอนามัยโลกหันมาผลักดันการส่งเสริมสุขภาพอย่างจริงจัง จนเกิดเวทีประชุม
ระดับนานาชาติครั้งแรกที่กรุงออตตาวา ประเทศแคนนาดา มีมติเป็นที่ยอมรับร่วมกันของสมาชิก เรียกว่า “กฎ
บัตรออตตาวา” ที่มีใจความสำคัญเก่ียวกับการส่งเสริมสุขภาพแนวใหม่  

ความแตกต่างของการส่งเสริมสุขภาพแบบดั้งเดิมกับการส่งเสริมสุขภาพแนวใหม่ดังที่ สุรเกียรติ 
อาชานานุภาพ (2541) ได้ทำการศึกษาเปรียบเทียบ คือ การส่งเสริมสุขภาพแบบดั้งเดิมเป็นบริการที่จัดโดย
องค์กรสุขภาพ มุ่งท่ีสุขภาพส่วนบุคคล เป็นความรับผิดชอบส่วนบุคคล เน้นปัจจัยทางพฤติกรรมส่วนบุคคล ใช้
กลยุทธ์การตลาดเพ่ือสังคมในการให้ข้อมูลข่าวสารและการให้ความรู้ด้านสุขศึกษา รวมถึงมีการส่งเสริมความรู้ 
เจตคติและทักษะของปัจเจกบุคคล ซึ่งแตกต่างจากการส่งเสริมสุขภาพแนวใหม่ที่มีลักษณะเป็นกระบวนการ
เคลื่อนไหวทางสังคม มุ่งดูแลสุขภาพของประชากร/ชุมชน โดยนับว่าสุขภาพเป็นความรับผิดชอบร่วมกันของ
สังคม เน้นที่ปัจจัยทางสังคมและสิ่งแวดล้อมมากกว่าปัจเจกบุคคล รวมถึงส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน
เพ่ือให้เกิดความร่วมมือระหว่างภาคส่วน มีการเสริมสร้างศักยภาพของปัจเจกบุคคล-ชุมชน และสิ่งที่สำคัญ คือ 
มีการใช้กลุยทธ์ 5 ประการตามกฎบัตรออตตาวา ประกอบด้วย 

(1) สร้างนโยบายสาธารณะเพ่ือสุขภาพ (build healthy public policy) 
(2) สร้างสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อสุขภาพ (create supportive environment) 
(3) เสริมสร้างกิจกรรมชุมชนให้เข้มแข็ง (strengthen community action) 
(4) พัฒนาทักษะส่วนบุคคล (develop personal skills) 
(5) ปรับเปลี่ยนบริการสาธารณสุข (reorient health services)  

“กฎบัตรออตตาวา” ในมุมมองของสุรเกียรติ อาชานานุภาพ ทำให้สุขภาพเป็นคำที่มีความหมาย
เชิงบวก เป็นแหล่งทรัพยากรสำคัญในการดำรงชีวิต การส่งเสริมสุขภาพเป็นกระบวนการพัฒนาที ่ให้
ความสำคัญกับนิเวศวิทยาและทางสังคม เพ่ือให้ปัจเจกชนและชุมชนมีสุขภาพที่ดี ดังนั้นการส่งเสริมสุขภาพจึง
ไม่ใช่เรื ่องของบุคคลใดบุคคลหนึ่งอีกต่อไป แต่เป็นบทบาทของทุกคน ทุกหน่วยงานทั้งหน่วยงานด้าน
สาธารณสุขและนอกภาคสาธารณสุข ความมุ่งมั่นในการผลักดันเรื่องการส่งเสริมสุขภาพเป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
ในเวลาต่อมาเกิดเวทีประชุมนานาชาติอีกหลายครั้งเพื่อหารือตอกย้ำเรื่องการส่งเสริมสุขภาพ  คณะผู้วิจัยฯ จึง
ได้ทำการทบทวน ผลงานแปลเอกสารการประชุมนานาชาติจากสมาคมส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพไทย1 
ทำให้ทราบแนวทางการส่งเสริมสุขภาพทั่วโลก ดังนี้ 

เวทีประชุมนานาชาติครั้งที่ 2 ที่กรุงแอดีเลต ประเทศออสเตรเลีย ปี พ.ศ.2531 เป็นการหารือ
เกี่ยวกับนโยบายสาธารณะเพื่อสุขภาพ โดยกำหนดประเด็นการส่งเสริมสุขภาพที่ควรดำเนินการอย่างเร่งดว่น 
4 ประเด็น คือ (1) การสนับสนุนสุขภาพของสตรี (2) ความพอเพียงเรื่องอาหารที่มีคุณค่าและเหมาะสมกับ

 
1 สืบค้นจาก 
http://doh.hpc.go.th/bs/index_download.php?category=A00&topic=Health%20Promotion   

http://doh.hpc.go.th/bs/index_download.php?category=A00&topic=Health%20Promotion
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สังคม วัฒนธรรมแต่ละพ้ืนที่ (3) รณรงค์ลดการบริโภคเหล้าและบุหรี่ (4) ที่ทำงาน ที่อยู่อาศัย มีความปลอดภัย
จากสารเคมีและผลิตภัณฑ์อันตราย 

เวทีประชุมนานาชาติครั้งที่ 3 ที่เมืองซันด์สวาลล์ ประเทศสวีเดน ปี พ.ศ.2534 เป็นการหารือ
เกี่ยวกับการสร้างสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อสุขภาพโดยความร่วมมือของทุกภาคส่วน 4 มิติ คือ (1) มิติทางสังคม 
แนวทางปฏิบัติ วิถีปฏิบัติที่สร้างคุณค่าของสังคม (2) มิติทางการเมือง การมีส่วนร่วมตามระบบประชาธิปไตย 
การกระจายอำนาจในเรื่องความรับผิดชอบการจัดสรรทรัพยากร ประเด็นสิทธิมนุษยชนและการอยู่ร่วมกัน
อย่างสันติสุข (3) มิติทางเศรษฐกิจ มุ่งพัฒนาเศรษฐกิจแบบยั่งยืน ใช้เทคโนโลยีอย่างปลอดภัย (4) การยอมรับ
ศักยภาพของสตรี 

เวทีประชุมนานาชาติครั้งที่ 4 ที่กรุงจาการ์ตา ประเทศอินโดนีเซีย ปี พ.ศ.2540 เป็นการประชุม
เพื่อตรวจสอบปัจจัยชี้นำสุขภาพ โดยเสนอแนวทางการส่งเสริมสุขภาพในศตวรรษที่ 21 คือ (1) ส่งเสริมความ
รับผิดชอบต่อสังคมเพ่ือสุขภาพ (2) เพ่ิมการลงทุนในการพัฒนาสุขภาพ (3) สร้างเอกภาพในระบบสุขภาพและ
เพิ่มพันธมิตรในการทำงาน (4) เสริมสร้างขีดความสามารถให้ชุมชนและเสริมพลังให้กับบุคคล (5) สร้าง
โครงสร้างพื้นฐานเพื่อการส่งเสริมสุขภาพ 

เวทีประชุมนานาชาติครั้งท่ี 5 ที่เม็กซิโกซิตี้ ประเทศเม็กซิโก ปี พ.ศ.2543 มี 7 ประเด็นสำคัญคือ 
(1) มองว่าสุขภาพเป็นกระบวนการ ที่ทำโดยคน ทำกับคน และทำเพื่อคน การออกแบบกิจกรรมต่างๆจึง
เป็นไปเพื่อการเพิ่มศักยภาพของคนและชุมชน เพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงบวกต่อสุขภาพ (2) สุขภาพคือ
ทรัพยากรของชีวิต มีปัจจัยพื้นฐานที่จำเป็นคือ ความสงบสุข รายได้ อาหาร ที่พัก น้ำสะอาด สิ่งแวดล้อมหรือ
นิเวศท่ีสมดุล การใช้ทรัพยากรอย่างยั่งยืน การเข้าถึงสิทธิขั้นพ้ืนฐาน (3) สุขภาพบ่งบอกได้ถึงความไม่เท่าเทียม
กันในสังคม (4) การส่งเสริมสุขภาพเป็นวิทยาศาสตร์ที่ผสมผสาน (5) การส่งเสริมสุขภาพเกี่ยวข้องกับมิติทาง
สังคม (5) การส่งเสริมสุขภาพเก่ียวข้องกับมิติการเมือง (6) เสริมพลังและเพ่ิมบทบาทสตรีในการพัฒนาสุขภาพ 

เวทีประชุมนานาชาติครั้งที่ 6 ที่กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย ปี พ.ศ.2548 เกิดแนวทางปฏิบัติ 
PIRAB คือ (1) การสร้างภาคีเครือข่ายและพันธมิตร (Partnership) (2) การลงทุน (Invest) ในการพัฒนา
นโยบายเพื่อให้เกิดความยั่งยืน (3) การกำกับติดตามและการใช้มาตการทางกฎหมายปกป้องจากภัยคุกคาม 
(Regulation and Legislation) (4) การปฏิบัติด้านสุขภาพ (Advocate) บนพื้นฐานสิทธิมนุษยชน (5) พัฒนา
สมรรถนะ (Building Capacity) ในด้านนโยบาย พัฒนาผู้นำ พัฒนาแนวทางปฏิบัติไปจนถึงการพัฒนางานวิจัย
และการเผยแพร่ความรู้ 

เวทีประชุมนานาชาติครั้งที่ 7 ที่กรุงไนโรบี ประเทศเคนยา ปี พ.ศ.2552 เป็นการประชุมเพ่ือ
ร่วมกันค้นหาช่องว่างของการพัฒนาสุขภาพ มี 3 ประเด็น คือ (1) ช่องว่างแผนงานด้านสุขภาพ ซึ่งจะต้องเน้น
แผนงานด้านส่งเสริมสุขภาพมากกว่าแผนงานการรักษา (2) ช่องว่างในด้านนโยบายและการมีส่วนร่วมจากทุก
ภาคส่วน ที่ยังคงมุ่งแต่การยกระดับผลลัพธ์ทางสุขภาพโดยละเลยการยกระดับปัจจัยกำหนดสุขภาพ (3) 
ช่องว่างในระบบสุขภาพ มีการพิสูจน์แล้วว่าการพัฒนาขีดความสามารถในระบบสุขภาพด้วยการส่งเสริม
สุขภาพมีประสิทธิภาพที่ดี แต่ยังไม่ได้รับการสนับสนุนมากพอจึงยังมีช่องว่างอยู่ โดยกระบวนการที่เหมาะสม
แก่การนำมาใช้เพื่อปิดช่องว่างดังกล่าวมี 5 ประการ คือ (1) การเสริมพลังชุมชน (2) การมีความรอบรู้ด้าน
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สุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพ (3) การพัฒนาความเข้มแข็งของระบบสุขภาพ (4) การมีพันธมิตรและ
ประสานงานแบบข้ามภาคส่วน (5) การสร้างขีดความสามารถในด้านการส่งเสริมสุขภาพ 

เวทีประชุมนานาชาติครั้งที่ 8 ที่ เฮลซิงกิ ประเทศฟินแลนด์ ปี พ.ศ.2556 การประชุมครั้งนี้
สนับสนุนให้สมาชิกประเทศมีการดำเนินงานเพ่ือพัฒนาสุขภาพแบบข้ามภาคส่วน เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพดี
ถ้วนหน้า (Health For All) โดยมุ่งผลักดันให้เกิดการนำหลักคิด “ทุกนโยบายเพื่อสุขภาพ (HiAP)” ไปสู่การ
ปฏิบัติ 

เวทีประชุมนานาชาติครั้งที่ 9 ที่เซี่ยงไฮ้ ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ปี พ.ศ.2559 การ
ประชุมครั้งนี้ได้ข้อสรุปว่า สุขภาพและการพัฒนาเมืองอย่างยั่งยืนเป็นสิ่งที่แยกออกจากกันไม่ได้ จึงได้กำหนด
แนวทางปฏิบัติเป็นเมืองเพื่อสุขภาพ 10 ประเด็นสำคัญ ครอบคลุมการพัฒนาเมืองไปพร้อมกับการพัฒนา
สุขภาพ ให้กับสมาชิกประเทศ 

จากการทบทวนการประชุมนานาชาติข้างต้น คณะผู้วิจัยฯ พบว่า จากจุดเริ่มต้นที่ “กฎบัตร
ออตตาวา” สืบเนื่องมาจนถึงการประชุมนานาชาติเรื่องการส่งเสริมสุขภาพ 9 ครั้งทั่วโลก ทั้งในประเทศพัฒนา
แล้วและประเทศกำลังพัฒนา ทำให้เห็นความพยายามในการผลักดันแนวความคิดและแนวทางการปฏิบัติเพ่ือ
การมีสุขภาพที่ดีของประชากรโลก ที่ไม่เพียงสนใจสุขภาพของปัจเจกชนแต่ยังให้ความสำคัญถึงปัจจัยกำหนด
สุขภาพ ที่มีผู้เกี่ยวข้องไม่ใช่เพียงบุคลากรทางสาธารณสุขแต่เป็นสหวิชาชีพหลายภาคส่วนที่ครอบคลุมในทุก
มิติ ทั้งนี้เพื่อให้เห็นรากฐานทางความคิดและการปรับเปลี่ยนวิธีคิดเรื่องสุขภาพ คณะผู้วิจัยฯจึงทำการศึกษา
เรียบเรียงกรอบความคิดว่าด้วยกระบวนทัศน์สุขภาพ ดังหัวข้อถัดไป 

2.1.2 กรอบความคิดว่าด้วยกระบวนทัศน์สุขภาพ 
จากบทความของ อรศรี งามวิทยาพงศ์ (2544) 2  ทำให้เห็นความแตกต่างอย่างชิ้นเชิงระหว่าง

กระบวนทัศน์สุขภาพแบบกลไกล แยกส่วน (Reductionist / Mechanistic) และกระบวนทัศน์สุขภาพแบบ
องค์รวม (Holistic) โดยอาศัยกรอบความคิดของฟริตจ๊อฟ คาปร้า (Fritjof Capra) นักฟิสิกส์และนักคิด
นักเขียนเชิงระบบองค์รวม  

(1) กระบวนทัศน์แบบกลไก แยกส่วน ลดส่วน  
อรศรี งามวิทยาพงศ์ (2544) ได้อธิบายตามกรอบความคิดของคาปร้า ที่เชื่อว่าธรรมชาติ

ดำเนินไปหรือเคลื่อนไหวไปอย่างต่อเนื่องเหมือนเครื่องจักรที่ถูกควบคุมด้วยกฎอันคงท่ีและทุกสิ่งทุกอย่างอยู่ใน
โลกของวัตถุ ไม่ว่ามนุษย์ วัตถุ ธรรมชาติ ฯลฯ สามารถที่จะวัดและคำนวณค่าออกมาเป็นตัวเลขหรือผลทาง
คณิตศาสตร์ได้อย่างแม่นยำ แนวคิดนี้จึงสนใจศึกษาเฉพาะสิ่งที่สามารถวัดและหาปริมาณได้ สามารถพิสูจน์
และสัมผัสได้ด้วยอายตนะของมนุษย์ “ความจริง” ของกระบวนทัศน์คือ โลกเป็นเครื่องจักรขนาดใหญ่ที่
ประกอบขึ้นจากวัตถุเป็นชิ้นๆ จำนวนมากมายที่สามารถแยกจากกันได้ จึงสามารถทำความเข้าใจโดยการลด
ส่วนแยกซอยลงมาศึกษาหน่วยย่อยพ้ืนฐานของมัน เมื่อเข้าใจส่วนย่อยแล้วจะสามารถกำหนดความเป็นไปของ

 
2 เอกสารประกอบการสัมนา เรื ่อง การปรับกระบวนทัศน์ทางการแพทย์และสุขภาพของสังคมไทยวันที่ 22 -24 
สิงหาคม 2544 จัดโดย กลุ่มนโยบายสังคมและสุขภาพ สำนักนโยบายและแผนสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข 
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ส่วนทั้งหมดได้เอง การที่สรรพสิ่งได้รับการจัดวางไว้แล้ว ความเป็นเหตุเป็นผลทั้งหลายจึงถูกกำหนดไว้แล้ว
อย่างตายตัว สิ่งต่างๆที่เกิดขึ้นจึงมีสาเหตุอันแน่นอน และนำไปสู่ผลที่เที่ยงตรงแน่นอน เราจึงสามารถคำนวณ
และคาดการณ์สิ่งต่างๆออกมาได้อย่างแม่นยำ 

การที่กระบวนทัศน์นี้เห็นว่า โลกเป็นเครื่องจักรกลเครื่องหนึ่ง ไม่ได้มีชีวิต ดังนั้นธรรมชาติ
หรือระบบนิเวศและข้อจำกัดของธรรมชาติที่เคยกำหนดและจำกัดมนุษย์ไว้ รวมไปถึงความลึกลับต่างๆ ของ
ธรรมชาติ เป็นสิ่งที่มนุษย์จะต้องเอาชนะและพิชิตให้ได้ เพ่ือนำธรรมชาติมารับใช้ความต้องการของมนุษย์ 

(2) กระบวนทัศน์แบบองค์รวม  
สำหรับกระบวนทัศน์แบบองค์รวม อรศรี งามวิทยาพงศ์ (2544) อธิบายอย่างชัดเจนว่า

เป็นความเชื ่อในทางตรงข้ามกับแบบแรกอย่างสิ ้นเชิง คือเชื ่อว่าโลกมิได้ดำรงอยู ่อย่างแยกส่วนแบบ
เครื่องจักรกล และมิได้แยกขั้วมีเพียงวัตถุเป็นแกน หากแต่สรรพสิ่งในโลกทั้งสิ ้นทั้งปวงมีทั้งวัตถุและจิต 
(รูปธรรม/นามธรรม) ที่รวมกันอยู่อย่างหลากหลายแต่เชื่อมโยงแบบผสมผสานกลมกลืนเป็นส่วนหนึ่งของกัน
และกัน แยกไม่ได้ โลกจึงมิได้เป็นเพียงวัตถุที่รับรู้ได้โดยมนุษย์เท่านั้น หากมีองค์ประกอบอื่นๆ อันซับซ้อนอีก
มากมายที่เกินการรับรู้ของอายตนะมนุษย์ ด้วยสภาพของ “ความจริง” ดังกล่าว ทำให้การแยกส่วน ลดส่วน 
มาศึกษา จึงไม่อาจถูกต้องแม่นยำในทุกกรณีหรืออธิบายความทั้งหมดหรือองค์รวมนั้นได้ 

ในกระบวนทัศน์นี้ มนุษย์เป็นส่วนหนึ่งของธรรมชาติ “ชีวิต” จึงอยู่ภายใต้กฎเกณฑ์ของ
ธรรมชาติ และมีสภาวะแบบเดียวกับธรรมชาติ คือ มีองค์ประกอบ (ระบบ) หลากหลายรวมกันอยู่อย่าง
ผสมผสานกลมกลืน ทั้งกาย จิต ปัญญา และมีสภาวะสมดุลอยู่เป็นพื้นฐานเดิม 

กระบวนทัศน์ทั้ง 2 แบบที่กล่าวมาโดยย่อนี้ มีอิทธิพลต่อแนวคิด, การจัดการเรื่องสุขภาพ และวิธี
วิทยาเพื่อสร้างความรู้ในด้านสุขภาพ ที่แตกต่างกันอย่างสิ้นเชิง ดังตารางเปรียบเทียบกระบวนทัศน์ด้าน
สุขภาพของกระบวนทัศน์ 2 แบบ ดังต่อไปนี้3  
กระบวนทัศน์สุขภาพแบบกลไก ลดส่วน แยกส่วน กระบวนทัศน์สุขภาพแบบองค์รวม 
ร่างกายเป็นเครื่องจักรที่สามารถแยกออกเป็นชิ้น
ส่วนย่อยและมีสภาพแน่นอนเหมือนชิ้นส่วนรถยนต์ 
ดังนั ้น “ชีว ิต” ก็ค ือร ่างกายเท่านั ้น (จ ิตก็เป็น
ปรากฏการณ์ของร่างกาย) การดูแลรักษาสุขภาพจึง
มุ่งแต่ส่วนกายซึ่งดูแลจัดการแยกได้เป็นส่วนๆ 

มนุษย์เป็นสิ่งมีชีวิตที่มีองคาพยพอันซับซ้อนหลาย
มิติ ไม่ใช่เครื่องจักร พลวัตของร่างกายมนุษย์มิได้เกิด
จากปฏิกิริยาของเคมีและสรีระร่างกายแต่เพียงอย่าง
เดียว อารมณ์ จิตใจมีอิทธิพลอย่างสูงต่อสุขภาพ 
บางครั้งโรคเกิดจากกระบวนการของจิต การรักษา
โรคโดยละเลยปัจจัยประการนี้ มีผลต่อความสำเร็จ
ในการรักษา 

มีความจำเป็นที่จะต้องต่อสู้กับธรรมชาติเพื่อควบคุม
และบงการร่างกายให้มีสุขภาพดี เนื่องจากร่างกาย

ร่างกายดูแลรักษาตนเองได้ โดยอาศัยสมดุลของ
ร่างกายตามวิถีธรรมชาติ การใช้ชีวิตอย่างบรรสาน

 
3 สรุปความจากตารางของ Smith, Macia. The New Paradigm in Health. 
http://www.1minute4health.com/new paradigm.htm อ้างถึงใน อรศรี งามวิทยาพงศ์. 2544 

http://www.1minute4health.com/new%20paradigm.htm
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กระบวนทัศน์สุขภาพแบบกลไก ลดส่วน แยกส่วน กระบวนทัศน์สุขภาพแบบองค์รวม 
มนุษย์มีขีดความสามารถอันจำกัดมากที่จะรักษา
ตนเอง 

สอดคล้องกับธรรมชาติ เป็นแนวทางแห่งสุขภาพที่ดี 
ซึ่งธรรมชาติได้ให้ไว้ แนวคิดของการรักษาโรคจึงถูก
แทนที่ด้วยกระบวนการฟ้ืนฟูสมดุล 

การกำจัดอาการเจ็บป่วย สามารถที่จะใช้สารเคมี 
ฯลฯ เพ่ือจัดการอาการเจ็บป่วยนั้นได้โดยทันทีและมี
เวลาในการรักษาท่ีแน่นอน 

ร่างกายมีกลไกว ิเศษตามธรรมชาติ ที ่จะกำจัด
สารพิษผ่านกลไกการกำจัดพิษของร่างกาย แต่การ
ฟื ้นฟูสุขภาพเป็นกระบวนการยาวนาน เพื ่อสร้าง
สมด ุล  และม ีความแตกต ่ างก ัน ในแต ่ ล ะคน 
กระบวนการดังกล่าวไม่ได้สบายราบรื ่นและไม่
สามารถทำนายเวลาได้ 

จุดหมายของวิทยาศาสตร์การแพทย์คือการค้นหา
การบำบัดความเจ็บป่วยอย่างแยกออกเป็นโรคๆ 
โดยค้นหาสาเหตุ หนึ่งสาเหตุต่อหนึ่งโรค 

โดยธรรมชาติแล้ว ร่างกายมีกลไกของการป้องกัน
โรคและเยียวยาตนเอง การเกิดโรคเป็นผลจากการ
เส ียสมด ุลของภ ูม ิค ุ ้มก ันร ่างกายซ ึ ่ งม ีอย ู ่ตาม
ธรรมชาติ ซึ่งเกิดจากหลายสาเหตุ โดยเฉพาะกลุ่ม
อาการโรคทันสมัย (The Modernization Disease 
Syndrome) เช่น โรคหัวใจ มะเร็ง เอดส์ เบาหวาน 
ข้ออักเสบ เกิดมาจากการเปลี่ยนวิถีชีวิตเกี่ยวกับการ
ออกกำลังกาย ความเครียด บุหรี่ ยา มลพิษ ฯลฯ 
โดยเฉพาะการบริโภคท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

ความรู้ทางการแพทย์แบ่งชั้นลงมาเป็นลำดับ จาก
นักวิจัยวิทยาศาสตร์มาสู่แพทย์และสู่คนไข้ แพทย์
คือผู้มีอำนาจในการรักษา 

การรักษาสุขภาพเป็นกระบวนการร่วมมือระหว่าง
ปัจเจกบุคคลกับผู้ให้การรักษาสุขภาพ แพทย์มิใช่ผู้มี
อำนาจสุดท้ายในการควบคุมการรักษา ในนิยามใหม่ 
แพทย์ทำหน้าที่เหมือนครูผู้คอยให้คำแนะนำ ดังนั้น
สุขภาพจึงสามารถเกิดขึ้นนอกช่องทางวิทยาศาสตร์
และไม่มีความจำเป็นที่จะต้องไปห้ามวิธีการรักษา
อื่นๆตราบที่ยังให้ผล และวิทยาศาสตร์เองก็พิสูจน์
ไม่ได้ว่ามีผลเสียจริงอย่างไร 

 
จากตารางที่แสดงมานี้ จะเห็นได้ว่า อิทธิพลของความเชื่อที่มีต่อ “ความจริง” เกี่ยวกับมนุษย์ , 

ธรรมชาติ และความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติที่แตกต่างกัน ได้นำไปสู่กระบวนทัศน์สุขภาพที่
แตกต่างกันด้วย ในที่นี้ผู้เขียนทดลองวิเคราะห์เพ่ิมเติมใน 2 ประเด็นที่คิดว่าสำคัญ คือ ความแตกต่างของวิธีคิด
และการจัดการต่อสุขภาพ 
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 กระบวนทัศน์แบบกลไก แยกส่วน ลดส่วน กระบวนทัศน์แบบองค์รวม 
วิธีคิด • มีวิธีคิดที่ไม่มี “บริบท” (Context) 

ค ือสนใจเฉพาะเร ื ่อง เฉพาะส ่วน ไม่
เชื ่อมโยงความเจ็บป่วย สุขภาพ เข้ากับ
บริบทอื่นที่แวดล้อม ไม่ว่าเศรษฐกิจ สังคม 
วัฒนธรรม ประเพณี แม้แต่ภายในร่างกาย
เองก็เห็นว่า อวัยวะระบบต่างๆ สามารถ
รักษาหรือฟ้ืนฟูเป็นส่วนๆได้ และมีแนวโน้ม
การคิดที่ย่อส่วน ซอยย่อย มากกว่าจะขยาย
ออก การขยายบริบทหรือความเชื่อมโยง
ของกระบวนทัศน์นี ้ เป็นสภาวะที่เกิดขึ้น
ภายหล ัง มน ุษย ์ เป ็นผ ู ้กำหนด (อะไร
เชื่อมโยงกับอะไร) มิใช่สภาพตามธรรมชาติ 
ดังนั้นถึงที่สุดแล้ว เป็นความเชื่อมโยงแบบ
กลไก ขาดพลวัต 

• มีวิธีคิดท่ีให้ความสำคัญแก่บริบทเป็น
อย่างสูง คิดเชื่อมโยงสุขภาพเข้าสู่บริบทใน
ระบบย่อย ระบบใหญ่ทั้งหมด ด้วยความเชื่อ
พื้นฐานว่า ความเชื่อมโยง (สัมพันธภาพ) คือ
สภาวะของธรรมชาติ (ไม่ว ่ามนุษย์จะคิด
เชื่อมโยงหรือไม่ โดยสภาพแท้จริงก็เชื่อมโยง
กัน) การที่องค์ประกอบทุกส่วนมีบริบทซ้อน
กันไปมา ทำให้มีการปฏิสัมพันธ์ระหว่าง
องค์ประกอบ วิธีคิดแบบองค์รวม จึงเป็นการ
คิดทั ้งกระบวน มีพลวัตต่อเนื ่องจากการ
ปฏิสัมพันธ์ 
 
 

การ
จัดการกับ
สุขภาพ 

• เมื่อสุขภาพมิใช่ของบุคคล หากเป็น
เรื่องของผู้เชี่ยวชาญที่มีความรู้ในเรื่องเชื้อ
โรค ความผิดปกติของเซลล์ ยีนส์ ฯลฯ ซึ่ง
มิใช่ความรู้ของคนทั่วไป ความเจ็บป่วย จึง
ต้องพ่ึงพาความรู้ของผู้เชี่ยวชาญ บุคคลเมื่อ
เจ็บป่วยจะต้องไปพบแพทย์ ระบบบริการ
สุขภาพตามกระบวนทัศน์นี้จึงมีโครงสร้าง
รวมศูนย ์อำนาจการจ ัดการ โดยปัจจัย
ความรู้มีบทบาทสำคัญเป็นตัวกำหนดลำดับ
ขั้น คือแพทย์เฉพาะทางมีอำนาจการรักษา
มากกว่าแพทย์ทั่วไป ในขณะที่แพทย์ทั่วไป
มีอำนาจมากกว่าพยาบาล, เจ้าหน้าที่สถานี
อนามัย, อสม., ประชาชนทั่วไป4 การรักษา
เป็นเรื่องเฉพาะของแพทย์-ผู้ป่วย 

• สุขภาพเป็นเรื่องของการรักษาระบบ
ช ี ว ิ ต ใ ห ้ สมด ุ ล  จ ึ ง เ ป ็ น เ ร ื ่ อ ง ขอ ง ว ิ ถี
ชีวิตประจำวัน มีความเก่ียวข้องกับพฤติกรรม 
สุขภาพจิต ระบบความสัมพันธ์ของมนุษย์ 
การเปลี่ยนแปลงของระบบนิเวศ ฯลฯ ซึ่งทำ
ให้เกิดความไม่สมดุลของสุขภาพ (การเสีย
สมด ุลของหย ิน-หยางหร ือระบบธาต ุใน
ร่างกาย ฯลฯ) ในกระบวนทัศน์นี้สุขภาพจึง
เป็นเรื่องการจัดการของบุคคล เมื่อใดที่ขาด
สมดุลก็เจ็บป่วย ผู้ป่วยต้องหาความรู้จากผู้รู้ 
แต่กระบวนการรักษาเยียวยาเป็นเรื่องบูรณา
การปัจจัยต่างๆเข้าด้วยกัน มิใช่เรื่องเฉพาะ
ของผู้รักษาและผู้รับการรักษา ร่วมกันจัดการ
เท่านั้น 

 
4 แม้แต่ภายในประชาชนก็มีการแบ่งชั้นความรู้ ตามเกณฑ์ระดับการศึกษาทั่วไป ดังนั้นคนชายขอบหรือตาสีตาสาจึง
กลายเป็นผู้ไม่มีความรูเ้ร่ืองสุขภาพมากที่สุด 
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 กระบวนทัศน์แบบกลไก แยกส่วน ลดส่วน กระบวนทัศน์แบบองค์รวม 

• การจัดการสุขภาพเป็นเรื ่องของ
การ “รับรู้” ข้อมูลจากผู้รู้มาปฏิบัติ 

• สุขภาพเป็นเรื ่องของ “การเรียนรู้” 
ของบุคคลในบริบทต่างๆ 

• การผูกขาดความรู้เรื่องสุขภาพและ
การขาดบริบทในว ิธ ีค ิด ทำให้เก ิดการ
จัดการต่อระบบสุขภาพในแบบ “พิมพ์
เขียว” ปฏิเสธความหลากหลาย ความรู้อ่ืน 
มุ ่งไปที ่การจัดการเชื ้อโรค เซลล์ผิดปกติ 
อนุมูลอิสระ ฯลฯ (รักษาโรคไม่รักษาคน) 

• การแพทย์ในกระบวนทัศน์นี้มีความ
หลากหลาย เป ็นพหุ ล ั กษณ ์ตามความ
หลากหลายของบริบททางวัฒนธรรม ระบบ
นิเวศและความเฉพาะของบุคคล (ที่มีธาตุเดิม
แตกต่างกัน) 

• ความ เช ื ่ อ ว ่ า มน ุ ษย ์ เ อ า ชน ะ
ธรรมชาติได้ ทำให้เกิดความพยายามที่จะ
พัฒนาความรู ้ที ่จะเข้าไปจัดการต่อสู ้กับ
ความเปลี่ยนแปลง ความชราและความตาย 
รวมไปถึงควบคุมการเกิด (โคลนนิ่ง จีโนม) 

• เมื่อถึงจดุหนึ่งที่ร่างกายอาจคืนสมดุล
ได้ คือชราภาพ ชีวิตก็ตายไปตามปกติของ
ธรรมชาติ บุคคลควรเตรียมพร้อมจัดการกับ
ความตายอย่างสงบและเป็นปกติ 

 
นอกจากนี้ อรศรี งามวิทยาพงศ์ (2544)  ยังได้กล่าวถึงผลกระทบต่อปัจเจกบุคคลและสังคมที่

อาจเกิดขึ้น เมื่อกระบวนทัศน์ วิธีคิดและการจัดการกับสุขภาพแบบกลไก แยกส่วน ลดทอน มีการปฏิสัมพันธ์ 
(Interaction) กับปัจจัยอื่นๆ ใน สังคม เศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม ฯลฯ โดยผลกระทบที่     
อรศรีคิดว่าสำคญัและก่อวิกฤตได้มากและรุนแรง คือ 

(1) ทำลายบูรณาการของมนุษย์ (กาย จิต ปัญญา) 
ความหมายของ “ชีวิต” แยกและลดเหลือเพียงกายเป็นหลัก จิตและปัญญาจะดีได้ด้วย

กายเป็นฐานและกายเองก็ดีได้เป็นส่วนๆ กระบวนทัศน์นี้สะท้อนชัดเจนในการรักษาและบำรุงสุขภาพ (การกิน
แคลเซียม โฟเลต วิตามิน อาหารเสริม ฯลฯ) วิธีคิดดังกล่าว เมื่ออยู่ในบริบททุนนิยมที่กระตุ้นการบริโภคได้
ก่อให้เกิดการบริโภคยา เวชภัณฑ์อย่างฟุ่มเฟือย ไร้ประโยชน์เพื่อรักษา ควบคุมและบำรุงร่างกาย ขาดความ
สนใจการพัฒนา จิตใจ สติปัญญาหรือแม้แต่ร่างกาย ซึ่งสามารถจะพัฒนาได้โดยไม่ต้อง ใช้เงิน เช่น การออก
กำลังกาย การฝึกสมาธิ ฯลฯ เงินได้กลายเป็นกุญแจสำคัญของสุขภาพดีในวิธีคิดของกระบวนทัศน์นี้ 

อย่างไรก็ตาม ผลกระทบที่ อรศรี งามวิทยาพงศ์ (2544) มีทัศนะว่าร้ายแรงที่สุด คือ
กระบวนทัศน์นี้ได้เข้าไปครอบงำความเข้าใจในการเลี้ยงดูเด็ก (ชีวิต) ทำให้พ่อแม่หรือผู้ใหญ่สนใจแต่การบำรุง 
“ส่วนกาย” ของเด็กเพราะทำได้ง่าย จากการที่มีสินค้าสนองตอบเพื่อการนี้จำนวนมากมายมหาศาล กระบวน
ทัศน์สุขภาพแบบนี้  จึงก่อผลกระทบต่อการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ โดยเฉพาะคนรุ่นใหม่อย่างน่าวิตก เนื่องจาก 
“ชีวิต” ได้ถูกทำให้มีความหมายตื้นเขินขาดบูรณาการเป็นอย่างยิ่ง 
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(2) ทำลายบูรณาการในสังคม (Social Integration) 
อรศรี งามวิทยาพงศ์ (2544) ให้ความเห็นว่า กระบวนทัศน์สุขภาพแบบกลไกฯ ได้แยก

มนุษย์ออกจากกัน ในระดับต่างๆ คือ แยกผู้ป่วยออกจากครอบครัว การรักษาความเจ็บป่วยไม่ใช่เรื่องของ
ครอบครัว แม้แต่การคลอดบุตร ความตายของญาติ ฯลฯ แยกบุคคลออกจากบริบทชุมชน สิ่งแวดล้อม ทำให้
สุขภาพ ความเจ็บป่วยเป็นเรื่องระหว่างบุคคลกับแพทย์อย่างโดดเดี่ยว (เดียวดาย) โครงสร้างและระบบบริการ
สุขภาพแบบรวมศูนย์ที่แบ่งตามลำดับชั้นความรู้และเทคโนโลยีการแพทย์โดยที่ศูนย์กลางเป็นแหล่งรวม “สุด
ยอดความรู้” ด้านสุขภาพ ทำให้ประชาชนผู้อยู่ใต้อิทธิพลของกระบวนทัศน์สุขภาพดังกล่าว มุ่งหน้าเข้าหา
ศูนย์กลางให้ได้มากที่สุด5 แต่การเข้าหาศูนย์กลางได้ จะต้องอาศัยปัจจัยหลายประการ เช่น ทรัพย์ , เส้นสาย 
(ลัดคิว จองเตียง ฯลฯ) ความคุ้นเคยกับระบบการจัดการแบบสมัยใหม่ ฯลฯ เงื่อนไขดังกล่าวได้สกัดคนจำนวน
มากที่ไม่มีเงิน มีเงินน้อย ไม่มีเส้น ไม่คุ้นเคยกับการบริการแบบใหม่ (เมือง) ไม่อาจเข้าถึงบริการสุขภาพหรือ
เข้าถึงด้วยความยากเข็ญ ได้รับความทุกข์ยากซ้ำสองจากความเจ็บป่วย โดยยังไม่ต้องกล่าวถึงว่า เมื่อเข้าถึง
แล้วยังต้องประสบกับความทุกข์ในการสื่อสารทำความเข้าใจกับ “ความรู้” ที่แพทย์สั่ง เป็นหนี้เป็นสินจากการ
รักษา ฯลฯ สุขภาพที่ควรจะเป็นสาธารณสุขจึงกลายเป็น “สาธารณทุกข์” ไปอย่างกว้างขวาง เนื่องจากผู้เข้าไม่
ถึงมีมากกว่าเข้าถึง ผู้ที่เข้าไม่ถึงซึ่งส่วนใหญ่เป็นคนยากจน ก็จะรักษาแบบตามมีตามเกิด มีปัญหาสุขภาพเพ่ิม
มากขึ้น ปัญหาที่เกิดขึ้นนี้อรศรีให้ความเห็นว่าผู้ที่เข้าถึงบริการได้มากที่สุด สะดวกที่สุด จะเป็นคนมีเงินที่
สามารถจ่ายให้แก่ความรู้และเทคโนโลยีการแพทย์ ยิ่งสูงมากเท่าไรก็ยิ่งแพงมากขึ้นเท่านั้น ยิ่งในบริบทของ
สังคมแบบตลาดเสรี ที่กำลังเงินกำหนดกำลังการบริโภคอย่างอิสระเสรี การแพทย์ของระบบสุขภาพแบบนี้จะมี
การใช ้ เทคโนโลย ีการแพทย ์อย ่ าง ฟุ่มเฟ ือยตามกำล ั ง เง ินและทำให ้ส ุขภาพกลายเป ็นการค้ า 
(Commercialization) ในตลาด มีการบริโภคสินค้าและบริการเพื่อสุขภาพตามกระบวนทัศน์แยกส่วน กลไก
กันในมูลค่ามหาศาล6 ในขณะที่คนอีกลุ่มหนึ่งอาจตายด้วยโรคธรรมดา สุขภาพจึงเป็นปัจจัยของการแบ่งแยก
กลุ ่มคนในสังคม (แม้ในกลุ ่มคนผู ้มีกำลังซื ้อบริการสุขภาพก็ยังมีการแบ่งระดับ ตามชื ่อเสียง ราคาของ
โรงพยาบาล ฯลฯ) 

(3) ทำลายบูรณาการระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ 
กระบวนทัศน์ที่มุ่งการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและต้องการอยู่เหนือกฎเกณฑ์

ตามธรรมชาติ (การเกิด แก่ เจ็บ ตาย) และการสนใจแยกส่วนเฉพาะร่างกาย รวมไปถึงการควบคุมสุขภาพจาก
ภายนอก (กินยาลดน้ำหนัก ควบคุมไขมัน เบาหวาน ฯลฯ) ก่อให้เกิดการบริโภคทรัพยากรธรรมชาติอย่าง
ฟุ่มเฟือย สูญเปล่า ไม่ว่าจะเป็นยา เวชภัณฑ์ เครื่องสำอาง เทคโนโลยี การแพทย์ที่ซับซ้อนมากขึ้น (และแยก

 
5 แม้แต่ “ศูนย์กลาง” เองก็ยังมีการจัดลำดับ เช่น โรงพยาบาลระดับ “ศูนย์กลาง” ที่เป็นของมหาวิทยาลัย มี
คณะแพทย์ จะได้รับการยอมรับมากกว่าโรงพยาบาลศูนย์ของกระทรวงสาธารณสุข เพราะเชื่อว่ามีความรู้มากกว่า 
6 สินค้าเพื่อการลดน้ำหนักของสหรัฐอเมริกามีมูลค่า 3.2 หมื่นล้านดอลลาร์ เมื่อปี 1990 คาดว่าปัจจุบันจะเพิ่มอีก
หลายเท่าตัว มีการศึกษากระบวนทัศน์ใหม่ในการลดน้ำหนักด้วย : Gast, Julie; Hawks, Steven R. “Weight loss 
education : The challenge of a new paradigm. ”  In Health Education & Behavior, Aug98, Vol.25 
Issue 4, p464-74 อ้างถึงใน อรศรี งามวิทยาพงศ์, 2544 
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ส่วน ลดส่วนมากยิ่งขึ้น) ทำให้มีการใช้พลังงานมากขึ้น ตัวอย่างการทำลายระบบนิเวศอันมีสาเหตมาจาก
กระบวนทัศน์สุขภาพแบบกลไก แยกส่วน ทั้งในทางตรงและทางอ้อม เช่น การบริโภคอาหารที่เชื่อว่าให้สุขภาพ
ดีใน “พิมพ์เดียวกัน” เช่น นม ถั่วหรือธัญญพืช ฯลฯ ทำให้เกิดระบบการเกษตรแบบทำลายสิ่งแวดล้อมได้ เช่น 
การปลูกพืชตระกูลถั่วอย่างกว้างขวางทั่วโลกและทำลายความหลากหลายของพันธุ์พืชซึ่งใช้ไนโตรเจนน้ อย 
รวมไปถึงการใช้สารเคมีในการปลูกหญ้าเพ่ือเลี้ยงวัวนมก็ก่อให้เกิดสารตกค้างในระบบนิเวศด้วย นอกจากนี้งาน
บริการสุขภาพก็เป็นภาคที่ใช้พลังงานในระดับสูง เนื่องจากมีการใช้เทคโนโลยีต่างๆ เป็นจำนวนมาก7 

การออกจากวิกฤตการณ์ทั้ง 3 ด้าน อันเป็นผลกระทบจากกระบวนทัศน์สุขภาพแบบ
กระแสหลักข้างต้น ตามทัศนะของอรศรี คือ การเปลี่ยนย้ายกระบวนทัศน์ไปสู่กระบวนทัศน์สุขภาพแบบองค์
รวม ที่มีลักษณะตรงข้ามอย่างสิ้นเชิงกับกระบวนทัศน์แบบกลไก แยกส่วน ลดส่วน เป็นกระบวนทัศน์ที่บูรณา
การมนุษย์ สังคม ธรรมชาติ เข้าเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน ซึ่งเป็นวิถีชีวิตของระบบชุมชนเดิม คือ สุขภาพของ
มนุษย์ คือปฏิสัมพันธ์ขององค์รวมแห่ง กาย จิต ปัญญา สุขภาพไม่แยกบุคคลออกจากบริบทครอบครัว ชุมชน , 
ความสัมพันธ์ทางสังคม ดินฟ้าอากาศ, “ผี” และ “กรรมเก่า” (สิ่งที่มนุษย์ยังอธิบายไม่ได้ รู้ไปไม่ถึง) รวมทั้ง
เชื่อมโยงกับธรรมชาติ (ธรรมะ) สุขภาพ จึงเป็นการเรียนรู้ของบุคคลเพื่อรักษาสุขภาพให้สอดคล้อง (บูรณา
การ) กับบริบททั้งหลาย การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์จากกันและกันเป็นหนทางสำคัญอย่างหนึ่งของ
การรักษาสุขภาพ ไม่ว่าในทางรักษาหรือป้องกัน สุขภาพในแนวนี้จึงมีโครงสร้างความสัมพันธ์แบบแนวราบ
มากกว่าลำดับขั้น ไม่แบ่งแยกสรรพสิ่งที่เกี่ยวข้องออกจากกัน จึงเป็นกระบวนทัศน์สุขภาพที่เอื้อต่อการบูรณา
การมนุษย์ สังคม และธรรมชาติ  

จากการทบทวนกรอบความคิดว่าด้วยกระบวนทัศน์สุขภาพข้างต้นแล้ว คณะผู้วิจัยฯ ยังได้
ทบทวนให้เห็นความแตกต่างของกระบวนทัศน์สุขภาพแบบสังคมตะวันตกซึ่งมีลักษณะแบบกลไกล แยกส่วน 
ลดทอน และกระบวนทัศน์สุขภาพของสังคมตะวันออกที่มีลักษณะแบบบูรณาการเป็นองค์รวม ซึ่งมีความ
แตกต่างกันทั้งความเชื่อเรื่องพ้ืนฐานและการจัดการระบบสุขภาพ เพ่ือเพ่ิมความเข้าใจมากยิ่งขึ้น ดังหัวข้อที่จะ
กล่าวถัดไป 

2.1.3 กระบวนทัศน์สุขภาพของสังคมตะวันตกและสังคมตะวันออก 
จากที่คณะผู้วิจัยฯ ไดศ้ึกษาเอกสารของโกมาตร จึงเสถียรทรัพย์ (ไม่ระบุปี) และบทความของดา

รุณี จงอุดมการณ์ (2549) ทำให้เห็นกระบวนทัศน์สุขภาพตามแนวคิดของสังคมตะวันตกที่แตกต่างจากสังคม
ตะวันออกอย่างสิ้นเชิง สำหรับสังคมตะวันตกซึ่งเป็นแหล่งรวมวิทยาการความรู้สมัยใหม่ มีความพยายามที่จะ
เปลี่ยนจากความเชื่อเดิมที่มองสุขภาพแบบแยกส่วน แล้วหันมาขบคิดเรื่องการดูแลสุขภาพในมุมมองใหม่  ให้
ครบทั้งมิติการรักษาและส่งเสริมการมีสุขภาพที่ดีอย่างบูรณาการ เป็น “องค์รวม” มากขึ้น เหมือนดังที่แนวคิด
ของสังคมตะวันออกเชื่อม่ันและสืบทอดมากว่าพันปี  

 
7 อ่าน อรศรี งามวิทยาพงศ์ (บรรณาธิการ) “อาหารทุกคำลงทุนด้วยพลังงานและสิ่งแวดล้อม” และ “พลังงาน
อะไร ใช้นานจนลืมว่าใช้” ใน กรอบความคิดและบูรณาการพลังงานสู่ชีวิต : วารสารพลังรุ่งอรุณ ฉบับพิเศษ เดือน
กุมภาพันธ์ 2544. กรุงเทพฯ : สถาบันสิ่งแวดล้อมไทย, 2544  
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การค้นคว้าเอกสารต่างประเทศของโกมาตร จึงเสถียรทรัพย์ (ไม่ระบุปี) ทำให้ทราบว่า “องค์
รวม” ในระยะแรกถูกนำเสนอโดย Jan Christian Smuts เมื่อปี ค.ศ.1926 เพ่ือใช้เป็นทัศนะการมองสรรพสิ่ง
ที่ว่า “ส่วนทั้งหมดของสรรพสิ่งย่อมใหญ่กว่าและแตกต่างจากผลรวมของส่วนย่อยๆ ของสรรพสิ่งนั้นๆ” แต่คำ
นี้กลับได้รับการยอมรับและใช้อย่างแพร่หลายหลังปี ค.ศ.1970 และแนวความคิดเรื่องสุขภาวะองค์รวมได้
หายไปชั่วคราวจากสังคมตะวันตกในช่วงศตวรรษที่ 20 การหายไปของแนวความคิดเรื่อง “สุขภาวะองคร์วม” 
ในฝั่งตะวันตกมีเหตุมาจากความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ การแพทย์แผนปัจจุบันหรือการแพทย์
แบบชีวภาพ (Biomedicine) ทำให้คนเชื่อว่าการเจ็บป่วยต้องใช้ยาสังเคราะห์ในการรักษาโดยไม่สนใจวิถีชวีิต
หรือมิติอื่นๆ ถือว่ามนุษย์ประกอบขึ้นจากเซลล์ต่างๆมารวมกันเป็นอวัยวะ แต่ละอวัยวะมีหน้าที่แตกต่างกัน 
การจะมีสุขภาพดีคือการทำให้อวัยวะแต่ละส่วนทำงานได้ตามปกติตามหน้าที่ของมัน วิทยาการทางการแพทย์
ตะวันตกจึงอธิบายข้อมูลด้วยข้อเท็จจริงทางชีววิทยาเป็นหลัก หากอวัยวะส่วนใดผิดปกติจะรักษาเยียวยาใน
ส่วนนั้น ไม่สนใจความเชื่อมโยง ความสัมพันธ์กับส่วนอื่นๆ  ไม่ได้ให้ความสนใจกับมิติทางวัฒนธรรมและจิต
วิญญาณ ลักษณะเฉพาะที่เห็นได้ชัดเจน คือ การมองหาสาเหตุที่เน้นกายภาพ ทำให้การวินิจฉัยและประเมิน
การรักษามุ่งไปที่การเปลี่ยนแปลงที่สามารถนับได้ เป็นการแก้ปัญหาเฉพาะส่วนเฉพาะโรค และมักพบว่าแพทย์
ผู้เชี่ยวชาญจะรักษาโรคบางโรคเท่านั้น ไม่มีแพทย์ที่รับดูแลรักษาผู้ป่วยทุกโรค อีกท้ังระบบทางการแพทย์แบบ
ตะวันตกทั้งแพทย์และโรงพยาบาลจะเป็นศูนย์รวมความรู้และเทคโนโลยีในการรักษาโรค หรือ “ซ่อมสุขภาพ” 
กิจกรรมต่างๆทางการแพทย์จะเป็นการเยียวยารักษามากกว่าการส่งเสริมให้มีสุขภาพที่ดี ความสัมพันธ์ระหว่าง
แพทย์กับผู้ป่วยค่อนข้างมีระยะห่าง ผู้ป่วยไม่มีอำนาจต่อรอง หากเปรียบเทียบกับการรักษาทางเลือกอ่ืนๆ เช่น 
การแพทย์พ้ืนบ้านผู้ป่วยยังสามารถปรึกษา แลกเปลี่ยนความรู้สึกนึกคิดกับหมอได้มากกว่า  

นอกจากนี้ เอกสารของโกมาตร จึงเสถียรทรัพย์ (ไม่ระบุปี) ยังชี้ให้เห็นข้อจำกัดของการแพทย์
แผนปัจจุบันที่ทำให้ไม่สามารถตอบสนองต่อปัญหาที่มีอย่างหลากหลาย จึงมีความพยายามแสวงหาแนวทางท่ี
มองสุขภาพแบบบูรณาการ ปรับกระบวนทัศน์ใหม่จาก “ซ่อมสุขภาพ” เป็น “สร้างเสริมสุขภาพ” ซึ่งถือเป็น
ความท้าทายรากฐานวิธีคิดแบบทุนนิยมและบริโภคนิยมของสังคมตะวันตก ท้าทายความรู้ของวิชาชีพที่นบัวัน
จะแยกชีวิตออกเป็นส่วนๆ และมองเห็นสุขภาพในมุมมองใหม่แบบ “องค์รวม” ที่มีหลักการพื้นฐาน คือ 

1. ให้คุณค่าของคำว่า “สุขภาพ” มีความหมายมากกว่าการเจ็บป่วย แต่ยังหมายถึงการ
ปรับ แก้ไข พัฒนาให้เกิดสุขภาวะที่ดีอย่างต่อเนื่อง สุขภาพองค์รวมจึงเป็นกระบวนการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต ไม่ใช่ให้ความสำคัญเฉพาะยามเจ็บป่วยแต่รวมถึงการพัฒนาส่งเสริมให้สุขภาพดีอยู่เสมอ 

2. สุขภาพเป็นแบบเดียวกับที่วิถีชีวิตเป็น หลักการนี้ โกมาตร จึงเสถียรทรัพย์ (ไม่ระบุปี)  
ได้อ้างถึงผลการวิจัยของศูนย์ควบคุมและป้องกันโรคของประเทศสหรัฐอเมริ กา (The U.S. Centers for 
Disease Control and Prevention)  ให้ข้อมูลว่าผลกระทบต่อสุขภาพมามีหลายปัจจัยที่เกี่ยวข้อง แต่ปัจจัย
ที่มีผลกระทบมากที่สุดคือวิถีชีวิตและพฤติกรรมสุขภาพซึ่งมีผลมากถึงร้อยละ 53 ส่วนปัจจัยจากสิ่งแวดล้อมมี
ผลร้อยละ 19 ปัจจัยที่มาจากพันธุกรรมมีผลร้อยละ 18 และปัจจัยจากคุณภาพการบริการเพียงร้อยละ 10 
ดังนั้นการ “บริโภค” สิ่งใดเข้าสู่ร่างกายจึงมีส่วนในการกำหนดสุขภาพของของบุคคลนั้นๆ เซลล์ในร่างกายจะ
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ถูกแทนที่ใหม่ที่เป็นองค์ประกอบมาจากสิ่งที่บริโภค ในทำนองเดียวกัน ทัศนคติ อารมณ์ และภาวะจิตใจก็ จะ
ถูกสร้างข้ึนจากสิ่งที่เรารับรู้ด้วย 

ส่วนอีกฝั่งหนึ่งของโลกในสังคมตะวันออก ตามที่ ดารุณี จงอุดมการณ์ (2549) ได้ทำการศึกษา
สำรวจค้นหาคำว่า “องค์รวม” พบว่าย้อนได้ไกลกว่าสังคมตะวันตกหลายพันปี เพราะฐานคิดตะวันออกไม่แยก
กายออกจากจิต มองทุกชีวิตเป็นหนึ่งเดียวอย่างสมดุล เช่น คัมภีร์ขงจื๊อ หรือปรัชญาเซนของญี่ปุ่นที่ระบุว่า 
“จิตล้วนๆ นี่ซึ่งเป็นสิ่งกำเนิดของสิ่งทุกอย่าง ย่อมส่องแสงอยู่ตลอดกาล” หลักการด้านการดูแลสุขภาพแบบ
องค์รวมหรือการแพทย์แบบองค์รวมจึงไม่ได้เป็นสิ่งใหม่ในสังคมตะวันออก การดูแลรักษาสุขภาพแบบดั้งเดิม
หรือการแพทย์แผนประเพณีของประเทศจีนและอินเดียเมื่อ 5 ,000 ปีก่อน ก็ได้ให้ความสำคัญกับการมีวิถีชีวิต
ที่สอดคล้องกับธรรมชาติอยู่ก่อนแล้ว รวมไปถึงการดูแลสุขภาพด้วยภูมิปัญญาไทย ที่รับอิทธิพลจากการแพทย์
อายุรเวทของอินเดีย ดังงานศึกษาของ อุทัยวรรณ (2557) ที่ทำให้ทราบว่าภูมิปัญญาไทย ทั้งด้านการส่งเสริม
สุขภาพ การป้องกันโรค การบำบัดรักษาและการฟ้ืนฟูสุขภาพ มีความครอบคลุมทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ 
สิ่งแวดล้อม ภายใต้หลักการตามข้อธรรมของพุทธศาสนา คือ “ธรรมานามัย” 8 อันเป็นหลักการทางธรรมชาติ
จากผลการศึกษาเผยแพร่ของ ศ.นายแพทย์อวย เกตุสิงห์9 (ศูนย์ธรรมานามัย อายุรเวท, 2536) บรมครูและปู
ชนียบุคคลของการแพทย์แผนไทย ที่ว่า “ธรรมานามัย คือการสร้างสุขภาพโดยวิธีธรรมชาติ เป็นวิธีที่สมบูรณ์ 
ให้ความสำคัญแก่ปัจจัยทุกอย่างที่มีผลกระทบต่อสุขภาพและความมีอายุยืน ช่วยให้บุคคลมีสุขภาพดีทั้งกาย
และใจ มีร่างกายแข็งแรงสามารถช่วยเหลือตนเองและสังคมได้เป็นเวลายาวนาน”  

เมื่อทบทวนวรรณกรรมมาถึงส่วนนี้ คณะผู้วิจัยฯ จึงทำการศึกษาเจาะจงเพื่อให้ทราบแนว
ทางการสร้างเสริมสุขภาพในประเทศไทย ตั้งแต่ริเริ่มขับเคลื่อนเรื่องการส่งเสริมสุขภาพ รวมไปถึงการให้นิยาม
ความหมายและองค์ประกอบของสุขภาวะองค์รวมในสังคมไทย ดังหัวข้อถัดไป 

2.1.4 การสร้างเสริมสุขภาพในประเทศไทย 
คณะผู้วิจัยฯ ได้ศึกษางานของสุรเกียรติ อาชานานุภาพ (2550) เกี่ยวกับวิวัฒนาการการสร้าง

เสริมสุขภาพในประเทศไทย ทำให้ทราบว่า ย้อนกลับไปก่อนปี พ.ศ.2521 (ก่อนคำประกาศอัลมาอตา) ในช่วง
นั้นประเทศไทยมีการสร้างเสริมสุขภาพอยู่บ้าง โดยส่วนใหญ่เป็นบทบาทหน้าที่ของหน่วยงานภาครัฐโดยเฉพาะ
หน่วยงานสาธารณสุข เช่น การพัฒนาเทคโนโลยีและโครงข่ายระบบบริการสาธารณสุข อนามัยสิ่งแวดล้อม
และการสุขาภิบาล อนามัยแม่และเด็ก การวางแผนครอบครัว การสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค ส่วนหน่วยงานอื่น
นอกภาคสาธารณสุขหรือองค์กรพัฒนาเอกชนยังไม่มีบทบาทมากนัก จะมีที่โดดเด่นคืองานวางแผนครอบครัว 

 
8 ธรรมานามัย ประกอบด้วย  
กายานามัย คือ การส่งเสริมสุขภาพกายโดยวิธีการบริหารและอ่ืนๆ 
จิตตานามัย คือ การส่งเสริมสุขภาพจิต ด้วยจิตภาวนา  
ชีวิตานามัย คือ การส่งเสริมสุขภาพทั่วไป โดยการควบคุมพฤตกิรรม  
อ่านเพิ่มเติมได้ที่ มูลนิธิฟืน้ฟูส่งเสริมการแพทย์ไทยเดิม. ธรรมานามัย. กรุงเทพฯ : 2536. 
9 เป็นผู้มีอัจฉริยะ มีความสามารถหลากหลายทั้งการประดิษฐ์เครื่องมือใช้ทางการแพทย์ การค้นคว้าวิจัย การเขียน
บทความทางวชิาการ การศาสนา และความรู้ทั่วไป ตลอดจนงานส่งเสริมสังคม ฯลฯ 
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ที่องค์กรพัฒนาเอกชนหลายหน่วยงานเข้ามาทำงานร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ ต่อมาประเทศไทยได้ดำเนิน
โครงการสาธารณสุขมูลฐานตั้งแต่ปี พ.ศ.2521 ซึ่งสอดคล้องไปในทิศทางเดียวกันกับคำประกาศอัลมาอตา 
และเป็นจุดเริ่มต้นที่หน่วยงานพัฒนาเอกชนและภาคประชาชนเข้ามามีบทบาทในการสร้างเสริมสุขภาพมาก
ขึ้น มีการจัดตั้งเป็นอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) กระจายกำลังเพื่อดูแลสุขภาพอนามัยของคน
ในชุมชน เป็นการขยายงานบริการสาธารณสุขขั ้นพื ้นฐานไปยังพื ้นที ่ช ุมชนทั่วประเทศ โดยกระทรวง
สาธารณสุขเป็นผู้มีบทบาทรับผิดชอบหลัก ในระยะนี้จะเห็นองค์กรพัฒนาเอกชนออกมาขับเคลื่อน รณรงค์ 
การดูแลสุขภาพด้วยตนเองมากขึ้น เช่น โครงการรณรงค์เพ่ือการไม่สูบบุหรี่ (เริ่มข้ึนในปี พ.ศ.2529) ของมูลนิธิ
หมอชาวบ้าน เป็นต้น  

รายงานสุขภาพคนไทย (2556) ชี ้ให้เห็นว่าช่วง ปี พ.ศ.2530 บุคลากรสายการแพทย์และ
สาธารณสุขจำนวนหนึ่งเล็งเห็นวิกฤติของระบบสาธารณสุขและความจำเป็นของประเทศไทยที่ต้องมีการ
ปรับเปลี่ยนความคิดด้านสุขภาพทั้งระบบ ซึ่งเป็นฐานของการก่อรูปก่อร่างการปฏิรูประบบสุขภาพ โดย
หน่วยงานที่มีบทบาทสำคัญในการผลักดันการปฏิรูประบบสุขภาพอย่างต่อเนื่อง 4 แห่ง หรือ 4 ส. คือ 

(1) สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) เป็นองค์กรอิสระที่ทำหน้าที่ทางวิชาการ 
ทำงานวิจัยเพื่อสร้างความรู้ในมิติต่างๆ สำหรับการปฏิบัรูประบบสุขภาพและจัดการความรู้เพื่อการพัฒนา
ระบบสุขภาพของประเทศ จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข พ.ศ.2535  

(2) สำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ (สช.) ปรับสถานะจาก สำนักงานปฏิรูป
ระบบสุขภาพแห่งชาติ (สปรส.) ทำหน้าที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการปฏิรูประบบสุขภาพจากทุกภาคส่วน 
ตั้งขึ้นตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี เป็นสำนักงานอิสระใน สวรส.  

(3) สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) เป ็นหน่วยงานที่ สร ้างการ
เปลี่ยนแปลงครั้งสำคัญของระบบบริการสาธารณสุขไทย หลังจากริเริ่มโครงการ 30 บาท รักษาทุกโรค ตาม
นโยบายของรัฐบาล พ.ต.ท.ทักษิณ ชินวัตร และต่อเนื่องด้วยการออกพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ พ.ศ.2545 เป็นการถ่ายโอนภารกิจการสร้างหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าจากกระทรวงสาธารณสุข
ไปสู่โครงสร้างใหม่ที่ทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในด้านการจัดการคลังของระบบบริการและสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับการบริการ 

(4) สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ได้รับเงินทุนหลักจาก
ค่าธรรมเนียมที่เก็บเพิ่มจากภาษีสรรพสามิต ยาสูบและสุราในอัตราร้อยละ 2 ต่อปี มาจัดการเป็นกองทุน
สนับสนุนขับเคลื่อนกระบวนการสร้างเสริมสุขภาพและกระตุ้นให้ประชาชน ลด ละ เลิก พฤติกรรมเสี่ยงต่อ
สุขภาพ จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ พ.ศ.2544 ภายใต้การกำกับดูแล
ของนายกรัฐมนตรี  

ในปี พ.ศ.2541 องค์การอนามัยโลก ให้คำจำกัดความคำว่า “สุขภาพ” เป็นสภาวะที่สมบูรณ์ทั้ง
ทางกาย จิต สังคมและจิตวิญญาณ และไม่ใช่เพียงการปราศจากโรคและการเจ็บป่วยเท่านั้น (Health is a 
complete dynamic state of physical, mental, social and spiritual well-being, and not merely 
the absence of disease and infirmity) การบัญญัติในครั ้งนั ้นมีคำว่า “พลวัต (dynamic)” และ “จิต
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วิญญาณ (spiritual)” เพ่ิมเติมจากการนิยามเดิมเม่ือ 5 ทศวรรษก่อน ทำให้การนิยามความหมายคำว่าสุขภาพ 
ขยายมิติกว้างออกไปจากเดิม มีความซับซ้อน เคลื่อนไหวและเปลี่ยนแปลง ได้ ขึ้นอยู่กับเหตุปัจจัย ไม่คงที่
ตายตัวหรือขึ้นอยู่กับเหตุปัจจัยสิ่งใดสิ่งหนึ่ง สำหรับสังคมไทยใช้คำว่า “สุขภาพ” มานาน แต่ความจริงแล้วคำ
ว่า “สุขภาพ” และ “สุขภาวะ” เป็นคำเดียวกันในภาษาบาลี  ดังที่พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต, 2557) 
อธิบายให้ทราบว่า คำในภาษาไทยมีการแผลง “ว” เป็น “พ” กลายเป็นคำว่า “สุขภาพ” เรื ่อยมา เดิม
ความหมายของ “สุขภาพ” จะเกี่ยวกับเรื่องสังขารร่างกายเป็นหลัก ต่อมาในระยะหลังมีการขยายความให้
กว้างขึ้นครอบคลุมตามที่องค์การอนามัยโลก (World Health organization : WHO) ส่งเสริม คือให้มีลักษณะ
เป็นองค์รวม  

จากการทบทวนพระราชบัญญัติสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ.2550 มาตรา 3 มีข้อบัญญัติเกี่ยวกับนิยาม
ความหมายว่า “สุขภาพ” หมายถึง ภาวะของมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางกาย ทางจิต ทางปัญญาและทางสังคม 
เชื่อมโยงกันเป็นองค์รวมอย่างสมดุล “ปัญญา” หมายความว่า ความรู้ทั่ว รู้เท่าทันและความเข้าใจอย่างแยกได้
ในเหตุผลแห่งความดี ความชั ่ว ความมีประโยชน์และความมีโทษ ซึ ่งนำไปสู ่ความมีจิตอันดีงามและ
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ ถึงแม้ว่าการให้ความหมายขององค์การอนามัยโลกกับการให้นิยามในพระราชบัญญัติสุขภาพ
แห่งชาติ พ.ศ.2550 จะใช้คำไม่เหมือนกันแต่ไม่ได้ทำให้ความหมายต่างกัน ดังที่โกมาตร จึงเสถียรทรัพย์ (ไม่
ระบุปี) ได้พิจารณาความหมายของทั้ง 2 คำพบว่ามีความสอดคล้องกัน พระราชบัญญัติสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ.
2550 กล่าวถึงสุขภาพ 4 ด้าน คือ กาย จิต สังคม และ“ปัญญา” ซึ่งต่างจากองค์การอนามัยโลกที่ใช้คำว่า “จิต
วิญญาณ” เนื ่องจากเป็นคำศัพท์ที ่เกิดใหม่ และอาจทำให้สับสนกับคำว่า “จิต” จึงใช้คำว่าปัญญาซึ่งมี
ความหมายเดียวกัน คือ “ปัญญา” หมายถึง จิตใจที่ฉลาดรู้ดีงาม ตรงกับคำว่า “spiritual” ในบางครั้งจึงพบ
การใช้ 2 คำนี้ด้วยกัน เช่น สุขภาพทางปัญญา (จิตวิญญาณ) หรือ สุขภาพทางจิตวิญญาณ (ปัญญา)  

คำว่า “องค์รวม” เทียบเคียงได้เท่ากับ “Holistic” หรือ “Wholistic” ในภาษาอังกฤษ สามารถ
ถอดความเป็นภาษาไทยได้คำว่า “เป็นหนึ่งเดียว” พระไพศาล วิสาโล (2550)  ให้ความหมายหมายของ “องค์
รวม” ว่าหมายถึงความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน มีการประสานเชื่อมโยงองค์ประกอบต่างๆเข้าด้วยกัน มีผลรวม
มากกว่าการนำส่วนย่อยแต่ละส่วนมารวมกัน หรือเกิดผลแบบใหม่ที่แตกต่างไปจากองค์ประกอบเดิม และ 
“สุขภาพองค์รวม” หมายถึง สุขภาพที่ครอบคลุมทุกมิติของชีวิต เป็นสุขภาวะโดยรวม ยากที่จะแยกออกจาก
กันเป็นส่วนๆ สอดคล้องกับ Susan Walter ประธานของ American Holistic Health Association (AHHA) 
(อ้างใน โกมาตร จึงเสถียรทรัพย์, ไม่ระบุปี) ให้นิยาม “สุขภาพองค์รวม” เป็นการมองสุขภาพที่เกี ่ยวข้อง
เชื่อมโยงกับทั้งชีวิตมากกว่าการเน้นแค่ความเจ็บป่วยหรือการจัดการกับส่วนใดส่วนหนึ่งของร่างกาย โดย
พิจารณาที่ “ตัวคนทั้งคน” ความเกี่ยวเนื่องของ ร่างกาย จิตใจ และจิตวิญญาณ รวมถึงปัจจัยแวดล้อมต่างๆที่
ปฏิสัมพันธ์กับคนๆนั้น  

ตามความเข้าใจของคณะผู้วิจัยฯ สุขภาวะองค์รวมเป็นความเชื่อมโยงของชีวิต คือความเป็น
อันหนึ่งอันเดียวกัน ไม่แยกพิจารณาเฉพาะส่วนใดส่วนหนึ่ง โดยเชื่อมั่นว่าแต่ละองค์ประกอบมีความเกี่ยวข้อง
กัน ส่งผลต่อกัน ดังที่ สุรเกียรติ อาชานานุภาพ (2550) ได้อธิบายองค์ประกอบสุขภาวะองค์รวม ทั้ง 4 มิติ คือ 
กาย จิต สังคม และจิตวิญญาณ (ปัญญา) และชี้ให้เห็นว่าทุกส่วนมีความเกี่ยวเนื่องกันอย่างแยกไม่ออก แม้ผู้ที่
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มีร่างกายแข็งแรง ไม่มีโรคทางกาย ไม่มีโรคทางจิต มีหน้าที่การงานที่ดี แต่มีความเห็นแก่ตัว เอาเปรียบผู้อ่ืน ก็
กล่าวได้ว่าเป็นผู้ขาดสุขภาพทางจิตวิญญาณหรือเป็นโรคทางจิตวิญญาณ ไม่สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้
อย่างสันติสุข ไม่มีสุขภาพทางสังคม โดยรายละเอียดองค์ประกอบสุขภาวะองค์รวมทั้ง 4 มิติ มีดังนี้ 

1. สุขภาพทางกาย (physical well-being) หมายถึง การมีร่างกายที่แข็งแรง มีกำลัง 
กระฉับกระเฉง และหมายรวมถึงผู้ที่มีโรคทางกาย เช่น เบาหวาน โรคข้อเสื่อม โรคเอดส์ รวมไปถึงผู้บกพร่อง
ทางร่างกาย ที่ได้รับการดูแล รักษา จนสามารถประกอบกิจกรรมได้เหมือน/เกือบเหมือนคนที่มีร่างกายปกติ 
เพราะการเจ็บป่วยหรือความบกพร่องทางร่างกายนับเป็นเรื่องธรรมชาติที่อาจเกิดขึ้นได้ หากได้รับการดูแลจน
สามารถทำกิจกรรมต่างๆได้ ให้นับรวมเป็นผู้มีสุขภาวะทางร่างกายเช่นกัน 

2. สุขภาพทางจิต (mental well-being) หมายถึง การมีอารมณ์สดชื่น ร่าเริงแจ่มใส ไม่
วิตกกังวลหรือคิดฟุ้งซ่าน ไม่มีอาการซึมเศร้าหรืออยากฆ่าตัวตาย มีความสบายใจ ปลอดโปร่ง 

3. ส ุขภาพทางส ังคม (social well-being) หมายถึง การอยู ่ร ่วมกับผ ู ้อ ื ่นได ้ด ี มี
ความสัมพันธ์ที่ดี ทั้งในระดับครอบครัว โรงเรียน ที่ทำงาน การเป็นสมาชิกของสังคมต่างๆ มีการช่วยเหลือ
เกื้อกูล แบ่งปันต่อกัน ไม่ทำร้ายหรือทะเลาะวิวาท รู้จักแก้ไขปัญหาด้วยสันติวิธี ผู้ที่มีสุขภาพทางสังคมดีย่อมมี
คุณค่าต่อคนรอบข้าง ได้รับการยอมรับนับถือจากผู้อื่น   

4. สุขภาพทางจิตวิญญาณ (ปัญญา) (spiritual well-being) หมายถึง การมีความสงบสุข
ภายในด้วยการมีสติและปัญญาสมบูรณ์ รู้เท่าทัน เข้าใจความเป็นจริง รู้ว่าสิ่งใดดีงามถูกต้อง มีคุณธรรม ไม่เห็น
แก่ตัว 
 

2.2 การทบทวนวรรณกรรมเร่ืองตัวชี้วัด 
การทบทวนวรรณกรรมในส่วนนี้ เป็นการทำความเข้าใจ “ตัวชี้วัด” เบื้องต้น สำหรับนำไปใช้

ในทางปฏิบัติและเพื่อเป็นการศึกษาประสบการณ์ของการพัฒนาตัวชี้วัดในมิติต่าง ๆ  ประกอบด้วย 2 หัวข้อ
ย่อย  ดังนี้  

2.2.1 การทำความรู้จักตัวชี้วัด ตัวบ่งชี้ (Indicator) เป็นการศึกษาการให้นิยามความหมายของ
ตัวชี้วัด ลักษณะของตัวชี้วัด ประเภทของตัวชี้วัด ประโยชน์ของตัวชี้วัด   

2.2.2 ทบทวนงานศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาตัวชี้วัดสำหรับนำไปใช้ในทางปฏิบัติ เป็นการทบทวน
ตัวอย่างงานศึกษาแต่ละด้านเพื่อให้เห็นแนวทางการพัฒนากรอบความคิดและการพัฒนาตัวชี้วัดที่มีความ
แตกต่างกัน สำหรับนำไปใช้ในแวดวงต่างๆ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

2.2.1 ทำความรู้จัก ตัวชี้วัด ตัวบ่งชี้ (Indicator) 
2.2.1.1 นิยาม ความหมาย 
จากการศึกษานิยามความหมายของคำว่า ตัวชี้ด ตัวบ่งชี้ (Indicator) พบว่ามีผู้กล่าวถึงอยู่

มาก ดังเช่นประยูร เจริญสุข (2553) ที่ได้ทำการศึกษาความหมายของตัวบ่งชี้จากนักวิชาการหลายท่านจน
พบว่าการให้ความหมายของแต่ละท่านมีความหมายใกล้เคียงกัน มีนัยไปในทิศทางเดียวกัน และได้ประมวล
ความว่า “เป็นสารสนเทศที่อยู่ในรูปของข้อความ ตัวประกอบ ตัวแปรหรือค่าที่สังเกตได้จากตัวเลขหรือ
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ข้อเท็จจริงมาสัมพันธ์กันเพื่อให้เกิดค่าหรือคุณค่าที่สามารถชี้ให้เห็นลักษณะของสภาพการดำเนินงานหรือผล
การดำเนินงานนั้นๆในช่วงเวลาใดเวลาหนึ่ง” และยังได้อ้างถึงวิโรจน์ สารรัตนะ ที่อธิบายให้ทราบความ
แตกต่างระหว่าง ตัวชี้วัด ตัวบ่งชี้ (Indicator) กับ “ดัชนี” (Index) ว่ามีความหมายกว้างกว่า ซ่ึง ดัชนี (Index) 
มีข้อจำกัดว่าต้องอยู่ในรูปของอัตราส่วนระหว่างปริมาณสองจำนวน แต่ตัวชี้วัด ตัวบ่งชี้ (Indicator) เป็นได้ทั้ง
ค่าในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  

เมื่อพูดถึงความหมาย ตัวชี้วัด ตัวบ่งชี้ (Indicator) มักจะมีความหมายว่าเป็นเครื่องมือที่
แสดงให้รับรู ้สถานการณ์ ปรากฏการณ์ในช่วงหนึ่งๆ แม้แต่การให้ความหมายของ พจนานุกรม Oxford 
Advanced Learner’s Dictionary ก็เป็นเช ่นนั้น ดังที่ว ิช ัย ศรีร ัตน์ (2556) ได้ทำการทบทวนไว้ ก็ให้
ความหมายที่ไปในทิศทางเดียวกันว่า “เป็นเครื่องหมายที่แสดงให้รู้ว่าสิ่งหนึ่งกำลังมีการเปลี่ยนแปลง หรือ
สถานการณ์หนึ ่งกำลังมีการเปลี ่ยนแปลงอย่างไร (a sign that shows you what something is like or 
how a situation is changing) หรือแม้กระทั่งที่อ้างถึง James N Johnstone ก็ไม่ได้มีความหมายแตกต่าง
ไปจากนี้เท่าไรนัก ดังที่ว่า “ตัวชี้วัดสามารถใช้เป็นตัวประเมินสถานการณ์หรือเครื่องมือที่บอกสถานการณ์ที่
เป็นอยู่ ในช่วงระยะเวลาหนึ่ง เพื่อให้ทราบว่ามีภาวะความเป็นอยู่อย่างไร ซึ่งสามารถเปลี่ยนแปลงไปตาม
ช่วงเวลาได้” สอดคล้องกับ พระมหาสุทิตย์ อาภากโร (อบอุ่น) (2561). ทีท่ำการศึกษาเก่ียวกับตัวชี้วัดความสุข
ของประชาชนตามหลักคำสอนของพระพุทธศาสนาก็ให้ความหมายว่า เป็นเครื่องมือบอกปรากฏการณ์หนึ่งๆ 
เช่นกัน และยิ่งไปกว่านั้นการกำหนด ตัวชี้วัด ตัวบ่งชี้ ( Indicator)  จะต้องมีการกำหนดเกณฑ์วัด (Criteria) 
และค่าน้ำหนักควบคู่กันไปด้วย เพื่อบ่งชี้ระดับและลำดับของการดำเนินงานที่ต้องการบรรลุผลให้สำเร็จ โดย
สามารถนำไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์มาตรฐาน (Benchmark) ที่มุ่งหวัง 

นิยามความหมายที่ได้ทบทวนข้างต้นมีนัยไปในทิศทางเดียวกัน คณะผู้วิจัยฯ สรุปได้ว่า 
ตัวชี้วัด ตัวบ่งชี้ (Indicator) คือ เครื่องมือที่ใช้วัดค่า อาจแสดงผลในเชิงปริมาณที่นับจำนวนได้หรือแสดงผล
ด้วยข้อมูลเชิงคุณภาพ โดยมีการกำหนดเกณฑ์ชี้วัดในการเปรียบเทียบอย่างชัดเจน เพ่ือให้ทราบสถานการณ์ใน
ข่วงระยะเวลาหนึ่งๆ 

2.2.1.2 ลักษณะของตัวชี้วัด  
มีการการกล่าวถึงลักษณะของตัวชี้วัดอย่างกว้างขวาง ส่วนใหญ่จะอธิบายลักษณะของ

ตัวชี้วัดที่คล้ายคลึงกัน คณะผู้วิจัยฯ ได้รวบรวมข้อมูลลักษณะตัวชี้วัดแล้วนำมาจัดกลุ่มได ้4 ข้อหลัก คือ  
(1) เป็นตัวแปรเชิงคุณภาพหรือเชิงปริมาณ 
ตัวชี้วัดเป็นได้ทั้งตัวแปรเชิงคุณภาพ (Qualitative Variable) ที่อยู่ในรูปแบบการ

บรรยายคุณลักษณะข้อเท็จจริง ไม่สามารถพิสูจน์เป็นตัวเลขได้ ผู้ประเมินต้องอธิบายถึงเกณฑ์การประเมินที่ใช้
เป็นกรอบในการพิจารณานั ้นอย่างชัดเจน หรือจะออกแบบให้เป็นตัวแปรเชิงปริมาณ (Quantitative 
Variable) ที่สามารถระบุค่าเป็นตัวเลข วัดผลเพ่ือให้ทราบจำนวน ระยะเวลา เป็นต้น ซ่ึงมีความแตกต่างกันใน
เชิงกายภาพ เห็นเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน รวมไปถึงการวัดเชิงปริมาณสิ่งที่เป็นนามธรรมก็สามารถทำได้ เช่น การ
วัดระดับความพึงพอใจ การวัดระดับความเข้าใจ เป็นต้น 
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(2) สอดคล้องกับความต้องการขององค์กร 
การกำหนดตัวชี้วัดต้องตรงกับวัตถุประสงค์ที่ต้องการวัด (Relevant) และมีความ

สอดคล้องกับ วิสัยทัศน์ ภารกิจ ยุทธศาสตร์ขององค์กร 
(3) ตรงไปตรงมา เข้าใจง่าย ใช้งานได้จริง 
ตัวชี้วัดต้องเป็นที่เข้าใจของคนทั่วไป ไม่ซับซ้อนหรือเป็นตัวชี้วัดที่ผู้จัดทำเข้าใจ

เพียงคนเดียว และที่สำคัญต้องใช้งานได้จริง โดยกำหนดให้มีตัวชี้วัดที่สามารถควบคุมได้อย่างน้อยร้อยละ 80 
ของตัวชี้วัดทั้งหมด ทั้งนี้หากมีตัวชี้วัดที่ไม่สามารถควบคุมได้มากเกินไป จะทำให้ตัวชี้วัดนั้นไม่สามารถวัดผล
การดำเนินงานที่แท้จริงได ้

(4) เชื่อถือได้ 
มีการออกแบบตัวชี้วัดตามหลักเกณฑ์ที่ได้รับการยอมรับ มีการกำหนดคำนิยามที่

ชัดเจน มีการกำหนดเวลาอย่างเหมาะสม บอกเกณฑ์บอกวิธีการวัดผล  มีการจัดระบบข้อมูลที่ดี เป็นต้น 
นอกจากลักษณะตัวชี้วัดที่กล่าวมาแล้ว บางแห่งยังอธิบายคุณลักษณะของตัวชี้วัดลง

รายละเอียดไปกว่านั้น ดังบทความทางธุรกิจชิ้นหนึ่งของนาโนซอฟท์ แอนด์ โซลูชั่น  (ไม่ระบุปี) ที่อธิบาย
ลักษณะของตัวชี้วัดที่ดีเพ่ิมเติมว่า ตัวช้ีวัดควรแสดงถึงสิ่งท่ีมีความสำคัญเท่านั้น โดยตัวชี้วัดที่มีความสำคัญมี 
2 ลักษณะ คือ Performance Indicators เป็นตัวชี้วัดผลการดำเนินงานขององค์กร และ Danger Indicators 
เป็นตัวชี้วัดกิจกรรมหรืองานที่มีความสำคัญมากๆ หากเกิดความผิดพลาดอาจจะก่อให้เกิดปัญหาใหญ่แก่
องค์กร เช่น ในการขับรถยนต์ ตัวชี้วัดที่แสดงถึง Performance ของรถยนต์ได้แก่ ความเร็ว อัตราเร่ง อัตรา
การใช้น้ำมัน โดยส่วนที่มีความสำคัญไม่แพ้กันหากเกิดความผิดพลาดย่อมจะส่งผลต่อรถยนต์ทั้งคัน เช่น ความ
ร้อนของเครื่องยนต์ ทำให้มีมาตรวัดแจ้งให้ทราบระดับของความร้อนเครื่องยนต์ เพื่อป้องกันความเสียหายที่
อาจเกิดขึ้น โดยการกำหนดตัวชี้วัดต้องให้ความสำคัญกับผู้เกี่ยวข้องอย่างรอบด้าน คือ ประกอบด้วยมิติ
หรือมุมมองที่หลากหลาย เช่น ในการให้บริการจะไม่สำรวจเฉพาะความพึงพอใจของผู้รับบริการเท่านั้นแต่ต้อง
ครอบคลุมมุมมองด้านอ่ืนๆ เช่น ด้านคุณภาพการให้บริการ ด้านการพัฒนาองค์กร เป็นต้น นอกจากนี้ตัวชี้วัด
จำเป็นต้องกำหนดให้มีผู ้รับผิดชอบโดยตรง เพื่อกำหนดผู้ดูแลกลุ่มตัวชี้วัดนั้นๆให้ชัดเจนและยังช่วยให้
ผู้บริหารสามารถติดตามการดำเนินงาน การเปลี่ยนแปลงต่างๆได้ทันการณ์ สุดท้ายตัวชี้วัดที่ดีต้องช่วยให้เกิด
การพัฒนาองค์กรและไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้ง 

2.2.1.3 ประเภทของตัวชี้วัด 
องค์กรสามารถเลือกได้ว่าจะวัดผลในขั้นตอนใดของการดำเนินงาน การวัดผลทำได้ตั้งแต่

เริ่มต้นการดำเนินงาน ระหว่างการดำเนินงาน ไปจนถึงสิ้นสุดการดำเนินงาน โดยทั่วไปภาครัฐจะวัดที่ผลลัพธ์ 
ผลสำเร็จการดำเนินงานหลัก (Key Performance Indicators : KPI) เพื่อวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลการ
ทำงานและใช้เป็นเกณฑ์การพิจารณาจัดสรรเงินรางวัล เลื่อนขั้นแก่ข้าราชการและลูกจ้าง (สำนักพัฒนาระบบ
บริหาร สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์, 2554) การวัดผลประเภทนี้จะเป็นการวัดผลเมื่อสิ้นสุด
การดำเนินงาน โดยที่ไม่ได้ให้ความสำคัญกับช่วงเริ ่มต้นการดำเนินงาน หรือกระบวนการ ขั ้นตอนการ
ดำเนินงาน  
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ข้อมูลของสำนักงานสถิติแห่งชาติ (บุศรา แสงอรุณ, 2559) อธิบายถึงความหลากหลาย
ของการวัดผลที่สามารถวัดผลได้ทั้งปัจจัยที่เป็นเหตุและปัจจัยที่เป็นผล คือ 

(1) ตัวช้ีวัดปัจจัยที่เป็นเหตุ 
(1.1) ตัวช้ีวัดปัจจัยนำเข้า (Input Indicator) เช่นการวัดศักยภาพของบุคลากร 

งบประมาณดำเนินการ ความพร้อมของอุปกรณ์ อาคารสถานที่ เป็นต้น  
(1.2) ต ัวชี ้ว ัดกระบวนการทำงาน (Process Indicator) เป ็นการว ัดผล

กระบวนการบริหารจัดการ การดำเนินกิจกรรม ขั้นตอนต่างๆ เป็นต้น 
(2) ตัวช้ีวัดด้านปัจจัยท่ีเป็นผล 
(2.1) ตัวชี ้วัดผลผลิต (Output Indicator) เป็นการแสดงผลที่เกิดจากการ

ดำเนินงาน เช่น จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม เป็นต้น 
(2.2) ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcome Indicator) ตัวชี้วัดข้อนี้มีความสัมพันธ์กับ

ตัวชี้วัดผลผลิต เป็นการแสดงผลที่เกิดต่อเนื่องจากผลการดำเนินงานอีกทอดหนึ่ง เช่น ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรงสมบูรณ์ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น เป็นต้น 

ข้อมูลจากสำนักงานสถิติแห่งชาติข้างต้น สอดคล้องกับหน่วยงานภาคเอกชน ดังเช่น นา
โนซอฟท์ แอนด์ โซลูชั่น (ไม่ระบุปี) ได้อธิบายถึงการกำหนดตัวชี้วัดว่า ควรจะมีทั้งที่เป็นตัวชี้วัดนำ (Leading 
Indicators) แสดงให้เห็นผลลัพธ์ระหว่างกระบวนการ และตัวชี้วัดตาม (Lagging Indicators) ที่แสดงให้
เห็นผลลัพธ์สุดท้ายของกระบวนการ ซ่ึงทำให้สามารถตรวจสอบได้ว่าผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นเป็นผลงานที่
แท้จริงขององค์กรหรือไม่ หากตัวชี้วัดทั้งสองไม่สัมพันธ์กันองค์กรจะได้วิเคราะห์ว่าเกิดความผิดปกติใด เช่น ผล
จากตัวชี้วัดตามทำให้ทราบว่าองค์กรสามารถทำยอดขายได้เพิ่มขึ้นตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ แต่ตัวชี้วัดนำจะ
ทำให้ทราบว่ายอดขายที่เพิ ่มขึ ้นนั ้นเกิดจากสาเหตุใด เช่น ตลาดเติบโต คู ่แข่งลดลง องค์กรทำงานมี
ประสิทธิภาพ เป็นต้น 

2.2.1.4 ประโยชน์ของตัวชี้วัด 
ตัวชี้วัดเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารจัดการ สำหรับกำกับติดตามการดำเนินงานให้

เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ได้กำหนดไว้ เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินงานขององค์กรแต่ละระดับ
แตกต่างกัน โดยสำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล กรุงเทพมหานคร ร่วมกับศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ (2556) ได้จัดแบ่งประโยชน์ของตัวชี ้ว ัด (Benefits of Indicator) ตามระดับขั ้นการ
ดำเนินงาน 3 ระดับ ดังนี้ 

(1) ระดับองค์กร 
ตัวชี้วัดเป็นเครื่องมือวัดความก้าวหน้าในการดำเนินงาน ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล

และผลกระทบของการะบวนการทำงาน เพื่อให้ตรวจสอบได้ว่าเป็นไปตามเป้าหมายที่ได้กำหนดไว้มากน้อย
เพียงใด 
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(2) ระดับผู้บริหารที่กำหนดนโยบาย 
ตัวชี ้ว ัดเป็นเครื ่องมือใช้บอกสถานะของการทำงาน เป็นกลไกกำกับติดตาม

ความก้าวหน้าการดำเนินงานของแต่ละหน่วยงาน แต่ละฝ่าย ที่มีบทบาทความรับผิดชอบแตกต่างกัน เพ่ือ
แสดงให้ผู้บริหารเห็นภาพการดำเนินงาน สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนจริง 

(3) ระดับปฏิบัติงาน  
ตัวชี ้ว ัดสามารถนำมาเป็นแนวทางในการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนงานที่

กำหนดไว้ และเป็นเครื่องมือบ่งชี้ความเหมาะสมของการดำเนินงานเพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
จากการศึกษาข้อมูลเอกสารและสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศต่างๆ นอกเหนือไปจากข้อมูล

พ้ืนฐานของตัวชี้วัด ทั้งการให้คำนิยาม การแจกแจงคุณลักษณะ ประเภท ประโยชน์ของตัวชี้วัด ซึ่งทำให้ได้รู้จัก
ว่าตัวชี้วัดคืออะไรแล้ว ยังพบข้อมูลอีกชุดหนึ่งที่น่าสนใจ คือ ประสบการณ์การพัฒนาตัวชี้วัดในแวดวงต่างๆ 
คณะผู้วิจัยฯ จึงทบทวนเพ่ือเรียนรู้การพัฒนาตัวชี้วัดในมิติที่แตกต่างหลากหลายจากประสบการณ์ของผู้ศึกษา
ท่านอ่ืนๆ เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาตัวชี้วัดสำหรับนำไปใช้ในทางปฏิบัติ ดังรายละเอียดในหัวข้อถัดไป 

2.2.2 ทบทวนงานศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาตัวช้ีวัดสำหรับนำไปใชใ้นทางปฏิบัติ 
จากการค้นหาตัวอย่างงานศึกษา พบว่าส่วนใหญ่เป็นรายงานการศึกษาวิจัยและบทความทาง

วิชาการ คณะผู้วิจัยฯ ได้คัดเลือกตัวอย่างผลงานที่น่าเชื่อถือ ทำความเข้าใจได้ง่าย มีความหลากหลาย นำมา
เรียบเรียงเพ่ือเรียนรู้แนวทางการศึกษาพัฒนาตัวชี้วัดที่มีความแตกต่างกัน 5 ด้าน คือ  

การพัฒนาตัวชี้วัดด้านสุขภาวะ ยกตัวอย่างงานศึกษาของ ธวัชชัย เพ็งพินิจ และคณะ 
(2557) เป็นการศึกษาเพ่ือพัฒนาตัวบ่งชี้การมีสุขภาวะที่ดีตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของเกษตรกรตาม
แนวคิดของเครือข่ายปราชญ์ชาวบ้านด้านเกษตรกรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 12 เครือข่าย 

การพัฒนาตัวชี้วัดด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ยกตัวอย่างงานศึกษาของ สำนัก
ยุทธศาสตร์และประเมินผล กรุงเทพมหานครร่วมกับศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
(2556) เป็นการศึกษาวิจัยและพัฒนาตัวชี้วัดด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม กรุงเทพมหานคร 

การพัฒนาตัวชี้วัดด้านการศึกษา ยกตัวอย่างงานศึกษาของ ประยูร เจริญสุข (2553) 
เป็นการสร้างและพัฒนาตัวบ่งชี้งานวิชาการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการศึกษา
ขั ้นพื ้นฐาน และเพื ่อทดสอบความสอดคล้องของโมเดลความสัมพันธ์เชิงโครงสร้างตัวบ่งชี้ทางวิชาการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 

การพัฒนาตัวชี้วัดด้านสิทธิมนุษยชน ยกตัวอย่างงานศึกษาของ วิชัย ศรีรัตน์และคณะ 
(2556) เป็นการจัดทำชุดตัวชี้วัดการดำเนินการด้านสิทธิมนุษยชนตามปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนุษยชนใน
ประเทศไทย 

การพัฒนาตัวชี้วัดด้านการพัฒนาสังคม ยกตัวอย่างงานศึกษาของ อมรา พงศาพิชญ์และ
คณะ (2546) เป็นการสร้างและพัฒนาชุดตัวชี้วัดคุณภาพชีวิตและการพัฒนาสังคม โดยชุมชนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาตัวชี้วัด เพื่อใช้และมีความรู้สึกร่วมเป็นเจ้าของ โดยตัวชี้วัดจะมีความหลากหลายตามลักษณะของภูมิ
นิเวศและระบบคิดของท้องถิน่ และได้มีการสังเคราะห์เป็นแนวคิดพ้ืนฐานร่วมในระดับประเทศ 
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2.2.2.1 การพัฒนาตัวชี้วัดด้านสุขภาวะ 
ตัวอย่างงานศึกษาของ ธวัชชัย เพ็งพินิจ และคณะ (2557) ได้ศึกษาผ่านเอกสารหลักฐาน

ทางสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ งานวิจัย วิทยานิพนธ์ หนังสือ บทความ ฯลฯ เพื่อทบทวนแนวคิดทฤษฎี หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง รวมไปถึงเก็บข้อมูลภาคสนามโดยเข้าไปมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมของเครือข่ายปราชญ์ชาวบ้านฯ เก็บข้อมูลด้วยการสังเกต สัมภาษณ์เชิงลึก สนทนากลุ่ม โดยการ
วิจัยตัวบ่งชี้ครั้งนี้ได้นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นกรอบความคิดใช้ในการสังเคราะห์ ประกอบด้วย 7 
องค์ประกอบ คือ ทางสายกลาง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี เงื่อนไขความรู้ 
เงื่อนไขคุณธรรม และความสมดุลมั่นคงยั่งยืน  

จากการศึกษาของธวัชชชัย เพ็งพินิจ และคณะ ได้ข้อค้นพบว่าในบรรดา 7 องค์ประกอบ 
มีจำนวนตัวบ่งชี้มากถึง 40 ตัวบ่งชี้ โดยมีตัวบ่งชี้ที่ปรากฏอยู่มากที่สุด 6 องค์ประกอบ อยู่ 1 ตัวบ่งชี้ คือ 
“อาหารปลอดภัย” แสดงให้เห็นว่าตัวบ่งชี้ที ่แสดงถึงสุขภาวะดีตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
เกษตรกรได้ชัดเจนที่สุดคือเรื่อง “อาหารปลอดภัย”  ส่วน 1 องค์ประกอบที่ไม่เข้าเกณฑ์ คือ องค์ประกอบ
เงื่อนไขคุณธรรม เนื่องจากเครือข่ายมองว่าอาหารปลอดภัยเป็นการพัฒนาที่เริ่มมากจากภายนอก ไม่ตรงกับ
เงื่อนไขคุณธรรมที่มุ่งเน้นสุขภาวะด้านจิตใจ 

งานศึกษาชิ้นนี้ได้เปรียบเทียบผลการศึกษากับงานศึกษาชิ้นอื่นที่มีความใกล้เคียงกันเพ่ือ
ตรวจดูความสอดคล้องของตัวบ่งชี้ พบว่าตัวชี้วัดมีความสอดคล้องกับงานศึกษาอื่นๆ เช่น งานวิจัยตัวชี้วัด
ความสำเร ็จต ้นแบบเกษตรพึ ่งตนเองและพึ ่งพากันเองตามหลักปร ัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในภา ค
ตะวันออกเฉียงเหนือ10 กับงานวิจัย เรื่อง การพัฒนาตัวชี้วัดการประยุกต์ใช้เศรษฐกิจพอเพียงของธุรกิจชุมชน : 
กรณีศึกษาหมู่บ้านโฮมสเตย์ จังหวัดหนองคาย11 โดยท้ายที่สุดงานศึกษานี้ได้ให้ข้อเสนอแนะต่อเครือข่าย
ปราชญ์ชาวบ้านด้านเกษตรกรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือและหน่วยงานภาครัฐ เพ่ือให้ผลการศึกษาครั้งนี้เกิด
ประโยชน์ต่อการพัฒนาในระยะยาว ตัวอย่างข้อเสนอเช่น เสนอให้เครือข่ายฯนำตัวบ่งชี้ไปปรับใช้เพื่อพัฒนา
หลักสูตรการเรียนรู้ตามปรัชญาเศรฐกิจพอเพียง และ/หรือหลักสูตร วปอ.12 ภาคประชาชน รวมไปถึงมีเสนอ
ให้ภาครัฐส่งเสริมเรื่อง “อาหารปลอดภัย” ในชุมชน ตามข้อค้นพบที่ได้จากการศึกษาวิจัย  

2.2.2.2 การพัฒนาตัวชี้วัดด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
ตัวอย่างงานศึกษาของสำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล กรุงเทพมหานครร่วมกับ

ศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (2556) มีแนวทางการสร้างกรอบความคิดที่แตกต่างจาก
ธวัชชัย เพ็งพินิจ และคณะ ที่ทำการศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาตัวชี้วัดด้านสุขภาวะข้างต้น คือ การศึกษาของ

 
10 ธวัชชัย เพ็งพินิจและคณะ. เอกสารสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจำปี 
พ.ศ.2556 “ชุมชนท้องถิ่น : รากฐานการพัฒนาประชาคมเศรษฐกิจอาเซี่ยน” วันที่ 10 พฤษภาคม 2556 อ้างถึงใน 
ธวัชชัย เพ็งพินิจและคณะ (2557) 
11 ธวัชชัย เพ็งพินิจและคณะ. มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต, 2555. อ้างถึงใน ธวัชชัย เพ็งพินิจและคณะ (2557) 
12 หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร (ปริญญาบัตร วปอ.) วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร สถาบันวิชาการป้องกัน
ประเทศ 
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ตัวอย่างนี้เป็นการศึกษาข้อมูลจากเอกสารที่เกี่ยวข้อง มี 2 ประเภท คือ 1.เอกสารภายนอกองค์กร เช่น 
เอกสารเกี่ยวกับกฎหมาย แผนพัฒนาและนโยบายระดับชาติ  เอกสารของหน่วยงานต่างๆที่เกี ่ยวข้อง เช่น 
กระทรวงสาธารณุข กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สำนักงานสถิตแห่งชาติ  เอกสารเกี่ยวกับ
การพัฒนาที่ยั ่งยืน การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน เอกสารขององค์การอนามัยโลก (WHO) 2.เอกสารของ
หน่วยงานในสังกัดกรุงเทพที ่เกี ่ยวข้องกับตัวชี ้ว ัด โดยนำมาคัดเลือกตามพันธกิจหน่วยงานในสังกัด
กรุงเทพมหานคร ในด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม รวมไปถึงพรบ.ที่เกี่ยวข้องและแผนพัฒนาต่างๆ ของ
กรุงเทพมหานคร 

นอกจากงานศึกษาชิ้นนี้จะทบทวนเอกสารแล้วยังใช้กระบวนการมีส่วนร่วมด้วยวิธีการ
สนทนากลุ่ม ประกอบด้วยผู้บริหารและบุคลากรในสังกัดกรุงเทพมหานคร ที่ปฏิบัติงานในด้านที่เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาตัวชี้วัด ได้แก่ ด้านสาธารณสุข ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านการมีส่วนร่วม จำนวน 40 คน แล้วนำผลที่
ได้มากำหนดเป็นกรอบความคิดและแนวทางการดำเนินการพัฒนาตัวชี้วัด  กระทั่งนำไปสู่การพัฒนาตัวชี้วัด
ทั้งหมด 62 ตัวชี้วัด จำแนกตามกรอบความคิดด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมได้ 3 มิติ คือ ตัวชี้วัดในมิติการ
เปลี ่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อม (States) มิติผลกระทบต่อสุขภาพ (Effect) และมิติแนวทางการแก้ปัญหา 
(Action) มีกำหนดคำอธิบายตัวชี้วัด กำหนดเณฑ์การพิจารณาและระบุหน่วยงานที่รับผิดชอบไว้ชัดเจน   โดย
การทบทวนครั้งนี้ คณะผู้วิจัยฯ ขอยกตัวอย่างการสร้างตัวชี้วัดในมิติการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อม (States) 
มิติผลกระทบต่อสุขภาพ (Effect) ในบางตัวชี้วัด เพ่ือเป็นการเรียนรู้การพัฒนาตัวชี้วัดของงานศึกษาพอสังเขป  
ดังนี้13 

(1) มิติการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อม (States) 
ตัวช้ีวัด คำอธิบายคำสำคัญในตัวช้ีวัด เกณฑ์ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้น
หรือ
เปลี่ยนแปลง
ของจำนวน
ธุรกิจเพ่ือ
สิ่งแวดล้อม 

ธุรกิจเพ่ือสิ่งแวดล้อม หมายความถึง องค์กรใน
ภาคธุรกิจที่มีจิตสำนึกในการรักษาสิ่งแวดล้อม 
โดยมีการดำเนินงานธุรกิจควบคู่ไปกับการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ภายใต้
แนวความคิด “การพัฒนาที่ยั่งยืน” 

ร้อยละ 10 สำนักสิ่งแวดล้อม
ร่วมกับสำนักพัฒนา
สังคมและสถาบัน
สิ่งแวดล้อมไทยและ
ภาคเอกชน 

ปริมาณมลพิษ
ทางอากาศ ณ 
แหล่งกำเนิด 

มีการดำเนินการวัดปริมาณการปล่อยมลพิษทาง
อากาศ ณ แหล่งกำเนิด ได้แก่ มลพิษจาก
ยานพาหนะ มลพิษจากภาคอุตสาหกรรม และ
มลพิษจากแหล่ง waste-burning / เตาเผาศพ 

มีการ
ดำเนินการ 

สำนักสิ่งแวดล้อม 
สำนักอนามัยและกรม
ควบคุมมลพิษ 

 
13 ศึกษาตัวชี้วัดทั้ง 62 ตัวชี้วัดเพิม่เติมที่ สำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล กรุงเทพมหานคร ร่วมกับศูนย์บริการ
วิชาการ มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (2556). 
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ตัวช้ีวัด คำอธิบายคำสำคัญในตัวช้ีวัด เกณฑ์ หน่วยงานรับผิดชอบ 
และนำเสนอสภาพคุณภาพอากาศที่เกิดข้ึน ณ 
แหล่งกำเนิดที่แท้จริง 

(2) มิติผลกระทบต่อสุขภาพ (Effect) 
ตัวช้ีวัด คำอธิบายคำสำคัญในตัวช้ีวัด เกณฑ์ หน่วยงานรับผิดชอบ 

อัตราการได้รับ
บาดเจ็บจาก
การประกอบ
อาชีพต่อ
ประชากร 

การได้รับบาดเจ็บจากการประกอบอาชีพ คือ 
สภาวะที่ได้รับการบาดเจ็บ การสูญเสียตั้งแต่
อวัยวะถึงชีวิต จากการทำกิจกรรมที่เป็นการหา
รายได้ให้กับตนเองและครอบครัวทำให้ไม่สามารถ
ใช้ชีวิตประจำวัน / ปฏิบัติงานได้ตามปกติ 

น้อยกว่า 
400 

สำนักอนามัย 

ร้อยละของ
ผู้สูงอายุที่ได้รับ
การพัฒนา
ทักษะทางกาย
และใจ 

ผู้สูงอายุที่ได้รับการพัฒนาทักษะทางกายและใจ 
คือ ผู้ที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป ที่ได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะในการดูแลสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต สามารถจัดการสุขภาพตนเองได้ และมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมชุมชนตามความรู้ความสามารถ
และศักยภาพของบุคคล 

มากกว่า
ร้อยละ 
80 

สำนักอนามัย 
สำนักพัฒนาสังคม 

 
ตัวอย่างงานศึกษาชิ้นนี้ พบว่ามีการตรวจสอบข้อมูลด้วยการจัดเวทีประชุมรับฟังความ

คิดเห็น เพื่อเป็นการตรวจสอบร่างตัวชี้วัดที่ได้คิดค้นขึ้น แล้วจึงพัฒนาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ โดยผู้ที่
เข้าร่วมให้ความคิดเห็นประกอบด้วยผู ้บริหารและบุคลากรหน่วยงาน กรุงเทพมหานครและผู ้แทนจาก
หน่วยงานภาครัฐและเอกชนที ่เก ี ่ยวข้อง 300 คน เพื ่อให้ต ัวช ี ้ว ัดด้านสาธ ารณสุขและสิ ่งแวดล้อม 
กรุงเทพมหานคร มีความครบถ้วน สมบูรณ์ สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง 

2.2.2.3 การพัฒนาตัวชี้วัดด้านการศึกษา 
คณะผู้วิจัยฯ ได้ทบทวนงานศึกษาของ ประยูร เจริญสุข (2553) เป็นการศึกษาวิจัยเชิง

ปริมาณ พัฒนาตัวบ่งชี้โดยการทบทวนแนวคิด ทฤษฎีการพัฒนาตัวบ่งชี้ทางการศึกษาจากตำรา เอกสารทาง
วิชาการ งานวิจัยทั้งในและต่างประเทศ รวมไปถึงกฎหมายและแนวคิดที่เกี่ยวกับงานวิชาการของสถานศึกษา  
แล้วจึงนำมาสังเคราะห์เป็นองค์ประกอบหลัก องค์ประกอบย่อยและตัวบ่งชี้ทางวิชาการ ใช้เครื่องมือการวิจัย
ในรูปแบบแบบสอบถามมาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ คือ เหมาะสมมากที่สุด ถึง เหมาะสมน้อยที่สุด  

โดยสรุปผลการศึกษาชิ ้นนี้มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ซึ ่งเป็นไปตาม
สมมติฐานที่ตั้งไว้ โดยขอยกตัวอย่างผลการศึกษาที่น่าสนใจคือ ด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พบว่า
คะแนนสูงสุดคือการส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นทักษะกระบวนการ ส่วนด้านการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดคือการจัดการให้ครูใช้วิธีการหลากหลาย ให้ครูพัฒนาตนเอง เป็นต้น 
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2.2.2.4 การพัฒนาตัวชี้วัดด้านสิทธิมนุษยชน  
ยกตัวอย่างงานศึกษาของ วิชัย ศรีรัตน์ และคณะ (2556) ที่มีวิธีการศึกษาข้อมูลจากการ

จัดสนทนากลุ่ม (Focus Groups) การสัมภาษณ์เชิงลึก การรับฟังความคิดเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิด้านการจัดทำ
ตัวชี้วัดสิทธิมนุษยชน รวมไปถึงเอกสารซึ่งมีทั ้งตราสารระหว่างประเทศด้านสิทธิมนุษยชนและเอกสารที่
เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาตัวชี้วัด โดยเฉพาะเอกสารที่จัดทำโดยสำนักงานข้าหลวงใหญ่สิทธิมนุษยชนแห่ง
สหประชาชาติ คณะมนตรีเศรษฐกิจและสังคมแห่งสหประชาชาติ และคณะกรรมการประจำสนธิสัญญา
ระหว่างประเทศ รวมทั้งรายงานการปฏิบัติตามพันธกรณีระหว่างประเทศด้านสิทธิมนุษยชนที่ประเทศไทย
เสนอต่อองค์การระหว่างประเทศ ตลอดจนกฎหมาย นโยบาย และการปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับสิทธิมนุษยชนของ
ประเทศไทย นอกจากนี้ยังได้ศึกษาการจัดทำชุดตัวชี้วัดสิทธิมนุษยชนของต่างประเทศเพ่ิมเติมด้วย เช่น สหราช
อาณาจักร สาธารณรัฐแอฟริกาใต้ และสาธารรัฐฟิลิปปินส์ เพื่อนำข้อมูลมา เปรียบเทียบประกอบในการจัด
ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพื่อรับฟังความคิดเห็นของผู้เกี่ยวข้องอย่างหลากหลาย ทั้งผู้ใช้ตัวชี้วัด ผู้ที่เป็น
เจ้าของข้อมูล ผู้ทำหน้าทีป่ระเมิน ตรวจสอบการละเมิดทั้งภาครัฐและภาคประชาสังคม รวมถึงนักวิชาการด้าน
สถิติและด้านสิทธิมนุษยชน แล้วจึงนำความคิดเห็นมาเป็นแนวทางในการกำหนดตัวชี้วัดที่มีความเหมาะสมกับ
บริบทประเทศไทย 

สรุปขั้นตอนการดำเนินงาน 7 ขั้นตอน คือ  
ขั้นตอนที่ 1. ศึกษากรอบแนวคิด วิธีการและกระบวนการเบื้องต้น 
ขั้นตอนที่ 2. ประชุมเชิงปฏิบัติการ ระดมความคิดเห็น ครั้งที่ 1 
ขั้นตอนที่ 3 นำผลที่ได้จากการสัมมนาครั้งที่ 1 มาวิเคราะห์ พัฒนา เป็นร่างตัวชี้วัดที่ 1 
ขั้นตอนที่ 4 ประชุมเชิงปฎิบัติการระดมความคิดเห็นครั้งที่ 2 รับฟังความคิดเห็นร่างฯ ที ่1 
ขั้นตอนที่ 5 นำผลที่ได้จากการสัมมนาครั้งที่ 2 มาปรับปรุงแก้ไขเป็นร่างตัวชี้วัดที่ 2 
ขั้นตอนที่ 6 ประชุมเชิงปฏิบัติการครั้งที่ 3 รับฟังความคิดเห็นร่างฯ ที ่2 เพ่ือจัดทำชุดตัวชี้วัด 
ขั้นตอนที่ 7 เสนอชุดตัวชี้วัดสุดท้ายและรายงานฉบับสมบูรณ์   
โดยผลการศึกษาตัวชี้วัดแบ่งได้ 5 กลุ่มหลัก แต่ละกลุ่มจะประกอบไปด้วยสาระ

แห่งสิทธิ มีตัวชี้วัด 3 ประเภท คือ ตัวชี้วัดโครงสร้างหลัก ตัวชี้วัดกระบวนการ และตัวชี้วัดผลลัพธ์ แต่ละ
ประเภทกำหนดให้มีทั้งตัวชี้วัดหลักและตัวชี้วัดรอง  

2.2.2.5 การพัฒนาตัวชี้วัดด้านการพัฒนาสังคม ตัวอย่างงานศึกษาของ อมรา พงศา
พิชญ์และคณะ ทำให้คณะผู้วิจัยฯ เห็นการเตรียมการก่อนเริ่มดำเนินการวิจัยซึ่งไม่พบในตัวอย่างงานศึกษาที่
ผ่านมาข้างต้น เริ่มจากการจัดให้มปีระชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับแนวคิด วัตถุประสงค์ วิธีการเก็บข้อมูล 
เป้าหมายของโครงการ การกำหนดพ้ืนที่ศึกษาก่อนเป็นอันดับแรก เพ่ือให้คณะวิจัยมีความเข้าใจตรงกัน อีกทั้ง
มีการจัดอบรมเทคนิควิธีการวิจัยแบบมีส่วนร่วม ( PLA – Participatory Learning Appraisal และ PAR – 
Participatory Action Research) ให้กับนักวิจัยเพื่อเสริมทักษะการทำงานในพื้นที่ เพิ่มเติม เมื่อเตรียมความ
พร้อมนักวิจัยแล้ว จึงเข้าสู่ขั้นตอนการศึกษาสภาพชุมชนและขั้นตอนการจัดทำตัวชี้วัด โดยงานวิจัยชิ้นนี้มีพ้ืนที่
กรณศีึกษา 8 พื้นที่ แบ่งการดำเนินงาน ออกเป็น 7 ขั้นตอน คือ  
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ขั้นตอนที่ 1. ประเมินสภาพทั่วไปของชุมชน   
เป็นการเก็บข้อมูลจากภาคสนามเกี ่ยวกับสภาพชุมชน วิถีช ีวิคความเป็นอยู่ 

วัฒนธรรม เศรษฐกิจและโครงสร้างทางสังคม การรวมกลุ่มเพื่อทำกิจกรรมต่างๆ  รวมไปถึงการศึกษาสภาพ
ปัญหาของแต่ละชุมชนด้วย 

ขั้นตอนที่ 2. ประมวลและสังเคราะห์นิยาม “คุณภาพชีวิต” “ชุมชน” และ “การพัฒนา”  
การค้นหานิยามความหมายจากสมาชิกในชุมชน คณะวิจัยทั้ง 8 พื้นที่เก็บข้อมูล

โดยเน้นนำเทคนิคการสนทนากลุ่มมาใช้ เพ่ือให้ชุมชนเกิดการเรียนรู้ร่วมกัน ทำความเข้าใจไปพร้อมๆกัน 
ขั้นตอนที่ 3. นำกรอบแนวคิดคุณภาพชีวิตมากำหนดเป็นตัวชี้วัด 9 ด้าน  
นำข้อมูลจากขั้นตอนที่ 1. และ 2. มาสังเคราะห์ร่วมกัน จัดหมวดหมู่ตามกรอบ

แนวคิดคุณภาพชีวิตในแต่ละด้าน และพัฒนาตัวชี้วัดในระดับชุมชนและระดับประเทศ เป็นตัวชี้วัดร่วมและ
ตัวชี้วัดเฉพาะพ้ืนที่ ทั้ง 8 พื้นที่ จัดหมวดหมู่ตัวชี้วัด 8 ด้าน มีเพียงพ้ืนที่เกษตรที่ราบลุ่ม (จ.พระนครศรีอยุธยา) 
ที่มีตัวชี้วัด 9 ด้าน เพราะมีบริบทเฉพาะบางประการ ประกอบด้วย ด้านเศรษฐกิจ, ด้านการศึกษา, ด้านสุขภาพ
อนามัย, ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งแวดล้อม , ด้านจิตใจและวัฒนธรรม, ด้านสื่อและข้อมูลข่าวสาร, ด้าน
ประชาสังคม, ด้านครอบครัว, ด้านสวัสดิการสังคมและความม่ันคงในชีวิตและทรัพย์สิน  

ขั้นตอนที่ 4. นำประเด็นชี้วัดไปปรึกษาและปรับปรุงในชุมชน 
คณะวิจัยร่วมกันพิจารณาเกณฑ์ตัวชี้วัดด้านเทคนิค 4 ด้าน คือ 1.ด้านความสะดวก

ในการเก็บข้อมูล (practicality) 2.ความอ่อนไหว (Sensitivity) 3.ความเท่ียงตรง (Validity) 4.ความน่าเชื่อถือ 
(Reliability) หลังจากนั้นนำประเด็นตัวชี้วัดไปให้แต่ละชุมชนพิจารณาว่าเหมาะสมกับพ้ืนที่หรือไม่ ทำให้มีการ
ปรับแก้ข้อมูลจากข้อเสนอแนะของชุมชนประมาณ 2-3 ครั้ง และชุมชนได้ร่วมพิจารณาเกณฑ์ตัวชี้วัดด้าน
เทคนิค 2 ด้าน คือ ความสะดวกและความน่าเชื่อถือ ด้วย โดยสิ่งที่เป็นผลลัพธ์จากขั้นตอนนี้คือชุดตัวชี้วัดตาม
เกณฑ์ด้านเทคนิค ซึ่งมีความแตกต่างกันไปตามบริบทของพ้ืนที่ 

ขั้นตอนที่ 5. สำรวจข้อมูลและการจัดทำฐานข้อมูล 
นำชุดตัวชี้วัดมาสร้างแบบสำรวจเพ่ือให้ชุมชนทดลองใช้สำรวจภาวะคุณภาพชีวิต 
ขั้นตอนที่ 6. การจัดทำตัวชี้วัดตามเป้าหมายการพัฒนา 
นำตัวชี้วัดที่เสนอโดยแต่ละชุมชนมาประมวล พิจารณาหาความเหมือนความต่าง 

แล้วเรียบเรียงข้อมูลตัวชี้วัด 8 ด้าน โดยยุบรวมด้านสวัสดิการและความมั่นคงฯ เข้ากับด้านประชาสังคม และ
ตัดตัวชี้วัดที่เก่ียวกับสถิติอาชญากรรมออกเนื่องจากมีความซ้ำซ้อนกับหน่วยงานที่รับผิดชอบอยู่แล้ว 

ขั้นตอนที่ 7. การวิเคราะห์ศักยภาพของชุมชนในการสร้างและพัฒนาตัวชี้วัด 
แต่ละพื้นที่มีศักยภาพในการสร้างและพัฒนาตัวชี้วัดแตกต่างกัน 3 ระดับ โดยมี 4 

พ้ืนที่ อยู่ในระดับท่ีสมาชิกกำลังพัฒนาศักยภาพ คือไม่ค่อยเข้าใจกระบวนการศึกษาและพัฒนาตัวชี้วัดในครั้งนี้
ชัดเจนนัก แต่ยอมรับว่าเกิดประโยชน์กับชุมชนของตน โดยมี 2 พื้นที่ อยู่ในระดับที่มีศักยภาพเพียงพอในการ
สร้างและพัฒนาตัวชี้วัด คือ มีความเข้าใจต่อกระบวนการและจะนำตัวชี้วัดไปใช้ในชุมชน และสุดท้ายมี 2 
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ชุมชน อยู่ในระดับไม่เข้าใจกระบวนการศึกษาว่ามีประโยชน์อย่างไร แม้ว่าสมาชิกบางคนจะเข้าใจแต่โดย
ภาพรวมมีความร่วมมือกันน้อย โอกาสการนำตัวชี้วัดไปใช้ในพื้นที่เป็นไปได้ยาก 

โดยสรุป งานชิ้นนี้เน้นให้นักวิจัยและสมาชิกของชุมชนได้มีโอกาสเรียนรู้และปฏิบัติร่วมกัน 
ซึ่งเป้าหมายที่เป็นผลผลิตของกระบวนการวิจัยแบบมีส่วนร่วมนี้ คือ เพื่อให้เกิดการสร้างองค์ความรู้ สร้าง
เครื่องมือบริหารจัดการและสร้างกระแสสำนึกและทิศทางการพัฒนาที่เหมาะสมกับชุมชนตาม เงื่อนไขทาง
เศรษฐกิจ สังคม การเมือง วัฒนธรรม กายภาพและสิ่งแวดล้อมของชุมชน โดยคณะวิจัยในแต่ละพ้ืนที่ศึกษาได้
เลือกและปรับใช้วิธีการจัดเก็บข้อมูลให้สอดคล้องกับเงื่อนไขและข้อจำกัดบางประการของพื้นที่ เช่น พื้นที่
เกษตรอุตสาหกรรมและพื้นที่เกษตรที่ราบสูง ใช้วิธีสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth interview) สนทนากลุ่ม 
(Focus Group) สังเกตแบบมีส่วนร่วม ส่วนพื้นที่เมืองบริการธุรกิจและท่องเที่ยวชายแดนเลือกใช้วิธีสัมภาษณ์
เชิงลึก (In-depth interview) อภิปราย (Group Discussion) และใช้การวิเคราะห์แบบ SWOT ดังนั้น
กระบวนการวิจัยและผลการวิจัยจึงมีความแตกต่างกันบ้างตามลักษณะทางกายภาพและบริบทของชุมชน 

จากการทบทวนตัวอย่างข้างต้น ทำให้คณะผู ้วิจัยฯ เห็นวิธีการสร้างและพัฒนาตัวชี ้ว ัดที่
หลากหลายผ่านตัวอย่างประสบการณ์ของผู้ศึกษาท่านอื่นๆ แต่ทุกตัวอย่างไม่ว่าจะใช้วิธีการใด ทั้งการสร้าง
กรอบความคิดจากทฤษฎีที่มีอยู่แล้ว การสร้างกรอบความคิดจากการรับฟังความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ การ
สร้างกรอบความคิดจากการเก็บข้อมูลภาคสนาม ฯลฯ ล้วนแล้วแต่ให้ความสำคัญกับความน่าเชื่อถือของ
แหล่งข้อมูลและการตรวจสอบ จะเห็นได้ว ่าเมื ่อสร้างกรอบความคิดได้ในระดับหนึ ่งแล้ว จะนำไปขอ
ข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้อง อาจอยู่ในรูปแบบการจัดสัมมนา การจัดเวทีระดมความคิดเห็น ในชุมชน หรือ
รูปแบบอื่นๆ เพื่อเป็นการยืนยันคุณภาพของกรอบความคิด/ตัวชี้วัดที่พัฒนาขึ้น นอกจากนี้ตัวอย่างงานศึกษา
แต่ละเล่มยังไม่มีรูปแบบตายตัวในการสร้างกรอบความคิดและพัฒนาตัวชี้วัด บางแห่งกำหนดตัวชี้วัดหลาย
ระดับ ดังตัวอยา่งงานของ วิชัย ศรีรัตน์และคณะ (2556) บางแห่งผลลัพธ์ตัวชี้วัดไม่เป็นหนึ่งเดียวเพราะมีความ
แตกต่างของบริบทพ้ืนที่กรณีศึกษา ดังตัวอย่างงานของ อมรา พงศาพิชญ์และคณะ (2546) อีกท้ัง ตัวอย่างของ 
ธวัชชัย เพ็งพินิจและคณะ (2557) ยังเป็นตัวอย่างที่ทำให้เห็นการนำทฤษฎีที่มีอยู่แล้วมาใช้เป็นกรอบการศึกษา 
คือ หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่วนงานศึกษาเล่มอ่ืนๆเป็นการพัฒนากรอบความคิดขึ้นมาจากการทบทวน
ความรู้ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งมีความเฉพาะเจาะจงอยู่มาก เช่นงานของ ประยูร เจริญสุข (2553) ที่จะต้องทบทวน
ข้อมูลทั้งในและต่างประเทศ กฎหมายและแนวคิดที่เกี่ยวกับงานวิชาการของสถานศึกษา อีกทั้งงานของสำนัก
ยุทธศาสตร์และประเมินผล กรุงเทพมหานครร่วมกับศูนย์บริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
(2556) ที่ได้ทำการศึกษาเกี่ยวกับสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ก็จะต้องศึกษางานขององค์การอนามัยโลก 
(WHO) และที่ข้อมูลเกี่ยวข้องกับประชาคมอาเซียน เพื่อนำมาสร้างกรอบความคิดและพัฒนาตัวชี้ว ัดให้
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการศึกษาด้วย 
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บทท่ี 3 
ระเบียบวิธีการวิจัย 

 
งานวิจัยเรื่องนี้ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ เพื่อศึกษาคุณลักษณะของตัวชี้วัดตามกรอบคิดพุทธ

ศาสนา มีระเบียบวิธีการวิจัย ตามรายละเอียดดังนี้ 
 

3.1 แหล่งข้อมูลและวิธีการเก็บ 
3.1.1 แหล่งข้อมูลเอกสาร  
ได้แก่ หนังสือ เอกสาร ไฟล์เสียง ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนากรอบความคิดทางพุทธศาสนา  เพ่ือ

การพัฒนาตัวชี้วัด   โดยให้ความสำคัญกับการศึกษาเอกสารหลักของบุคคลซึ่งได้รับการยอมรับจากสังคมว่า
เป็นนักปราชญ์ด้านพุทธศาสนา 

เก็บข้อมูลด้วยการอ่าน การฟัง นำข้อมูลมาสังเคราะห์เป็นกรอบความคิดที่จะนำเป็นฐานในสร้าง
ตัวชี้วัด ในการศึกษาครั้งนี้ คณะผู้วิจัยฯ อ้างอิงความรู้หลักจากแหล่งข้อมูลเอกสาร หนังสือ ไฟล์เสียง วีดิโอ 
ของสมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ประยุทธ์  ปยุตฺโต) เจ้าอาวาสวัดญาณเวศกวัน  ซึ ่งเป็นพระมหาเถระ
นักปราชญ์รูปสำคัญซึ่งได้รับการยอมรับ เคารพนับถือและยกย่องอย่างสูงจากวงการพระพุทธศาสนาของ
ประเทศไทยและทั ่วโลกในความรอบรู ้อันลึกซึ ้งทั ้งในทางธรรมและการนำความรู้ทางธรรมมาอธิบาย
วิกฤตการณ์ สถานการณ์ทางโลกได้อย่างลุ่มลึกกระจ่างชัด  ที่สำคัญที่สุดคือในช่วงต้นของการขับเคลื่อนเพ่ือ
วางรากฐานและปฏิบัติการของ “สุขภาพหรือสุขภาวะองค์รวม” (Holistic Health) ตามแนวทางกฎบัตร
ออตตาวาขององค์การอนามัยโลกในประเทศไทย ได้มีคณะกรรมการระดับนโยบายและการบริหาร รวมถึงผู้
ทรงวุฒิระดับสูงที่เกี่ยวข้องและเชี่ยวชาญการพัฒนาสุขภาวะของหน่วยงานสาธารณสุขในระดับกระทรวง กรม 
โรงพยาบาล ฯลฯ ได้เข้ากราบนมัสการขออาราธนาการแสดงธรรมและการสนทนาเพื่อแสวงหาความรู้ความ
กระจ่างในเรื่องของสุขภาวะองค์รวม  ทั้งในความเห็นทั่วไปและเจาะจงในกระบวนทัศน์พุทธศาสนา จาก
สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ขณะมีสมณศักดิ์เป็นพระพรหมคุณาภรณ์)เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2547 ดัง
ปรากฏเป็นหนังสือโดยเฉพาะในเรื่องนี ้1  และยังสืบเนื่องมาอีกในวาระโอกาสและกับกลุ่มบุคคลต่าง ๆ อีกมาก
ทั้งทางการ-ไม่ทางการ และทั้งเนื้อหา-หัวข้อโดยตรงและโดยอ้อม ครอบคลุมไปถึงแหล่งข้อมูลเอกสาร ไฟล์

 
1 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต). สุขภาวะองค์รวมแนวพุทธ (พิมพครั้งที่ 1 กันยายน 2548). นนทบุรี : กรม
พัฒนาการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ร่วมกับสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข,  
            หนังสือเล่มดังกล่าวได้แสดงกรอบคิดหรือกระบวนทัศน์ของพุทธศาสนาในเรื่องสุขภาวะไว้อย่างละเอียด 
และใน   “บทสรุปเชิงสาระ” (น.141) มีเนื้อหาในเรื่องของระบบตรวจสอบและวัดผลด้วย นอกจากนี้ในภาคผนวก 2 
มีเนื้อหาว่าด้วย “องค์ประกอบหลัก ในการประเมินสุขภาพแนวพุทธ” (น.162) ซึ่งให้ความรู้เป็นฐานในการพัฒนา
กรอบความคิดเพื่อการสร้างตัวชี้วัดของงานวิจัยนี้ 
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เสียง วีดิโอซึ่งแสดงหลักธรรมและการประยุกต์ธรรมของสมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์อีกจำนวนมาก  ซึ่ง
เอื้ออำนวยให้มีข้อมูลที่จะนำมาพัฒนาต่อยอดเป็นตัวชี้วัดสุขภาวะองค์รวมในกรอบคิดพุทธศาสนาได้ตาม
ต้องการ 

3.1.2 แหล่งข้อมูลบุคคล กลุ่มบุคคล 
ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งมีสถานะเป็นผู้ใช้ประโยชน์ (User)ของตัวชี้วัด ได้แก่ พระเถรานุเถระ พระ

สังฆาธิการ พระอาจารย์ ที่มีความรู้ความเข้าใจทั้งทางโลกทางธรรม,มีบทบาทหน้าที่ของการบริหารจัดการวัด , 
การสร้างกิจกรรมของวัด ฯลฯ ข้อมูลที่เก็บ ได้นำมาประกอบการกำหนดตัวชี้วัดที่บูรณาการแนวคิดพุทธ
ศาสนาที่จะนำไปใช้ในบริบทต่าง ๆ ให้เกิดประโยชน์ได้จริงอย่างสมสมัย สามารถตอบสนองความต้องการที่
เป็นปัญหาและอุปสรรคอยู่ก่อนการมีตัวชี้วัด คณะผู้วิจัยฯเก็บข้อมูลบุคคลและกลุ่มบุคคลด้วยการสัมภาษณ์เชิง
ลึกและผ่านแบบสอบถามจากกลุ่มเป้าหมายทั้งโดยตรงในงานสนามและทางออนไลน์ นอกจากการเก็บข้อมูล
ด้วยแบบสอบถามที่คณะผู้วิจัยฯจัดทำขึ้นแล้ว ยังมีการสัมภาษณ์เสริมแบบสอบถามในบางกรณีด้วย เพื่อให้
ผู้เกี่ยวข้องซึ่งเป็นผู้ใช้ประโยชน์ได้ให้ความคิดเห็นโดยตรงแก่คณะผู้วิจัยฯต่อตัวชี้วัดที่สร้างขึ้น ก่อนนำข้อมูล
กลับมาปรับปรุงตัวชี้วัดอีกรอบหนึ่ง รายละเอียดของแหล่งข้อมูลบุคคลและวิธีการเก็บข้อมูล แบ่งได้ 3 กลุ่ม 
ดังนี้ 

3.1.2.1 กลุ่มผู้เชี่ยวชาญ 
ผู้ให้ข้อมูลในกลุ่มผู้เชี่ยวชาญ คือ พระภิกษุสงฆ์ผู้มีความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมคำสอน

และเป็นผู้ใช้ประโยชน์จากตัวชี้วัดที่พัฒนาขึ้น มีบทบาทในการให้คำปรึกษาตั้งแต่เริ ่มการยกร่างตัวชี้วัด
ตลอดจนให้คำแนะนำต่อการพัฒนาปรับปรุงตัวชี้วัดและการออกแบบวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย 

(1) พระอาจารย์ไพศาล วิสาโล  
เจ้าอาวาสวัดป่าสุคะโต ต.ท่ามะไฟหวาน อ.แก้งคร้อ จ.ชัยภูมิ 

(2) พระครูรัตนโสภณ (สุรัฐ สิริปุญโญ)  
เจ้าอาวาสวัดนายโรง แขวงอรุณอมรินทร์ เขตบางกอกน้อย กรุงเทพฯ 

(3) พระครูเมธังกร (ปณต คุณวฑฺโฒ)  
พระอาจารย์วัดญาณเวศกวัน ต.บางกระทึก อ.สามพราน จ.นครปฐม 

(4) พระปลัดนนท์ กิตฺติปญฺโญ  
เจ้าอาวาสวัดโพธิ์เผือก ต.บางกรวย อ.บางกรวย จ.นนทบุรี 

คณะผู้วิจัยฯ เก็บข้อมูลในกลุ่มนี้ โดยประสานงานไปยังพระคุณเจ้า เพื่อกราบเรียนให้
ทราบถงึวัตถ ุประสงค์ของการศึกษาวิจัย กราบเรียนขอความรู้ ข้อแนะนำในการยกร่างตัวชี้วัดตลอดจนการให้
ข้อแนะนำการปรับปรุงพัฒนาตัวชี้วัดและขอคำปรึกษาต่อแนวทางการเก็บรวบรวมข้อมูลกลุ่มเป้าหมายที่เป็น
คฤหัสถเ์พ่ือให้ได้ข้อมูลที่ครบถ้วนครอบคลุม 

3.1.2.2 กลุ่มคฤหัสถ์ท่ีเป็นเป้าหมายของการนำตัวชี้วัดไปใช้ 
ผู้ให้ข้อมูลในกลุ่มนี้มีเกณฑ์การคัดเลือก คือ เป็นคฤหัสถ์ซึ่งมาร่วมกิจกรรมของวัดอย่าง

สม่ำเสมอในกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งหรือหลายกิจกรรมของ 9 กิจกรรมทางพุทธศาสนาของวัดสมัยใหม่ในเมือง
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และกึ่งเมืองฯ จำนวนกิจกรรมของแต่ละวัดเป็นไปตามเงื่อนไขที่แตกต่างตามภูมิหลังของวัด บางวัดมีเพียง
กิจกรรมหลักตามพุทธประเพณีที่สืบทอดกันมาเพื่อส่งเสริมการพัฒนาตนเองของคฤหัสถ์ชาวพุทธให้ไปสู่สุข
ภาวะองค์รวมแนวพุทธ คือการเข้าถึงอิสรภาพ หลุดพ้นจากทุกข์ได้ด้วยตนเอง ในขณะที่บางวัดก็มีกิจกรรม
เสริมซึ่งแต่เดิมมีขึ้นเพื่อเป็น กุศโลบายขัดเกลาผู้ที่ยังต้องพึ่งพาภายนอก (เช่น กิจกรรมการขอโชคลาภ การ
สะเดาะเคราะห์) การกำหนดตัวชี้วัดให้ครอบคลุมทั้งกิจกรรมหลัก-กิจกรรมเสริม เพื่อให้ตัวชี้วัดที่สร้างขึ้น
สามารถใช้ประโยชน์ในการส่งเสริมการพัฒนาคฤหัสถ์ที่ยังมีภูมิรู้ทางธรรมแตกต่างกัน (ตามกรอบคิดของพุทธ
ศาสนาในข้อ 4.1.2 ธรรมชาติของมนุษย์และการเรียนรู้ของมนุษย์เพื่อบรรลุสุขภาวะองค์รวม ในบทที่ 4) 

ผู้ตอบแบบสอบถามของกิจกรรมหลักและเสริมทัง้ 9 กิจกรรม มีรายละเอียดดังนี้ 
(1) กิจกรรมทำบุญเลี้ยงพระ มีผู้ตอบจำนวน 22 คน คิดเป็น 88% ของผู้ตอบทั้งหมด 
(2) กิจกรรมถวายสังฆทาน มีผู้ตอบจำนวน 20 คน คิดเป็น 80% ของผู้ตอบทั้งหมด 
(3) กิจกรรมทอดกฐิน ทอดผ้าป่า มีผู้ตอบจำนวน 21 คน คิดเป็น 84% ของผู้ตอบทั้งหมด 
(4) กิจกรรมฟังธรรมเทศนา มีผู้ตอบจำนวน 20 คน คิดเป็น 80% ของผู้ตอบทั้งหมด 
(5) กิจกรรมอบรมสมาธิ มีผู้ตอบจำนวน 20 คน คิดเป็น 80% ของผู้ตอบทั้งหมด 
(6) กิจกรรมทำงานจิตอาสา มีผู้ตอบจำนวน 20 คน คิดเป็น 80% ของผู้ตอบทั้งหมด 
(7) กิจกรรมจัดตั้งโรงทาน มีผู้ตอบจำนวน 16 คน คิดเป็น 64% ของผู้ตอบทั้งหมด 
(8) กิจกรรมบูชาสิ่งศักดิ์สิทธิ์ ขอโชค ขอลาภ มีผู้ตอบจำนวน 16 คน คิดเป็น 64% ของ

ผู้ตอบทั้งหมด 
(9) กิจกรรมสะเดาะเคราะห์ มีผู้ตอบจำนวน 14 คน คิดเป็น 56% ของผู้ตอบทั้งหมด 
เพื่อให้ได้ข้อมูลจากบุคคลกลุ่มนี้ที่มีความหลากหลายในวิถีชีวิตและวิธีคิด คณะผู้วิจัยฯ 

กำหนดแผนกระจายการเก็บข้อมูลโดยแบ่งเป็น 2 ส่วน กลุ่มที่ 1 จากวัดในโครงการวัดบันดาลใจซึ่งตั้งอยู่ ใน
เขตกรุงเทพฯ และปริมณฑลที่มีความเป็นเมืองสูงหรือค่อนข้างสูง กลุ่มที่ 2 จากวัดในโครงการวัดบันดาลใจใน
ต่างจังหวัดที่มีลักษณะกึ่งเมืองกึ่งชนบท ในกรณีที่มีจำนวนบุคคลในแต่ละกลุ่มมาก คณะผู้วิจัยฯใช้การเลือก
แบบเจาะจง (Purposive  sampling) 

วิธีการเก็บข้อมูลดำเนินการ ดังนี้ 
(1) ข้อมูลจากกลุ ่มคฤหัสถ์ของวัดในโครงการวัดบันดาลใจเขตกรุงเทพฯ และ

ปริมณฑล 

การเก็บข้อมูลในส่วนนี้ดำเนินการเก็บโดยคณะผู้วิจัยฯ เอง ประกอบด้วยข้อมูลของกลุ่ม
คฤหัสถ์จาก 2 วัด โดยวัดหนึ่งเป็นวัดใจกลางเมืองคือวัดนายโรง ถนนบรมราชชนนี แขวงอรุณอมรินทร์ เขต
บางกอกน้อย กรุงเทพฯ และวัดขนาดเล็กใน จ.นนทบุรี ที่ยังมีลักษณะวัฒนธรรมกึ่งเมืองกึ่งชนบทอยู่บ้าง คือ
วัดโพธิ์เผือก ต.บางกรวย อ.บางกรวย จ.นนทบุรี  กลุ่มคฤหัสถ์จากวัดนายโรง ได้แก่ กลุ่มนักเรียนธรรมศึกษา
ระดับตรี ระดับโท ระดับเอก (อุดมศึกษา) พ.ศ.2563 ของศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ วัดนายโรง 
ส่วนใหญ่อยู่ในกลุ่มผู้สูงอายุ มีอาชีพหลากหลาย เช่น แม่บ้าน ข้าราชการเกษียณอายุ ธุรกิจส่วนตัว เป็นต้น 
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โดยมีผู้สมัครใจทำแบบทดสอบจำนวน 20 คน (ไม่ระบุชื่อผู้ตอบเพื่ออิสระในการตอบ) จากจำนวนนักเรียน
ธรรมศึกษาทุกระดับชั้นทั้งหมด 30 คน2 

สำหรับกลุ่มคฤหัสถ์จากวัดโพธิ์เผือก คือ กลุ่มคฤหัสถ์ที่มาทำบุญวัดโพธิ์เผือกเป็นประจำ
ในวันธรรมสวนะหรือมาร่วมกิจกรรมทำบุญตักบาตรทุกเช้าวันอาทิตย์ ซึ่งเป็นกิจกรรมที่วัดจัดขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
เพื่อรองรับกลุ่มคนเมืองโดยรอบวัดที่ไม่สะดวกมาร่วมทำบุญในวันธรรมสวนะซึ่งตรงกับวันทำงานในวันจันทร์-
ศุกร์ ให้สามารถมาทำบุญ มาเจริญสติร่วมกันที่วัดได้ในวันหยุดสุดสัปดาห์ มีอาสาสมัครร่วมทำแบบทดสอบ
ด้วยความสมัครใจจำนวน 5 คน  อายุเฉลี่ย 50 ปี มีอาชีพ ข้าราชการ 2 คน /พนักงานรัฐวิสาหกิจ 1 คน / 
พนักงานบริษัท 1 คน และ พนักงานธนาคาร 1 คน 

ขั้นตอนของการเก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถาม ดำเนินการ ดังนี้ 
(1) คณะผู้วิจัยฯ ประสานงานไปยังพระคุณเจ้า เจ้าอาวาสวัดนายโรงและเจ้าอาวาส

วัดโพธิ์เผือก เพื่อขอคำแนะนำการเก็บข้อมูลจากคฤหัสถ์และขออนุญาตลงพื้นที่เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูล 
(2) กำหนดวันลงพื้นที่ร่วมกับท่านเจ้าอาวาส โดยกำหนดลงพื้นที่ในวันที่มีคฤหัสถ์

เข้าวัดอยู่เสมอ คือ วันธรรมสวนะหรือวันที่วัดสามารถจัดกิจกรรมได้ภายใต้เงื่อนไขสถานการณ์โควิด -19 
(COVID-19) ก่อนการระบาดระลอกใหม่ในเดือนธันวาคม 2563 เล็กน้อย 

(3) ลงพื้นที่วัดนายโรงและวัดโพธิ์เผือกตามวันที่ได้กำหนด โดยเข้าร่วมกิจกรรมของ
วัดแล้วประชาสัมพันธ์วัตถุประสงค์ของการสำรวจข้อมูลให้คฤหัสถ์ที่เข้าร่วมกิจกรรมของวัดทราบและเข้าใจ
วัตถุประสงค์ของการเก็บข้อมูล พร้อมแจกแบบทดสอบให้คฤหัสถ์ที่สนใจร่วมเป็นอาสาสมัคร อ่านและทำแบบ
ประเมินด้วยตนเอง  

(4) ขณะลงพื้นที่ ให้อิสระในการตอบแบบทดสอบแก่คฤหัสถ์ที่เป็นอาสาสมัคร
อย่างเต็มที่ ทั้งในด้านเวลาการทำแบบทดสอบที่ไม่มีการจำกัด ซึ่งระยะเวลาการทำแบบทดสอบโดยประมาณ 
คือ 10-30 นาที ขึ้นอยู่กับจำนวนกิจกรรมที่ผู้ตอบแบบทดสอบเคยเข้าร่วมและสมัครใจตอบ  

(2) ข้อมูลจากกลุ่มคฤหัสถข์องวัดในโครงการวัดบันดาลใจในต่างจังหวัด   
ผู้ให้ข้อมูลในกลุ่มนี้มีเกณฑ์การคัดเลือกเช่นเดียวกันกับกลุ่มแรก  หากแต่ประสบอุปสรรค

ของการเก็บข้อมูลโดยมิได้คาดหมาย คือ การระบาดระลอกใหม่ของโรคโควิด 19 (กลางเดือนธันวาคม 2563) 
ซึ่งนำไปสู่การจำกัดห้ามเดินทางข้ามพื้นที่  มีผลให้ได้ข้อมูลจำนวนน้อย  แม้ว่าผู้ให้ข้อมูลจะมีคุณสมบัติตาม
ต้องการก็ตาม ข้อมูลได้จากวัดจำนวน 4 แห่ง คือ 

(1) วัดศรีทวี ต.ท่าวัง อ.เมือง จ.นครศรีธรรมราช 
(2) วัดสุทธิกาญจนาราม ต.ลาดหญ้า อ.เมือง จ.กาญจนบุรี 
(3) วัดถ้ำเขาน้อย ต.วังศาลา อ.ท่าม่วง จ.กาญจนบุรี 
(4) วัดป่าโนนกุดหล่ม ต.โพนเขวา อ.เมือง จ.ศรีสะเกษ  

 
2 ดูรายชื่อนักเรียนธรรมศึกษาระดับตรี ระดับโท ระดับเอก (อุดมศึกษา) พ.ศ.2563 ของศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวัน
อาทิตย์วัดนายโรงเพิ่มเติม ในอ้างอิง 
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วิธีการเก็บในส่วนนี ้ เนื ่องจากมิได้ดำเนินการโดยคณะผู้วิจัยฯเอง หากแต่เก็บผ่าน
เจ้าหน้าที่ภาคสนามของโครงการวัดบันดาลใจ จึงมีการประชุมร่วมระหว่างนักวิจัยและเจ้าหน้าที่ภาคสนาม
ของโครงการวัดบันดาลใจ เมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน 2563 เพื่อให้เจ้าหน้าที่โครงการฯมีความเข้าใจในเนื้อหา
และกระบวนการค้นหาแหล่งข้อมูลบุคคลตามเป้าหมายของผู้ตอบแบบสอบถาม เสมือนกับคณะผู้วิจัยฯนำไป
ดำเนินการด้วยตนเอง  อย่างไรก็ตาม ในขั้นตอนการวิจัยจริง  การเก็บข้อมูลในส่วนนี้ ประสบอุปสรรค2 
ประการ คือกลุ่มคฤหัสถ์ไม่สะดวกที่จะทำแบบทดสอบในขณะที่เจ้าหน้าที่โครงการฯลงพ้ืนที่ เนื่องจากคฤหัสถ์
อยู่ในระหว่างการเข้าร่วมกิจกรรมของวัดและการทำแบบทดสอบต้องใช้เวลาประมาณ 10-30 นาที เจ้าหน้าที่
โครงการฯจึงต้องประสานงานผ่านท่านเจ้าอาวาสแต่ละวัดให้เป็นผู้ส่งมอบแบบทดสอบให้กับอาสาสมัครที่
สนใจร่วมนำแบบไปทดสอบและให้ส่งกลับมายังโครงการวัดบันดาลใจผ่านท่านเจ้าอาวาสอีกครั้งเมื่อทำเสร็จ  
ดังนั้น การระบาดระลอกใหม่ของโรคโควิด 19  ทำให้เจ้าหน้าที่โครงการฯไม่สามารถเดินทางไปยังพื้นที่ต่าง ๆ 
ได้ตามแผนงานที่ตั้งไว้  มีผลให้ข้อมูลที่ได้จากกลุ่มนี้จึงมีข้อจำกัดของคุณภาพและปริมาณข้อมูล  คณะผู้วิจัยฯ
จึงต้องคัดกรองโดยละเอียดในการนำไปใช้ในการวิจัย  

3.1.2.3 แหล่งข้อมูลเชิงบริบท 
คือ สภาพแวดล้อม สัปปายะด้านสถานที่อันเป็นที่ทำกิจกรรมต่าง ๆ และใช้เวลาในการ

พัฒนาตนเองของคฤหัสถ์เมื่อมาวัด การสร้างตัวชี้วัดในส่วนนี้ถือว่ามีความสำคัญตามกรอบคิดของการพัฒนา
สุขภาวะองค์รวมในกรอบคิดพุทธศาสนา คณะผู้วิจัยฯเก็บข้อมูลด้วยการศึกษาจากพื้นที่ของวัดในโครงการวัด
บันดาลใจที่มีการพัฒนาสัปปายะด้านสถานที่แล้ว และจากการศึกษาบริบทของวัดต้นแบบที่มีสภาพแวดล้อม
หรือสัปปายะซึ่งส่งเสริมสุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา เพ่ือนำมากำหนดเป็นตัวชี้วัด 

เก็บข้อมูลจากแหล่งนี้ด้วยการลงพื้นที่ ใช้การสังเกตบริบททั้งแบบมีส่วนร่วมด้วยการเข้า
ร่วมกิจกรรม และแบบผู้สังเกตการณ์ 

 

3.2 เครื่องมือการวิจัย 
3.2.1 แบบบันทึกข้อมูลสำคัญจากการอ่าน การดู-ฟัง การสัมภาษณ์ เพื่อใช้ในการจัดกลุ่มข้อมูล

ให้ได้ประเด็นตามท่ีต้องการอย่างครบถ้วน 
3.2.2 แบบสอบถามเพ่ือทดสอบตัวชี้วัดที่สร้างขึ้นทั้งด้านเนื้อหาและทดสอบรูปแบบของการใช้

ภาษาว่าสื่อสารได้ถูกต้อง มีความเข้าใจตรงกันทั้งของผู้สร้างตัวชี้วัดและผู้ใช้ประโยชน์  พร้อมรับฟังความเห็น-
ข้อเสนอแนะจากกลุ่มเป้าหมายที่มีต่อเนื้อหาและภาษาที่ใช้สื่อสาร เพื่อนำข้อมูลมาปรับปรุงตัวชี้วัดให้ตอบ
โจทย์ของผู้ใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ของการวัด 

3.2.3 ชุดคำถามก่ึงโครงสร้างในการสัมภาษณ์บุคคล-กลุ่มบุคคล ที่กำหนดชุดคำถามได้เหมาะสม
กับบุคคลและกลุ่มบุคคลที่ให้สัมภาษณ์ รวมถึงมีความสอดคล้องกับกรอบความคิดของตัวชี้วัด 

3.2.4 แบบบันทึกการสังเกตสำหรับเก็บข้อมูลในพื้นที่กรณีศึกษา ที่มีรายละเอียดครอบคลุมทั้ง
เมื่อมีกิจกรรม และในสภาพปกติของพ้ืนที่ 
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3.3 การจัดการข้อมูล 
จัดกลุ่มข้อมูลให้เป็นหมวดหมู่เพื่อการวิเคราะห์ -สังเคราะห์ข้อมูล ตรวจสอบข้อมูลด้วยการ

ตรวจสอบสามเส้า (Triangulation) เพ่ือตรวจทานความถูกต้อง ความสอดคล้องของข้อมูล ทั้งโดยแหล่งข้อมูล
เอกสารที่กว้างขวางเพ่ิมขึ้น และด้วยวิธีการเก็บข้อมูลที่ต่างกัน เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ไม่ย้อนแย้งอันทำให้ข้อมูลขาด
ความน่าเชื่อถือ 

3.3.1 การคัดเลือกข้อมูล 
คณะผู้วิจัยฯนำข้อมูลทั้งหมดจากทุกกลุ่มบุคคล มาเรียบเรียงลงตาราง โดยให้นำหนักกับข้อมูลที่

เก็บจากกลุ่มผู้เชี่ยวชาญและกลุ่มคฤหัสถ์ที่คณะผู้วิจัยฯนำตัวชี้วัดไปทดสอบใช้ ณ วัดนายโรงและวัดโพธิ์เผือก
เป็นหลัก เนื่องจากคณะผู้วิจัยฯเก็บข้อมูลโดยไม่ผ่านคนกลาง มีขั ้นตอนการชี้แจงให้กลุ่มเป้าหมายทราบ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการเก็บข้อมูลอย่างชัดเจน ทำให้ผู้ตอบแบบทดสอบมีความเข้าใจต่อการทำ
แบบทดสอบ ข้อมูลจึงมีน้ำหนักเพียงพอต่อความน่าเชื่อถือ ส่วนข้อมูลที่เก็บรวบรวมจากกลุ่มคฤหัสถ์ ซึ่ง
เจ้าหน้าที่โครงการวัดบันดาลใจนำไปทดสอบใช้ในต่างจังหวัด แม้ว่าจะมีการเตรียมการเพื่อทำความเข้าใจ
ร่วมกันแล้ว แต่เนื่องจากขณะเก็บข้อมูลมีข้อจำกัดทำให้ต้องดำเนินการผ่านคนกลาง คณะผู้วิจัยฯจึงให้ข้อมูล
ส่วนนี้เป็นข้อมูลเสริม สำหรับนำมาเปรียบเทียบความใกล้เคียงและความแตกต่างกับข้อมูลที่เก็บรวบรวมได้
จากข้อมูลหลักที่เก็บเอง แล้วจึงประมวลผลร่วมนำมาพิจารณาเพื่อปรับปรุงตัวชี้วัดในลำดับต่อไป 

3.3.2 วิธีการวิเคราะห์สังเคราะหข์้อมูล 
นำข้อมูลทั้งหมดตามประเภทของแหล่งข้อมูลที่ได้รับการตรวจสอบแล้ว มาวิเคราะห์-สังเคราะห์ 

ตีความบนพื้นฐานความเข้าใจในกระบวนทัศน์พุทธศาสนา แล้วสร้างกรอบความคิดทางพุทธศาสนาเกี่ยวกับสุข
ภาวะองค์รวมขึ้นก่อน จากนั้นสร้างตัวชี้วัดขึ้นจากกรอบคิดดังกล่าว  เพ่ือนำไปทดสอบใช้จริงกับกลุ่มเป้าหมาย  
หลังจากนั้นนำมาวิเคราะห์สังเคราะห์อีกครั้ง สรุป-สร้างเป็นตัวชี้วัดสุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา 
ดังที่จะได้รายงานผลการศึกษาในบทที่ 4 ต่อไป 
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บทท่ี 4 
ผลการวิจัย 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัยเรื่องนี้ คือศึกษาการสร้างตัวชี้วัดสุขภาพหรือสุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิด

ของพุทธศาสนา ซึ่งมีลักษณะเฉพาะตามกระบวนทัศน์ของศาสนาพุทธ การวิจัยครอบคลุมตัวชี้วัด 2 ระดับทั้ง
ระดับปัจเจกบุคคลในฝ่ายคฤหัสถ์ผู้ใช้ชีวิตในทางโลกและระดับองค์กรคือสถาบันวัด  เนื่ องจากการพัฒนาให้
เกิดสุขภาวะองค์รวมของคฤหัสถ์ชาวพุทธบูรณาการอยู่กับบทบาทของวัดและคุณภาพแห่งสุขภาวะของสังฆะใน
องค์กรวัดด้วย  

การวิจัยตามรายละเอียดของระเบียบวิธีที่รายงานไว้ในบทที่ 3 ได้ผลการวิจัยซึ่งจะรายงานในบทท่ี 4 นี้  
ด้วยการแบ่งเนื้อหาออกเป็น 2 หัวข้อ ครอบคลุมครบตามคำถามการวิจัยที่ตั้งไว้  คือ 

4.1 สุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา   
รายงานผลของการสังเคราะห์กรอบคิดตามกระบวนทัศน์พุทธศาสนาที่ใช้เป็นฐานคิดในการ

พัฒนาตัวชี้วัดสุขภาวะองค์รวม  ครอบคลุมไปถึงกระบวนการเรียนรู้  บทบาทของวัด หลักการของการใช้
ตัวชี้วัด  เพ่ือส่งเสริมให้การนำตัวชี้วัดไปใช้มีความชัดเจนและสอดคล้องกับกรอบคิดของพุทธศาสนาด้วย 

4.2 ตัวช้ีวัดสุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา   
รายงานตัวชี้วัดที่พัฒนาจากกรอบคิดในข้อ 4.1 แบ่งการพัฒนาตัวชี้วัดออกเป็น  3 เป้าหมาย 

ของการนำตัวช ี ้ว ัดไปใช้ประโยชน์ ครอบคลุมทั ้งระดับบุคคลในฝ่ายคฤหัสถ์และระดับองค์กรคือวัด 
ประกอบด้วย 

4.2.1 ตัวชี้วัดแสดงการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมจาก 9 กิจกรรมของวัดในปัจจุบัน ซึ่งมีทั้ง
กิจกรรมหลักท่ีมุ่งพัฒนาหลักธรรมให้คฤหัสถ์ไปสู่อิสรภาพ พ้นทุกข์ได้ด้วยตนเอง และกิจกรรมเสริมที่เป็นกุศโล
บายให้แกผู่้ที่ยังต้องพ่ึงพาภายนอกก่อนการพัฒนาตนเองสู่อิสรภาพ (เช่น การขอโชคลาภ การสะเดาะเคราะห์) 
ตัวชี้วัดประกอบด้วย          

(1) ตัวชี้วัดแสดงการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมของคฤหัสถ์จาก 9 กิจกรรม 
(2) ตัวชี้วัดแสดงบทบาทของวัดในการพัฒนา 9 กิจกรรมให้เอ้ือต่อการพัฒนา      

สุขภาวะองค์รวมของคฤหัสถ์  
  4.2.2 ตัวชี้วัดแสดงการพัฒนาตนเองของคฤหัสถ์ในหมวดธรรมสำคัญที่ส่งเสริมการพัฒนา
สังคมหรือการอยู่ร่วมกันของบุคคลตามกรอบคิดพุทธศาสนา ประกอบด้วย 

(1) ตัวชี้วัดแสดงการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมของคฤหัสถ์ในมิติสังคม 
(2) ตัวชี้วัดแสดงบทบาทของวัดในการพัฒนาหมวดธรรมสำคัญให้เอื้อต่อการพัฒนา

สุขภาวะองค์รวมของคฤหัสถ์ในมิติสังคม  
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 4.2.3 ตัวชี้วัดระดับองค์กรแสดงถึงเหตุปัจจัยสำคัญที่เอื ้อให้วัดสมัยใหม่สามารถพัฒนา
บทบาทหน้าที่ของการพัฒนาชีวิตและสังคมไปสู่สุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา ตัวชี้วัดชุดนี้
พัฒนาขึ้นด้วยความรู้ที่ได้จากการวิจัยในโครงการวัดบันดาลใจระยะที่ 1-2 1 

ผลการวิจัยในแต่ละหัวข้อ มีรายละเอียด ดังต่อไปนี้  
 

4.1 สุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา 
ผลการวิจัยแบ่งเป็น 5 หัวข้อสำคัญ สังเคราะห์จากแหล่งข้อมูลเอกสาร หนังสือ วีดิทัศน์ ไฟล์เสียง 

ตามท่ีระบุในบทที่ 3 (3.1.1) และภาคผนวก หัวข้อประกอบด้วย 
4.1.1 นิยามและเป้าหมายสูงสุดของการพัฒนามนุษย์กับสุขภาวะ 
4.1.2 ธรรมชาติของมนุษย์และการเรียนรู้ของมนุษย์เพ่ือบรรลุสุขภาวะองค์รวม 
4.1.3 “องค์ร่วม” อของสุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา 
4.1.4 บทบาทของวัดในการจัดกระบวนการศึกษาเรียนรู้เพื่อพัฒนามนุษย์ไปสู่สุขภาวะองค์รวม 
4.1.5 หลักการของการนำตัวชี้วัดไปใช้พัฒนาสุขภาวะองค์รวม  

4.1.1 นิยามและเป้าหมายสูงสุดของการพัฒนามนุษย์กับสุขภาวะ 
สุขภาวะหมายถึงภาวะที ่เป็นสุข 2  โดยที ่คำว่าเป็นสุขหรือ “ความสุข” ในทางพุทธศาสนามี

ความหมายคือการเข้าถึงความจริงของโลกและสัจธรรมหรือสภาวธรรม  กระทั่งสามารถใช้ชีวิตอย่างสอดคล้อง
กับสภาวธรรมนั้น  มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถพัฒนาตนเองให้หลุดพ้น-ไม่ถูกบีบคั้นด้วยความทุกข์และมี
อิสรภาพจากทุกข์ที่เกิดจากความเห็นผิด (อวิชชา) ในสภาวธรรมได้มากขึ้นเป็นลำดับ  เป้าหมายสูงสุดของการ
พัฒนามนุษย์สู่สุขภาวะตามนัยนี้  พุทธศาสนามีความเชื่อพื้นฐานว่า  เกิดขึ้นได้เมื่อมีการจัดการศึกษาที่สร้าง
การเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม  อย่างเข้าใจในธรรมชาติพื้นฐานของมนุษย์และสังคมที่มนุษย์สร้างขึ้น  ด้วยเหตุ
ปัจจัยดังกล่าว จะส่งผลให้มนุษย์ทั้งหลายเข้าถึงสุขภาวะตามนิยามที่กล่าวมาได้ 

4.1.2 ธรรมชาติของมนุษย์และการเรียนรู้ของมนุษย์เพื่อบรรลุสุขภาวะองค์รวม 
  พุทธศาสนามีความเห็น-ความเข้าใจ (ทิฏฐิ) อันเป็นกรอบความเชื่อในเรื่องธรรมชาติหรือความเปน็สัจ
ลักษณะของมนุษย์ทุกรูปนามอันนำไปสู่การจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนามนุษย์ โดยสรุปสาระสำคัญได้
ดังนี้ 

 
1  อรศรี งามวิทยาพงศ์และคณะ. การวิจัยเร่ือง “ปัจจัยที่เอื้อต่อการฟื้นฟูบทบาทหน้าที่การพัฒนาจิตวิญญาณของ
วัดในเขตเมือง” กรุงเทพฯ : สถาบันอาศรมศิลป์. 2558. และ  การวิจัยเร่ือง “ปัจจัยร่วมและ กลยุทธ์ฟื้นฟูบทบาท
การพัฒนาจิตวิญญาณของวัดในเขตเมืองและกึ่งเมืองกึ่งชนบท  กรณีศึกษาโครงการวัดบันดาลใจ”  กรุงเทพฯ : 
สถาบันอาศรมศิลป์. 2560.  
2  พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต). สุขภาวะองค์รวมแนวพุทธ. (พิมพ์ครั้งที่ 1 กันยายน 2548 ). นนทบุรี :          
กรมพัฒนาการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ,สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข 
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(1) เชื่อว่ามนุษย์เป็นเวไนยสัตว์หรือสัตว์ที่สั่งสอนได้  มีศักยภาพและความสามารถที่จะศึกษา
เรียนรู ้ได้จนถึงระดับสามารถหยั ่งถึงสภาวะความจริงของโลก(ปรมัตถสัจจะ)  และตระหนักรู ้ถึงระบบ
ความสัมพันธ์ในระดับต่าง ๆ  ที่เชื่อมโยงพ่ึงพาอาศัยกันและกันของสรรพชีวิตและสรรพสิ่ง  จนกระทั่งสามารถ
จะดำรงชีวิตและพัฒนาสังคมของตนเองในระดับต่าง ๆ (ครอบครัว ชุมชน สังคม) ให้อยู่ในระบบความสัมพันธ์
ทั้งหลายได้อย่างกลมกลืนเข้าเป็นส่วนหนึ่งของระบบธรรมชาติ   โดยกระบวนการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นจะต้อง
ต่อเนื่องเชื่อมโยงกับระบบความสัมพันธ์อื่นทั้งหมดโดยรอบตัวของมนุษย์  ทั้งความสัมพันธ์ที่มองเห็น สัมผัส 
จับต้องเป็นรูปธรรมและที่เป็นนามธรรมที่สัมผัสด้วยจิต  ความสามารถในระดับนี้ไม่มีในอเวไนยสัตว์หรือสัตว์
เดรัจฉาน 

(2) แม้ว่ามนุษย์จะมีศักยภาพในการเรียนรู้ มีจินตนาการ อุดมคติ และสามารถเรียนรู้ได้เอง  
แต่คนส่วนใหญ่การเรียนรู้ในช่วงเริ่มต้น  ต้องอาศัยกลไกการเรียนรู้จากภายนอกช่วยเหลือนำทางให้ก่อน  
ได้แก่กัลยาณมิตร  (พ่อแม่ ครู พระภิกษุสงฆ์ ฯลฯ) เป็นการเรียนรู้โดยอาศัยปัจจัยภายนอก (ปรโตโฆษะ) ก่อน  
การเรียนรู้แบบมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลกับบุคคล  และระหว่างบุคคลกับสรรพสิ่งต่าง ๆ รอบตัว( ครอบครัว 
ชุมชน –สังคม ธรรมชาติ) จะช่วยให้ผู้เรียนพัฒนาไปสู่การเรียนรู้ได้เอง  มีศักยภาพ ความสามารถ มีเครื่องมือ
ในการคิดที่ก่อเกิดปัญญาได้เองในที่สุด  ด้วยการทำในใจอย่างแยบคาย (โยนิโสมนสิการ) คือ หยั่งรู้เหตุปัจจัย
และความเชื่อมโยงของเหตุปัจจัยนั้น   

(3) การเรียนรู้ที่จะนำไปสู่การปรับเปลี่ยนความคิดและพฤติกรรมของมนุษย์  จะต้องเกิดขึ้น
จากการเรียนรู้ทั้งด้านทฤษฎี/แนวคิด  การปฏิบัติ   และการได้รับหรือเห็นผลจากการปฏิบัตินั้นอย่างครบถ้วน
ด้วย   จนเกิด  “ความประจักษ์แจ้ง”(ปัญญา) ในเหตุปัจจัยของสรรพสิ่ง  เกิดพลังที่จะนำไปสู่การพัฒนาเพ่ือ
เปลี่ยนแปลงทางคุณภาพของความคิดและพฤติกรรม   การศึกษาเรียนรู้ จึงมิได้สิ้นสุดตรงที่การได้ทดลอง ได้
เห็นของจริง  ได้ปฏิบัติ  หากจะต้องได้เรียนรู้ทั้งการคิด ลงมือทำ และได้รับได้เห็นประโยชน์ (ทั้งรูปธรรม 
นามธรรม : ความสุข ความซาบซึ้ง ความตระหนักรู้ ฯลฯ) ที่เกิดขึ้นด้วย การเรียนรู้นั้นจึงจะครบถ้วนสมบูรณ์  
สามารถจะพัฒนาต่อไปได้อีกอย่างต่อเนื่องเป็นวัฏ (ปริยัติ ปฏิบัติ และปฏิเวธ) 

(4) วิถีชีวิตของบุคคล กิจกรรม ปัญหาและปรากฏการณ์ของสังคมมนุษย์เกี่ยวข้องอยู่กับเหตุ
ปัจจัยอันซับซ้อนเป็นอันมาก ดังนั้นการศึกษาเรียนรู้ของมนุษย์จึงต้องช่วยให้บุคคลเข้าใจและมองเห็นถึงความ
เชื่อมโยงสัมพันธ์กันของเหตุปัจจัยต่าง ๆ ทั้งภายในชีวิตตนเอง และบริบทที่แวดล้อมให้มากท่ีสุด อย่างมีสติเท่า
ทันที่สุดโดยต่อเนื่องตลอดเวลา มนุษย์จึงจะสามารถพัฒนาและแก้ไขปัญหาของตนเองด้วยการพ่ึงตนเองอย่าง
ได้ผลยั่งยืน   คือเกิดสัมมาทิฏฐิมองเห็นความเป็นองค์รวมหรือบูรณาการของสรรพสิ่ง  และบริหารจัดการกับ
สรรพสิ่งได้อย่างบูรณาการ   โดยไม่ลดทอนหรือแยกส่วนของปัญหา -ปรากฏการณ์ออกมาจัดการอย่างไม่
สอดคล้องกับความเป็นจริงของสรรพสิ่งนั้น 

(5) การพัฒนาปัญญาหรือการหยั่งรู ้ความจริงสูงสุด (ปรมัตถสัจจะ)ของโลก กระทั่งสร้าง
อิสรภาพให้แก่มนุษย์นั้น เกิดขึ้นจากกระบวนการเรียนรู้แบบปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์ และระหว่างมนุษย์กับ
สรรพชีวิต/สรรพสิ่งต่าง ๆ รอบตัว(วิถีชีวิต วัฒนธรรม)  จนตระหนักรู้ในใจว่า  ตนเองเป็นส่วนหนึ่งของสังคม 
ธรรมชาติ ซึ่งมีระบบความสัมพันธ์เชื่อมโยงอย่างพึ่งพาอาศัยเป็นส่วนหนึ่งของกันและกัน(องค์รวมเดียวกัน)  
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การกระทำใด ๆ ของตนเองจึงมีผลกระทบต่อส่วนอื่น ๆ ด้วยเสมอ รวมทั้งกระทบต่อตนเองด้วยตลอดเวลา
อย่างหลีกหนีไม่พ้น  (เช่น เกิดเป็นความเคยชินในทางบวกและลบในจิตและความคิดเห็น  หากเป็นลบก็สะสม
เป็นอนุสัย  เป็นนิวรณ์ก่อกวนจิตใจโดยมิได้สูญหายไปไหน เป็นต้น )  

(6) ผลการเรียนรู้เพ่ือพัฒนามนุษย์มีลักษณะของการที่บุคคลประจักษ์แจ้งด้วยตนเองและเป็น
เรื่องรู้ได้เฉพาะตนด้วย (สันทิฐิโก ปัจจัตตัง)  การหยั่งรู้ในสภาวธรรมหรือความจริงของโลก มิใช่และมิได้เกิด
การคาดคะเนเอาเอง  แต่เป็นผลของการพัฒนาผ่านการปฏิบัติ การประจักษ์แจ้งในผลแห่งการปฏิบัติจาก
ภายในบุคคลแต่ละคน  ผลการเรียนรู้มาจากความสุข ความพอใจ ฉันทะของตนเอง มิใช่ด้วยการถูกบังคับหรือ
บีบคั้นจากภายนอกให้จำยอมต้องกระทำหรือคิดตาม เพราะไม่มีทางเลือกหรือทางเลี่ยง   การศึกษาในพุทธ
ศาสนา ทั้งกระบวนการเรียนรู้และผลลัพธ์การเรียนรู้ตามเป้าหมาย  จึงมีความสัมพันธ์เกี่ยวเนื่องเป็นองค์รวม
เดียวกัน  มิใช่กระบวนการดำเนินการอย่างไรก็ได้ หากแต่ตัวกระบวนการเองก็คือปัจจัยแห่งสุขภาวะในตัวด้วย  

(7) การที่มนุษย์มี 2 สถานภาพ คือด้านหนึ่งในฐานะบุคคลในสังคมตามสมมติสัจจะ และอีก
ด้านหนึ่งฐานะชีวิตในระบบธรรมชาติตามปรมัตถสัจจะ  ทั้ง 2 สถานภาพของแต่ละบุคคลและแต่ละชีวิต  มี
ความแตกต่างและความหลากหลายตามธรรมชาติทั้งทางร่างกาย  วัฒนธรรม  ประสบการณ์ สิ่งแวดล้อม  
ฯลฯ  อันกำหนดให้ความสามารถ ความถนัดในการเรียนรู้แตกต่างกัน  ดังนั้น วิธีการ  ช่องทาง  ช่วงเวลาของ
การเรียนรู้จึงไม่เหมือนกัน  ไม่เท่ากัน  กระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพ ความสามารถของมนุษย์สู่สุข
ภาวะจึงไม่อาจจัดในรูปแบบเดียว  หรืออย่างตายตัว   หากจะต้องมีความหลากหลาย  ยืดหยุ่น  เปิดโอกาสให้
บุคคลได้พัฒนาตนเองตามระดับของความสามารถและเจตจำนงในการเรียนรู ้   ค่านิยมของเป้าหมาย
การศึกษาเพื่อพัฒนาบุคคลในสังคมจึงต้องไม่ย้อนแย้งกับการศึกษาเพื่อพัฒนาชีวิตสู่การเรียนรู้ความจริงสูงสุด  
เช่น ต้องไม่ถูกกำหนด แบ่งแยก กดทับ จำกัดด้วยค่านิยมเทียมทางสังคม  เช่น “คนเก่ง” คือ ผู้มีความสามารถ
ทางคณิตศาสตร์  แพทย์  ดร. ฯลฯ เนื่องจากค่านิยมเทียมดังกล่าว จะไปแบ่งแยกมนุษย์ในสังคม  จำกัด
ค่านิยมการเรียนรู้ของบุคคลให้มีขอบเขตคับแคบ แยกส่วน  เลือกเรียนรู้เฉพาะบางสิ่งตามค่านิยมสังคม 
ผลประโยชน์ทางอาชีพ ฯลฯ  โดยไม่สนใจคุณค่า ความสามารถในด้านอื่น ๆ ( ศาสนธรรม ศิลปะ  อุดมคติ  
ฯลฯ) กระทั่งละเลยการจัดการศึกษาเรียนรู้ให้แก่มนุษย์ในฐานะ “ชีวิต”ซึ่งเผชิญอยู่กับความทุกข์จากการบีบ
คั้นของสภาวธรรม  การศึกษาในทางสังคมจึงต้องสอดคล้องเป็นองค์รวมเดียวกับการศึกษาทางธรรมด้วย  

4.1.3 “องค์ร่วม” ของสุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา 
สุขภาวะองค์รวมซึ ่งในทางโลกแบ่งเป็น 4 ด้าน คือ กาย จิต สังคม และจิตวิญญาณ (physical 

mental social spiritual)  หากแต่พุทธศาสนาจัดแบ่งสุขภาวะตามนิยามในข้อ 4.1.1 โดยแบ่งสุขภาวะองค์
รวมออกเป็น 4 องค์ร่วมซึ่งจะต้องบูรณาการเป็นองค์รวมเดียวกันเสมอ  จุดมุ่งหมายของการแบ่งนี้ เพ่ือให้เอ้ือ
ต่อการติดตามประเมินผลหรือวัดผลได้อย่างครบถ้วนของกระบวนการพัฒนามนุษย์ องค์ร ่วมทั ้ง 4 
ประกอบด้วย  

(1) การพัฒนากายหรือกายภาวนา เป็นการพัฒนาการใช้ทวารทั้ง 5 ของร่างกาย ได้แก่ หู 
ตา จมูก ลิ้น กาย สัมผัส  ในการเกี่ยวข้องกับสิ่งรอบตัวอย่างถูกต้อง  รู้เท่าทันสิ่งเร้าจากภายนอก ไม่ไปลุ่มหลง
มัวเมา กระทั่งกระทำตามความรู้สึกไม่ว่าทางบวกหรือลบ (ชอบ-ไม่ชอบ) หรือเลื่อนไหลไปตามการปรุงแต่งของ
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จิตกระทั่งก่อทุกข์แก่ตนเองและเบียดเบียนผู้อ่ืน  ยิ่งไปกว่านั้นคือสามารถพัฒนาทวารทั้ง 5 ไปในเชิงสร้างสรรค์ 
สร้างความสุขกายสุขใจแก่ตนเองและผู้อื่น จะเห็นได้โดยชัดเจนว่าการพัฒนากายในทางพุทธศาสนาแตกต่าง
จากการพัฒนากายของทางโลกที่ดำเนินการกันอยู่ซึ่งมุ่งพัฒนาตัวร่างกายให้แข็งแรง  ปลอดโรค  กายภาวนา
ในทางพุทธศาสนาจึงมีความลึกกว่าและสร้างความเข้มแข็งให้ทางร่างกายได้มากกว่า  คือเมื่อบุคคลมีสติในการ
บริโภค  สามารถกำกับควบคุมสิ่งเร้าจากภายนอก  เพื่อให้เกิดการบริโภคอย่างพอดี  ร่างกายย่อมมีความเสี่ยง
ต่อโรคสำคัญๆที่เกิดจากพฤติกรรมการกินการใช้ชีวิตที่เป็นไปตามใจอยาก  (โรคอ้วน เบาหวาน ความดันโลหิต 
ฯลฯ) มีสติเหนี่ยวรั ้งที่จะไม่กระทำตามใจอยากในการเสพสุขวัตถุของตนเองอย่างไม่มีขีดจำกัด กระทั่ง
เบียดเบียนตน คนอ่ืนและทำลายธรรมชาติ  และละเลยการพัฒนาองค์ร่วมอ่ืนของชีวิต ที่ก่อให้เกิดความสุขที่มี
อิสระ พึ่งพาตนเองได้ เช่น ความสุขจากการมีอิสระทางจิตใจ ความสุขทางปัญญาจากการรู้แจ้งสัจธรรมของ
ชีวิต-โลก มีอิสรภาพจากความทุกข์ที่เกิดจากความยึดมั่นถือมั่น  เป็นต้น 

(2) การพัฒนาสังคมหรือศีลภาวนา  เป็นการพัฒนาระดับสิ่งแวดล้อมทางสังคมเพื่อการอยู่
ร่วมกัน  หากเป็นบรรพชิตก็คือการพัฒนาเพื่อการอยู่ร่วมกันในสังฆะ  ส่วนกลุ่ มคฤหัสถ์คือการพัฒนาชุมชน
หรือสังคมส่วนรวม  พุทธศาสนาให้ความสำคัญอย่างสูงกับการสร้างจิตสำนึกร่วมและการจัดระเบียบชุมชน-
สังคมเพื่อการอยู่ร่วมกัน  เนื่องจากการอยู่ร่วมกันด้วยดี นอกจากไม่มีการเบียดเบียนกันแล้ว แต่ยังช่วยเหลือ
เกื้อกูลชุมชนสังคมอย่างเต็มกำลัง จะเชื่อมให้ไปสู่การพัฒนาสุขภาวะ ฯ ได้ง่ายขึ้น  เช่น การรักษาศีล 5 ไม่
เบียดเบียดกันในทางต่าง ๆ และการรักษาศีล 8 ที่เสริมกำลังให้อินทรีย์และจิตได้รับการฝึกฝนให้กินอยู่เรียบ
ง่าย กินอยู่อยู่ด้วยคุณค่าแท้ หยุดการรับสิ่งเร้าที่กระตุ้นให้เกิดคุณค่าเทียมในการบริโภคอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 
วัน(วันพระ)  ยิ่งหากมีกระบวนการคิดใคร่ครวญในใจให้แยบคาย (โยนิโสมนสิการ) ส่งเสริมให้เกิดปัญญา  ได้
เห็นผลต่อร่างกายและจิตใจ  ย่อมทำให้การส่งเสริมศีลภาวนาเกื้อกูลแก่สังคมโดยตรง  แล้วมีผลเชื่อมโยงไปถึง
การใช้ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือการบริโภคท่ีลดความหรูหรา ฟุ่มเฟือยลงด้วย  การกินอยู่เรียบง่าย  ทำให้บุคคล
มีเวลาในการพัฒนาตนเองได้มากขึ้นทั้งทางโลก (การหาความรู้  การทำงานอดิเรกที่ส่งเสริมจิตใจให้ปลอดโปร่ง 
เบาสบายฯลฯ) ในทางจิตและปัญญา (การสวดมนต์ การฝึกสมถะวิปัสสนา ฯลฯ ) ซึ่งทำให้สามารถสร้างสุขใน
ใจได้ด้วยตนเองอย่างมีอิสระพ่ึงพาภายนอกน้อยลงเป็นลำดับ 

(3) การพัฒนาด้านจิตใจหรือจิตภาวนา  เป็นการพัฒนาบุคคลให้มีจิตเบิกบาน ปลอดโปร่ง  
ไม่ขัดเคือง  ขุ่นมัว  หมกมุ่น เศร้าหมอง  สับสนฟุ้งซ่าน เซื่องซึม  วิตกกังวล ลังเล ฯลฯ ด้วยกิเลสในมิติและ
ระดับ ต่าง ๆ เป็นผู้มีสติว่องไวเท่าทันสิ่งเร้า  ไม่ถูกกระทำด้วยสิ่งที่มากระทบจากภายนอกซึ่งถูกปรุงแต่งจน
เกิดทุกข์ในใจ ไม่ว่าด้วยความรัก ความโกรธ ความหลง ความอยากมีอยากเป็น ความยึดมั่นตัวกูของกู ฯลฯ  
ปัจจัยที ่เกื ้อกูลการสร้างและส่งเสริมจิตภาวนาให้เป็นไปได้ดี ได้ง ่าย  เชื ่อมโยงกับการที ่บุคคลอยู ่ใน
สภาพแวดล้อมทางสังคมที ่สงบสุข  ปลอดภัย มีธรรมชาติที ่ร ่มเย็นสบายกายสบายใจ  มีบุคคลที ่เป็น
กัลยาณมิตรรักใคร่ปรารถนาดีต่อกันอย่างจริงใจโดยไม่หวังผลประโยชน์ตอบแทน   มีฉันทะ แรงบันดาลใจที่ดี
งามสอดคล้องกัน  ยิ่งบุคคลมีศีลอันสะอาด ไม่ก่อเวร ไม่ทำผิดอาญาสังคม ก็ย่อมเก้ือกูลให้จิตภาวนาเป็นไปได้
มากขึ้น  ง่ายขึ้นด้วย  
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(4) การพัฒนาปัญญาหรือปัญญาภาวนา  อันเป็นจุดมุ่งหมายสำคัญสูงสุดในทางพุทธ
ศาสนา  คือการเข้าถึงความจริงแห่งชีวิตและโลกธรรมชาติ  อันถือเป็นรากฐานที่จะก่อให้เกิดคุณภาพของ
ความสุขที่แท้จริงอย่างยั่งยืนและเป็นฐานพลังให้แก่การพัฒนาในด้านอื่นๆทั้งหมด  เนื่องจากเมื่อบุคคลเริ่มรู้
แจ้งประจักษ์แก่ใจในความจริงของชีวิตและของโลกด้วยตนเอง  อิทธิพลจากสิ่งเร้าภายนอกหรือการปรุงแต่ง
จากภายในของบุคคลอันทำให้เกิดความเห็นผิด (มิจฉาทิฏฐิ) ได้ลดไป หายไป ไม่ว่าชั่วครั้งคราว หรือต่อเนื่อง  
ย่อมทำให้บุคคลมีอิสรภาพมากขึ้น  กายใจพึ่งพิงความสุขจากภายนอกน้อยลง  สามารถสร้างสุขได้ด้วยตนเอง 
เกิดสุขภาวะตามกรอบคิดของพุทธศาสนา 

ปัญญาภาวนาที่กล่าวถึงนี้  จึงสัมพันธ์เชื่อมโยงการก่อเกิดและส่งเสริมการภาวนาทั้ง 3 ดังที่
กล่าวมาแล้วเช่นกัน  ดังนั้น  องค์ร่วมทั้ง 4 จึงเป็นองค์รวมเดียวกัน  อย่างแยกกันไม่ได้ การพัฒนาด้านหนึ่งก็
จะมีผลต่อการพัฒนาด้านอื่นในองค์รวม มิได้แยกเป็นส่วน ๆ หรือเรียงลำดับไปทีละขั้น ๆ  หากแต่การฝึกฝน
แต่ละด้านก็จะได้ทั้ง 4 ด้าน มากน้อยจุดเน้นอาจแตกต่างกันไปบ้างตามรูปแบบของกิจกรรม จริตนิสัย และ
ความรู้พื้นฐานของบุคคล ด้วยเหตุนี้  การออกแบบการดำเนินกิจกรรมของการจัดการศึกษา การเรียนรู้สุข
ภาวะองค์รวม ผู้จัดจึงต้องปรับวิธีคิดให้เป็นแบบเชื่อมโยงจากด้านหนึ่งไปสู่องค์ร่วมในองค์รวมเดียวกันเสมอ  
เช่น เมื่อฝึกฝนกายให้สำรวมอินทรีย์ ก็จะได้ฝึกจิตที่เชื่อมโยงอยู่กับอินทรีย์นั้นอย่างแยกกันไม่ได้  และ/หรือได้
ฝึกการคิดในใจให้แยบคายหรือโยนิสมนสิการซึ่งเป็นเครื่องมือจัดการจิตใจให้เกิดปัญญาไปพร้อมกันด้วย เป็นต้น   

4.1.4 บทบาทของวัดในการจัดกระบวนการศึกษาเรียนรู้เพื่อพัฒนามนุษย์ไปสู่สุขภาวะองค์รวม 
 วัดเป็นสถาบันหลักของการจัดการศึกษาหรือสิกขาให้แก่บุคคลที่ปรารถนาการเรียนรู้สู่สุขภาวะมา
อย่างยาวนานตั้งแต่ครั้งพุทธกาลมาจนกระทั่งถึงปัจจุบัน  โดยได้แบ่งการจัดการศึกษาและปฏิบัติการเพ่ือบรรลุ
เป้าหมายแห่งการศึกษานั้นตามกรอบความคิดที่กล่าวมา  คือให้เป็นไปตามเง่ือนไขจริงของมนุษย์และสังคม ซึ่ง
มีเป้าหมายการฝึกฝนตนเองแตกต่างกัน  มีพื้นภูมิทางบริบทในการนำผลการศึกษาไปใช้แตกต่างกัน โดยแบ่ง
ได้ 2 กลุ่ม  คือ 
    (1) กลุ่มบรรพชิตหรือผู้บวช ได้แก่บุคคลผู้เข้าบวชเป็นพระภิกษุที่มุ่งเป้าหมายการฝึกฝน
ตนเองจากการศึกษาตามแนวทางพุทธศาสนาอย่างเข้มข้น  ไม่ว่าในช่วงเวลาชั่วคราวหรือทั้งชีวิต  มีฉันทะ 
ความศรัทธาและความมุ่งมั่นที่จะเรียนรู้ได้สัมผัสกับสภาวธรรมหรือความจริงแท้ของกฎแห่งธรรมชาติ (ปรมัตถ
สัจจะ) และเมื่อได้เรียนรู้แล้วก็มีฉันทะที่จะเผยแผ่ถ่ายทอดความรู้นั้นแก่บุคคลอ่ืนให้ได้ตระหนักรู้ด้วย   

การจัดการศึกษาของวัดเพื่อบุคคลกลุ่มนี้  คือการจัดการดำเนินชีวิตให้เกิดสุขภาวะองค์รวม
ด้วยการฝึกฝนตามหลักไตรสิกขา อันประกอบด้วยการฝึกตนในเรื่องศีล สมาธิ ปัญญา โดยมีสังฆะหรือชุมชน
สงฆ์ของวัดเป็นฐานการเรียนรู้ปรมัตถสัจจะ พร้อมกับการเรียนรู้บริบทของสังคม(สมมติสัจจะ) เพื่อเชื่อมโยง
การเรียนรู้ของตนเองเข้ากับระบบความสัมพันธ์อื่น  ให้พร้อมที่จะสามารถแสดงบทบาทการเกื้อกูลธรรมแก่
พุทธศาสนิกชนในสังคมภายนอกได้อย่างสมสมัยด้วย  ตามบทบาทหน้าที่ของวัดและสถาบันสงฆ์   

(2) กลุ่มคฤหัสถ์ ได้แก่ผู้ครองเรือน  ที่ยังใช้ชีวิตอยู่ในสังคม  มีครอบครัว  อาชีพ การงาน 
ตามวิถีแห่งสังคมนั้น ๆ บุคคลในกลุ่มนี้มีความหลากหลาย  ทั้งเพศ วัย อาชีพ  ฐานะ ฯลฯ ยิ่งในวิถีชีวิตแบบ
เมือง  คนในกลุ่มนี้ก็ยิ่งมีความหลากหลาย และมักจะไม่ได้มีสายสัมพันธ์รู้จักคุ้นเคยกัน เหมือนชุมชนชนบทใน
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อดีต  ในกลุ่มคฤหัสถ์การเข้าวัดจึงมีจุดมุ่งหมายแตกต่างกันมาก  ทั้งช่วงเวลาที่มาและอยู่ในวัด  บ้างมาวัดตาม
ประเพณ-ีพิธีกรรม ด้วยความศรัทธาที่สืบทอดมาตามวัฒนธรรม ตามธรรมเนียม บ้างมาตามความเชื่อเรื่องบุญ
ในความหมายแยกส่วน จึงมาวัดเพื่อทำบุญขอโชค ขอลาภ ฯลฯ ทางวัตถุ วัดที่ให้ความสำคัญแก่บทบาทของ
การพัฒนาคฤหัสถ์ก็จะต้องมีการจัดรูปแบบประเพณี พิธีกรรม และกิจกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ธรรมให้ญาติ
โยมสามารถเข้าใจ มีศรัทธานำไปประพฤติปฏิบัติโดยต่อเนื่อง  มีการฝึกฝนเรียนรู้สุขภาวะองค์รวมจากการ
ปฏิบัติศาสนกิจของฝ่ายคฤหัสถ์ผ่าน     ไตรพิธบุญกิริยา 3 หรือบุญกิริยา 3  ได้แก่ ทาน-ศีล-ภาวนา 

4.1.5 หลักการของนำตัวชี้วัดไปใช้เพื่อพัฒนาสุขภาวะองค์รวม  
 ตัวชี้วัดสุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา  มีหลักการสำคัญของการสร้างและการใช้ที่ต้อง
สอดคล้องกับกรอบคิดของพุทธศาสนาด้วย คอื 

(1) ตัวชี้วัดใด ๆ ที่สร้างข้ึน  จะต้องไม่กระทบต่อหลักการสำคัญของพุทธศาสนา คือจะต้องไม่
ทำลายความเชื่อเรื่องกรรม ลดทอนความเพียร-การฝึกฝนพี่งพาตนเอง และก่อให้เกิดความประมาท  

(2) พุทธศาสนาให้ความสำคัญสูงยิ่งกับกระบวนการเรียนรู้และเป้าหมายการเรียนรู้ว่าเป็น
ปัจจัยเดียวกัน การบรรลุเป้าหมายจะต้องไม่ลดทอน ตัดตอนการเรียนรู้ของบุคคล เพราะการบรรลุเป้าหมาย
เกิดจากกระบวนการเรียนรู้ในสิ่งที่บุคคลรับรู้โดยตรง 

(3) การใช้ตัวชี้วัดต้องมุ่งใช้เพ่ือเป็นเครื่องมือสนับสนุนส่งเสริมฉันทะของการพัฒนาตนเอง  
มิใช่เป็นเครื่องมือเพื่อวัดเปรียบเทียบ การจับผิดและไปเพิ่มพูนความอหังการ  มมังการ  หรือมิจฉาทิฏฐิ 
อวิชชา ฯลฯ หากแต่ต้องส่งเสริมความเพียร ความไม่ประมาทในการพัฒนากิจกรรมและการพัฒนาตนเอง เพ่ือ
ป้องกันมิให้การภาวนาหรือการพฒันาไปสู่สุขภาวะองค์รวมในทุกองค์ร่วมหยุดนิ่ง   
 

4.2 ตัวชี้วัดสุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา   
การวิจัยแบ่งการพัฒนาตัวช้ีวัดออกเป็น  3 เป้าหมาย ดังนี้ 
4.2.1 ตัวชี้วัดแสดงการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมจาก 9 กิจกรรมต่าง ๆ ของวัด  

 4.2.2 ตัวชี้วัดแสดงการพัฒนาตนเองของคฤหัสถ์ในหมวดธรรมสำคัญท่ีส่งเสริมการพัฒนาสังคมหรือ
การอยู่ร่วมกันของบุคคลตามกรอบคิดพุทธศาสนา  

4.2.3 ตัวชี้วัดระดับองค์กรแสดงถึงเหตุปัจจัยสำคัญที่เอื้อให้วัดสมัยใหม่สามารถพัฒนาบทบาทหน้าที่
ของการพัฒนาชีวิตและสังคมไปสู่สุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา  

 รายละเอียดของตัวชี้วัดในแต่ละเป้าหมาย มีดังต่อไปนี้ 
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4.2.1 ตัวชี้วัดแสดงการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมจาก 9 กิจกรรมต่างๆ ของวัด 

 
ระดับของผู้ใช้ตัวชี้วัด : ประกอบด้วย 2 ระดับ คือ ระดับองค์กร หมายถึง ผู้จัดกิจกรรม (วัด, หน่วยงาน) และระดับบุคคล หมายถึง คฤหัสถ์ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
เป้าหมายการวัด : ประเมิน ภาวนา 43 ประกอบด้วย กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา อันเป็นองค์ร่วมของสุขภาวะองค์รวม 
การใช้ประโยชน์ของตัวชี้วัด :  

1. เพื่อสนับสนุนการคิดและสร้างกิจกรรมของวัดทั้งส่วนที่ดำเนินการอยู่ตามวัฒนธรรมทางศาสนาและกิจกรรมซึ่งวัดหรือพระสงฆ์คิดค้นประยุกต์ ใหมใ่ห้
สมสมัย ได้มีตัวชี้วัดซึ่งช่วยประเมินกิจกรรมการส่งเสริมสุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา 
           2. เพื่อสนับสนุนให้พุทธบริษัทฝ่ายคฤหัสถ์ซึ่งมาเข้าร่วมกิจกรรมของวัด ได้ประเมินความก้าวหน้าของตนเองในการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมตาม กรอบคิด
พุทธศาสนาทั้งจากกิจกรรมที่เข้าร่วมและนำไปใช้ประเมินในวิถีชีวิตประจำวัน 
 
 
 
 
 
 
 

 
3 คำนิยามของภาวนา 4 อ้างอิงจาก สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ป.อ. ปยุตฺโต). บทนำสู่พุทธธรรม. พิมพ์ครั้งที่ 1. หน้า 29 
1. กายภาวนา (พัฒนากาย) คือ พัฒนาเบญจทวารกาย ในการสื่อสารสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม 
2. ศีลภาวนา (พัฒนาศีล) คือ พัฒนาพฤติกรรมในการอยู่ร่วมสังคม 
3. จิตภาวนา (พัฒนาจิตใจ) คือ พัฒนาจิตใจให้เข้มแข็งมั่นคง ดีงาม มีความสุข 
4. ปัญญาภาวนา (พัฒนาปัญญา) คือ พัฒนาปัญญา ให้เข้าถึงความจริง หลุดพ้น เป็นอิสระ 
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กิจกรรม : 1.การทำบุญตักบาตร(วันพระหรือวันสำคัญทางศาสนา)และการทำบุญเลี้ยงพระของญาติโยมในโอกาสต่างๆ(เช่นวันเกิด ครบรอบวันตายของบุคคล เป็นต้น) 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

1.ระดับองค์กร 1.พระสงฆ์ผู้รับบาตรหรือรับถวาย
ภัตตาหารมีจริยวัตรสำรวม เอ้ือให้เกิด
ความศรัทธา เปน็ตัวอย่างของการสำรวม
อินทรีย์ให้แก่ญาติโยม 

1.เปิดโอกาสให้กลุ่มญาติโยมที่มเีงื่อนไข
สะดวกได้ร่วมกันทำงานอาสาสมัคร
จัดเตรียมสถานที่ ดูแลความพรอ้มในการ
จัดกิจกรรม  เพื่อส่งเสริมการรวมกลุ่มทำ
กุศล 

1.ให้ความสำคัญ แนะนำให้ญาติโยมตั้ง
จิตมั่น มีสมาธิในการสวดมนต์ กรวดน้ำ 
แผ่เมตตา  

1.มีการกระตุ้นเตือนการปล่อยวาง ไม่
คาดหวังกับผลอนัมาจากการทำบุญจนเกิด
ทุกข ์

2.มีการจัดเตรียมบริเวณวัดให้มีความ
สะอาด ร่มรื่น สง่เสริมความสบายกาย  
สบายใจ แก่ญาติโยม 

2.ส่งเสริม สนับสนนุผู้ทำบุญให้ใช้
ทรัพยากรต่าง ๆ อย่างไม่ทำลาย-ทำร้าย
สิ่งแวดล้อม เช่น ใช้ปิน่โต ลดการใช้
พลาสติก โฟม ใส่ใจช่วยวัดลดปริมาณ
ขยะ  ในวัดมีตัวอย่างการแยกขยะ
นำไปใชป้ระโยชน์ต่อ  

2.ให้ญาติโยมสวดมนต์ระหวา่งพระฉัน 
เพื่อเพิ่มพูนสมาธิ มีจิตผ่องใส ลดการ
พูดคุย  

2.มีการกระตุ้นเตือนให้เข้าใจเป้าหมายที่
แท้ของการขัดเกลาตัวตนจากการทำบญุ  

3.มีการจัดเตรียมสถานที่เป็นสัดส่วน เชน่ 
พื้นที่ก่อนทำบุญ  พืน้ที่ทำบุญ เพื่อให้เกิด
ระเบียบ ไม่วุน่วาย พลุกพลา่น  รบกวน
ความสงบ 

3.มีข้อธรรมเตือนสติ ให้ญาติโยมใส่ใจการ
รักษาศีลให้ตลอดวันของการทำบุญ (มิใช่
รับศีล 5 ตามธรรมเนียมการทำบุญ) 

3.มีการแสดงธรรมที่ฟังง่าย ส่งเสริมจิตให้
เป็นกุศล  เบิกบาน จากการทำบุญ ทำ
ทาน  เชน่ ชาดก พุทธภาษิต  

3.กระตุ้นเตือนให้ญาติโยมผู้ร่วมพิธีกรรม 
มองเห็นและเข้าใจในอรรถ3 
ไม่คิดแต่ประโยชน์ชัน้ต้น (ทรัพย์สิน 
สุขภาพฯลฯ) จากการทำบุญ แต่คิดถึง
ประโยชน์ในดา้นความสุขทางจติใจ และ
ประโยชน์ทางปัญญาซึง่ลด ละ ดับทุกข์ได้ 

4.มีป้ายหรือเจ้าหน้าที่ขอความร่วมมือปิด
โทรศัพท์มือถือ เครื่องมือการสื่อสาร
ระหว่างทำบุญตักบาตร  

4.กระตุ้นเตือนการทำสาธารณทาน อัน
เป็นทานที่มอบให้แก่ส่วนรวม ไม่ยึดติด
เพียงภิกษุเท่านั้น 
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กิจกรรม : 1.การทำบุญตักบาตร(วันพระหรือวันสำคัญทางศาสนา)และการทำบุญเลี้ยงพระของญาติโยมในโอกาสต่างๆ(เช่นวันเกิด ครบรอบวันตายของบุคคล เป็นต้น) 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

2.ระดับบุคคล 1.แต่งกายสุภาพ สำรวมกาย วาจา ใน
ระหว่างทำบุญ ตั้งใจในการประกอบตาม
พิธีกรรม 

1.ทำบุญด้วยสิ่งทีไ่ด้มาจากความสุจริต ไม่
เบียดเบียนชีวิตและธรรมชาต ิ

1.ใส่บาตรด้วยความอ่ิมเอิบใจ ไม่เจาะจง
ถวายรูปใดรูปหนึ่ง 

1.ปล่อยวางในบุญที่ทำ ไม่หมกมุ่นและวิตก
หวังผลจากการทำบุญใส่บาตร 

2.งดใช้เครื่องมือสื่อสารในระหว่าง
ประกอบพิธ ี

2.เลือกซื้อสิ่งของทำบุญตักบาตร โดย
คำนึงถึงคุณประโยชน์ มากกว่าการหามา
ได้ง่าย สะดวก แต่มีคุณประโยชน์น้อย 

2.ไม่วิตกกังวลว่าภิกษุจะชอบหรือไม่ชอบ
อาหารที่นำมาถวาย 

2.เข้าใจถึงการขัดเกลาตัวตน ลดละความ
ยึดมั่นในตัวกู-ของกู ด้วยการทำบุญ ทำ
ทาน 

3.ไม่หงุดหงิด ขุ่นมัว ตำหนิติเตยีน ไม่
พอใจ ฯลฯ กับสิ่งทีไ่ด้เห็นได้ยนิ (เสียงพูด
คุย การกระทำของคนอ่ืน) สภาพอากาศ 
สถานที่ มีความรู้เท่าทนัในสัมผสัจาก
ภายนอกที่มากระทบตา หู จมูก ลิ้น กาย 

 3.รักษาจิตให้มีความสุข สบาย เข้มแข็ง 
ไม่หงุดหงิดกับสิ่งรอบตัว เช่น สภาพ
อากาศ ความแออัดของผู้คน ฯลฯ 

3.ละความโลภ ความเห็นแก่ตัว ความใจ
แคบ ฉลาดในการทำบุญ 
 

4.ปรุงอาหารหรือเลือกซื้ออาหารที่ดี 
เพือ่ให้พระสงฆ์ได้ฉันอาหารที่สะอาด 
ปลอดภัย ส่งเสริมสุขภาพร่างกาย 

 4.พึงพอใจกับสิ่งของที่นำมาใสบ่าตรตาม
ความสามารถของตน ไม่คิดเปรยีบเทียบ
กับของผู้อ่ืน 

4.ไม่ยึดติดในวัตถุสิ่งของที่ให้ไปแล้ว 

5.เลือกใช้วัตถุดิบประกอบอาหารอย่าง
คุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุด ไมท่ิง้ขว้าง 
และไม่เกินกำลังทรัพย์จนเบียดเบียน
ตนเอง 

 5.เปิดใจกว้าง ยินดีแบง่ปนัสิ่งของให้ผู้อื่น 
ไม่ว่าจะเป็นใครก็ตาม 

5.คิดถึงประโยชน์ในด้านความสขุทางจิตใจ 
และประโยชน์ทางปัญญา ลด ละ ดับทุกข์
ได้ ไม่คิดแตป่ระโยชนช์ั้นตน้ที่อยากได้ใน
ปัจจุบนัจากการทำบุญ (ทรัพย์สนิ สุขภาพ 
ฯลฯ) 
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กิจกรรม : 1.การทำบุญตักบาตร(วันพระหรือวันสำคัญทางศาสนา)และการทำบุญเลี้ยงพระของญาติโยมในโอกาสต่างๆ(เช่นวันเกิด ครบรอบวันตายของบุคคล เป็นต้น) 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

6.จัดสถานที่ บรรยากาศ สิ่งแวดล้อม ให้
สะอาดเรียบร้อยเป็นรมณีย์ทัง้ก่อนและ
หลังกิจกรรม 

   

***ตัวชี้วัดแสดงความก้าวหน้าในธรรมของบุคคลจากการเรียนรู้กิจกรรมการทำบุญตักบาตร 
1.บุคคลปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการตักบาตรแบบสำเร็จรูป ความสะดวก ง่าย มาจัดเตรียมทำบุญตักบาตรด้วยจิต อันประณีต บรรจงทำอย่างตัง้ใจ 
2.ใช้จ่ายทรัพย์ในการทำบุญทุกกิจกรรมอย่างเหมาะสม ไม่มุ่งการอวดฐานะ 
3.มีการรณรงค์เชิญชวนในสื่อสังคมของตน ให้เห็นและเข้าใจการทำบุญตักบาตร โดยไม่ทำร้าย ทำลาย ทรัพยากรธรรมชาติ (เชน่ สร้างขยะ) 
4.รู้สึกได้ถึงจิตใจที่เบิกบานในการกระทำอันเปน็กุศลในขั้นตอนต่างๆของการเตรียมและการตักบาตร 
5.รู้จักการแบ่งปัน ไมโ่ลภมาก โดยนำความตระหนัก รู้จักการทำบุญนี้ไปประยุกต์ในชีวิตประจำวันได้เพิ่มข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



47 

กิจกรรม : 2.การถวายสังฆทาน 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

1.ระดับองค์กร 1.พระภิกษุผู้รับสังฆทาน มีความสำรวม
อินทรีย์  และรู้จักการปฏิสนัถารอย่าง
เหมาะสมเป็นตัวอยา่งแก่ญาตโิยม   

1.เปิดโอกาสให้กลุ่มญาติโยมที่มเีงื่อนไข
สะดวกได้ร่วมกันทำงานอาสาสมัคร
จัดเตรียมสถานที่ ดูแลความพรอ้มในการ
จัดกิจกรรม  เพื่อส่งเสริมการรวมกลุ่มทำ
กุศล 

1.ในกระบวนการถวายสังฆทาน นอกจาก
พิธีกรรมตามปกติแล้ว ก่อนถวาย
สังฆทาน พระผู้รบัสังฆทาน เชญิชวนให้มี
การทำสมาธิอย่างกระชับที่เอ้ือให้จิต
สัมผัสความสงบ ผ่องใส (เชน่ การทำจา
คานุสติ น้อมจิตระลึกถึงทานทีต่นได้เคย
บริจาคไปแล้ว และการถวายสังฆทานที่
กำลังจะทำต่อในเบื้องหนา้ พร้อม
พิจารณาเห็นคุณธรรมคือความเผื่อแผ่
เสียสละนี้ที่มีในตน อันก่อให้เกิดความ
เบิกบาน ยนิด ี

1.มีการสื่อธรรม โดยวาจาหรือเอกสาร 
อธิบายให้ญาติโยมเข้าใจแก่นแท้ของการ
ถวายสังฆทาน  ที่ไม่ยึดมัน่ถือมั่นเจาะจง
ผู้รับทาน 

2.มีสื่อส่งเสริมให้ญาติโยมรักษาความสงบ
สำรวมในกระบวนการถวายสังฆทาน 
(เช่นแผน่ปา้ย  รูปปนูปัน้ตามเนือ้หา เป็น
ต้น) 

2.ส่งเสริม สนับสนนุผู้ทำบุญให้ใช้
ทรัพยากรต่าง ๆ ในกิจกรรมอย่างไม่
ทำลาย-ทำรา้ยสิ่งแวดล้อม เช่น ลดการใช้
พลาสติก โฟม ใส่ใจช่วยวัดลดปริมาณ
ขยะ  ในวัดมีตัวอย่างการแยกขยะ
นำไปใชป้ระโยชน์ต่อ  

2.สื่อสารธรรมให้ผู้ถวายสังฆทานได้ดูจิต
ให้เห็นอานิสงส์ในดา้นจิตใจจากการให้
ทาน เห็นอานิสงส์จากการบำรุงสังฆะ ที่
สร้างความสุข อิ่มเอมใจ 

2.กระตุ้นเตือนการปล่อยวาง ไม่คาดหวัง
กับผลอันมาจากการทำสังฆทานจนเกิด
นิวรณ์ (เช่น ความฟุ้งซา่น  ลังเลในบุญ 
ฯลฯ) 

3.สถานที่รับถวายสังฆทานส่งเสริมความ
สำรวม คือ สงบเงียบ ร่มร่ืน ใกล้ชิด
ธรรมชาติ  

3.มีการแสดงคติธรรม พุทธภาษติ 
ส่งเสริมในเร่ืองการให้เร่ืองทาน การ
เอ้ือเฟื้อแบ่งปัน 

 
 

 

3.กระตุ้นเตือนให้ญาติโยมผู้ร่วมพิธีกรรม 
มองเห็นและเข้าใจในอรรถ3 ไม่คิดแต่
ประโยชนช์ั้นตน้ (ทรัพยส์ิน สุขภาพฯลฯ) 
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กิจกรรม : 2.การถวายสังฆทาน 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

จากการทำบุญ แต่คิดถึงประโยชน์ในดา้น
ความสุขทางจิตใจ และประโยชน์ทาง
ปัญญาซึ่งลด ละ ดับทุกข์ได ้

4.มีการจัดระเบียบของผู้เข้าถวาย
สังฆทานไม่ให้แออัด จนเกิดความสับสน 
พลุกพล่าน  โดยเฉพาะในช่วงเทศกาล 

4.มีเอกสาร คู่มือ หรือแสดงธรรมสั้น ๆ 
เร่ืองการจัดเตรียมสังฆทานทีส่่งเสริมการ
อนุรักษ์ธรรมชาติ (เช่น บรรจุภัณฑ์ก่อ
ขยะน้อย  เลือกของถวายที่มี
กระบวนการลดการทำลายธรรมชาติ ไม่
ทารุณสัตว์ เปน็ต้น) 

  

5.มีป้ายหรือเจ้าหน้าที่ขอความร่วมมือปิด
โทรศัพท์มือถือ เครื่องมือการสื่อสาร
ระหว่างการถวายสงัฆทาน 

5.มีการแจ้งให้ญาติโยมทราบในกรณีมี
การกระจายสิ่งของจากการถวาย
สังฆทาน ไปช่วยเหลือเกื้อกูลวัดที่ขาด
แคลน หรือแก่ผู้ยากไร้  เพื่อเป็นตัวอย่าง
ให้เห็นถึงความใส่ใจในการเอ้ือเฟื้อเกื้อกูล
กันในสังคม 

  

2.ระดับบุคคล 1.แต่งกายสุภาพ มีกริยาอาการสำรวมใน
กระบวนการถวายสังฆทาน ให้ความ
ร่วมมือตามระเบียบของวัด 

1.เชิญชวนญาติมิตรให้ร่วมบุญ ตั้งแต่การ
จัดเตรียม การนำไปถวาย การร่วมรับ
อานิสงส์ ฯลฯ เพื่อเพิ่มพูนศรัทธาร่วมกัน
ของชาวพุทธ 

1.เกิดความพึงพอใจ อิ่มใจ ในการถวาย
ทาน ไม่ว่าภิกษุรูปใดเปน็ผู้รบัสังฆทาน 

1.รู้สึกปล่อยวาง จิตใจเปน็อิสระไม่คาดหวัง 
หรือยึดมั่นถือมั่นในผลอันมาจากการทำ
สังฆทาน 
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กิจกรรม : 2.การถวายสังฆทาน 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

2.งดใช้เครื่องมือสื่อสาร เพื่อไม่ให้รบกวน
สมาธิในกระบวนการถวายสังฆทานที่
ต้องการความสงบ 

2.จัดเตรียมสิ่งของถวายสังฆทาน ด้วย
สิ่งของที่ไม่ทำลายสิ่งแวดล้อม ไม่สร้าง
ขยะ (เช่น ลดการใส่ถุงหลายชั้น หรือการ
ใช้วัสดุบรรจุภัณฑท์ี่มีการตกแต่งอย่าง
สิ้นเปลืองเกินความจำเปน็) 

2.มีความสบายใจ ไม่สงสัยลงัเล จากการ
มอบสิ่งที่มีประโยชน์ให้กับวัดและหมู่สงฆ์ 
(สังฆะ) โดยไม่เบียดเบียนธรรมชาติและ
เก้ือกูลสังคมไปด้วย 

2.คิดถึงประโยชน์ในด้านความสขุทางจิตใจ 
และประโยชน์ทางปัญญา ลด ละ ดับทุกข์
ได้ ไม่คิดแตป่ระโยชนช์ั้นตน้ที่อยากได้ใน
ปัจจุบนัจากการทำบุญ (ทรัพย์สนิ สุขภาพ 
ฯลฯ) 

3.ไม่หงุดหงิด ขุ่นมัว ตำหนิติเตยีน ไม่
พอใจ ฯลฯ กับสิ่งทีไ่ด้เห็นได้ยนิ (เสียงพูด
คุย การกระทำของคนอ่ืน) สภาพอากาศ 
สถานที่ มีความรู้เท่าทนัในสัมผสัจาก
ภายนอกที่มากระทบตา หู จมูก ลิ้น กาย 

3.ส่งเสริมรายได้ให้องค์กรสาธารณกุศล
ในสังคม ด้วยการอุดหนุนสินคา้ของ
วิสาหกิจเพื่อสังคม วิสาหกิจชุมชน เพื่อ
เก้ือกูลรายได้แก่องค์กร-กลุ่ม บุคคลที่
ด้อยโอกาสทางสังคม 

3.เจตนาก่อนทำบญุ มีความศรัทธา 
เลื่อมใส มีความตั้งใจในการกระทำ 

3.ตระหนักหรือเห็นว่า ความสุขมิได้เกิด
จากการมี การได้หรือการเสพ (หรือการเอา
เข้าตัว)เท่านัน้ แต่ยังเกิดจากการให้หรือ
การแบ่งปนั  
 

4.จัดสถานที่ บรรยากาศ สิ่งแวดล้อม ให้
สะอาดเรียบร้อยเป็นรมณีย์ทัง้ก่อนและ
หลังกิจกรรม 
 

4.ใส่ใจตรวจดูสิ่งของที่ถวายสังฆทานต้อง
เอ้ือประโยชน์แก่ผู้รับ เชน่ของประเภท
บริโภค ต้องไม่หมดอายุหรือใกล้หมดอายุ 
อยู่ในบรรจุภัณฑ์ที่สะอาด ไมช่ำรุด 

4.เจตนาขณะทำบุญ มีความจริงใจ ตั้งใจ 
จิตใจผ่องใส 

 

 5.ตรวจดูคุณภาพสิ่งของใช้สอย ต้อง
สามารถนำไปใช้งานได้ดี ไม่ชำรุด มีความ
ทนทาน สามารถใช้งานได้ยาวนานคุ้มค่า 

5.เมื่อทำบุญแล้ว ระลึกข้ึนเมื่อใดก็มีความ
อ่ิมเอิบ ภูมิใจที่ได้ทำบุญ ทำทาน 
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กิจกรรม : 2.การถวายสังฆทาน 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

 
 

6.เลือกสิ่งของที่ตรงความต้องการของวัด 
แต่เป็นสิ่งใชส้อยส่วนรวม เช่น เสื่อ ช้อน-
เครื่องครัว กระดาษทิชชู โตะ๊-เก้าอ้ี เป็น
ต้น 

  

***ตัวชี้วัดแสดงความก้าวหน้าในธรรมของบุคคลจากการเรียนรู้กิจกรรมการถวายสังฆทาน 
1.บุคคลเปลี่ยนจากการซื้อชุดสงัฆทานสำเร็จรูปที่ขาดคุณภาพ มาเป็นการซื้อสิ่งของมาจัดเตรียมเองให้ตรงประโยชน์ผู้รบั 
2.มีการรณรงค์เชิญชวนในสื่อสังคมของตน ให้เห็นและเข้าใจในการถวายสังฆทานอยา่งไมท่ำลาย-ทำร้ายทรัพยากรธรรมชาต ิ
3.รู้สึกได้ถึงจิตใจที่เบิกบานในการกระทำอันเปน็กุศลในขั้นตอนต่าง ๆ ของการเตรียมและการถวายสังฆทาน 
4.ตระหนักรู้ถึงการรู้จักปล่อยวาง ไม่ยึดมั่นเจาะจง อนัเป็นหัวใจสำคัญของการถวายสงัฆทาน และนำไปประยุกต์ในชีวิตประจำวันได้เพิ่มข้ึน    
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กิจกรรม : 3. ทอดกฐิน ทอดผ้าป่า 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

1.ระดับองค์กร 1.พระสงฆ์ผู้รับกฐิน ผ้าป่า มีความสำรวม
อินทรีย์  และรู้จักการปฏิสนัถารอย่าง
เหมาะสมเป็นตัวอยา่งแก่ญาตโิยม   

1.เปิดโอกาสให้กลุ่มญาติโยมที่มเีงื่อนไข
สะดวกได้ร่วมกันทำงานอาสาสมัคร
จัดเตรียมสถานที่ ดูแลความพรอ้มในการ
จัดกิจกรรม  เพื่อส่งเสริมการรวมกลุ่มทำ
กุศล 

1.มีกิจกรรมปฏิบัติธรรม  หรือพิธีกรรมที่
เหมาะสม เพื่อส่งเสริมให้ญาติโยมเกิดจิต
ที่เบิกบาน อิ่มเอมใจ  จากประเพณีได้
เห็นตัวอย่างอันดีงามจากสังฆะ 

1.สอดแทรกเนื้อหากระตุ้นเตือนการปล่อย
วาง ไม่คาดหวังกับผลอันมาจากการทำบุญ
กฐิน ผ้าป่าของตน  

2.มีสื่อส่งเสริมให้ญาติโยมรักษาความสงบ
สำรวมในกระบวนการถวายกฐนิ ผ้าป่า 
(เช่นแผน่ปา้ย  รูปปนูปัน้ตามเนือ้หา เป็น
ต้น) 

2.ส่งเสริม สนับสนนุให้ผู้ทำกิจกรรมใช้
ทรัพยากรต่าง ๆ อย่างไม่ทำลาย-ทำร้าย
สิ่งแวดล้อม เช่น ลดการใช้พลาสติก โฟม 
ใส่ใจช่วยวัดลดปริมาณขยะ  ในวัดมี
ตัวอย่างการแยกขยะนำไปใช้ประโยชน์
ต่อ  

 2.กระตุ้นเตือนให้ญาติโยมผู้ร่วมพิธีกรรม 
มองเห็นและเข้าใจในอรรถ3 
ไม่คิดแต่ประโยชน์ชัน้ต้น (ทรัพย์สิน 
สุขภาพฯลฯ) จากการทำบุญ แต่คิดถึง
ประโยชน์ในดา้นความสุขทางจติใจ และ
ประโยชน์ทางปัญญา ลด ละ ดบัทุกข์ได้ 

3.สถานที่โดยรอบของวัด มีความสะอาด 
สงบเงียบ ร่มร่ืน ใกล้ชิดธรรมชาติ  

3.มีกิจกรรมเรียนรู้ธรรม ให้เข้าใจคุณค่า
ของประเพณีทอดกฐิน ผ้าป่า ตอ่พลัง
ความสามัคคี ความสัมพนัธ์ของสังฆะ 
และวัด-บา้น 

  

4.มีป้ายหรือเจ้าหน้าที่ขอความร่วมมือปิด
โทรศัพท์มือถือ เครื่องมือการสื่อสาร
ระหว่างการถวายกฐิน ผ้าป่า 

4.ไม่สนับสนนุให้มีการฉลองกฐินด้วย
การละเล่น/มหรสพที่อึกทึก และ
ล่อแหลม หมิ่นเหม่ศีลธรรม (เช่น การ
แสดงที่นุง่น้อยห่มน้อย เต้นโคโยตี้ เป็น
ต้น) 
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กิจกรรม : 3. ทอดกฐิน ทอดผ้าป่า 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

 5.ส่งเสริมให้มีกิจกรรมทางธรรมที่
หลากหลาย เหมาะกับกลุ่มวยัทีต่่างกัน 
ทั้งกิจกรรมสำหรับแม่และเด็ก กิจกรรม
ของวัยรุ่นวัยทำงาน กิจกรรมสำหรับ
ผู้สูงอายุ เปน็ต้น 

  

 6.มีกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ข้ามกลุ่ม
ในข้อ 3 เพื่อให้เกิดการสานสัมพันธ์ให้อยู่
ร่วมกันด้วยความเข้าใจมากข้ึน 

  

2.ระดับบุคคล 1.แต่งกายสุภาพ มีกริยาอาการอันสำรวม 
ในกระบวนการของพิธีกรรม ให้ความ
ร่วมมือตามระเบียบของวัด 

1.ไม่นำสุราของมึนเมา อบายมขุต่างๆ 
และกิจกรรมสนุกสนาน ขาดสต ิสร้าง
บาปใดๆ เข้ามาภายในงานบุญ 

1.ที่มาของเคร่ืองกฐินต้องบริสุทธิ์ ไม่มา
จากการเบียดเบียน เร่ียไร บังคบั 

1.เห็นความสัมพันธ์ของชีวิตตนเองกับ
สังคมและธรรมชาติโดยรอบ 

2.งดใช้เครื่องมือสื่อสารในระหว่าง
ประกอบพิธ ี

2.ตั้งใจสมาทานและรักษาศีลให้ครบ
ตลอดวัน (หรือนานกว่านัน้) 

2.เจตนาก่อนให้ มีศรัทธา เลื่อมใส มี
ความตั้งใจ 

2.ขัดเกลาตัวตน ลดความตระหนี่ถี่เหนี่ยว 
รู้จักให้ รู้จักแบ่งปันผู้อื่นและส่วนรวม 

3.ไม่หงุดหงิด ขุ่นมัว ตำหนิติเตยีน ไม่
พอใจ ฯลฯ กับสิ่งทีไ่ด้เห็นได้ยนิ (เสียงพูด
คุย การกระทำของคนอ่ืน) สภาพอากาศ 
สถานที่ มีความรู้เท่าทนัในสัมผสัจาก
ภายนอกที่มากระทบตา หู จมูก ลิ้น กาย 

3.กรณีถวายสิ่งของ ตั้งใจคัดสรรสิ่งที่
ส่งเสริมการศึกษาปฏบิัติธรรมของ
พระภิกษุสงฆ์มากกว่าสิ่งอำนวยความ
สะดวกที่หรูหราฟุ่มเฟือย 

3.เจตนาขณะให้ มีความจริงใจ ตั้งใจ 
จิตใจผ่องใส 

3.ไม่คิดแต่ประโยชนช์ั้นตน้ที่อยากได้ใน
ปัจจุบนัจากการทำบุญ (ทรัพย์สนิ สุขภาพ 
ฯลฯ) แต่คิดถึงประโยชน์ในดา้นความสุข
ทางจิตใจ และประโยชน์ทางปญัญา ลด ละ 
ดับทุกข์ได ้
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กิจกรรม : 3. ทอดกฐิน ทอดผ้าป่า 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

4.จัดสถานที่ บรรยากาศ สิ่งแวดล้อม ให้
สะอาดเรียบร้อยเป็นรมณีย์ทัง้ก่อนและ
หลังกิจกรรม 

4.ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและดแูลความ
สะอาดพืน้ที่ส่วนรวม ไม่ทิง้สิ่งของ/ขยะ 
ให้เป็นภาระแก่ผู้อื่น 

4.เมื่อถวายของให้แล้ว ระลึกข้ึนเมื่อใดก็มี
ความอ่ิมเอิบ ภูมิใจในทานทีไ่ดท้ำ
ประโยชน์แก่ส่วนรวม 

4.ตระหนักว่า บุญจะมากหรือน้อยไม่ได้อยู่
ที่จำนวนเงิน แต่อยู่ที่ศรัทธาหรือการวางใจ
อย่างถูกต้อง เช่น เม่ือให้ก็มีจิตผ่องใส ให้
แล้วก็มีความเบิกบานใจ (สปัปุรสิทาน) 

  5.ไม่อิจฉา ริษยา ผู้อ่ืนที่ออกแรง ออก
ทรัพย์มากกว่าตน หรือติฉินนนิทาผู้ที่
ออกแรง ออกทรัพย์น้อยกว่าตน 

 

  6.ไม่ว่าระดมเงินมาได้เทา่ไหร่ ก็มีความ
ภูมิใจหรือพอใจ ไม่เสียใจเพราะคิดว่า
ได้มาน้อย หรือเพราะเปรียบเทียบกับคน
อ่ืนที่หามาได้มากกว่า 

 

***ตัวชี้วัดแสดงความก้าวหน้าในธรรมของบุคคลจากการเรียนรู้กิจกรรมการทอดกฐิน ทอดผ้าป่า 
1.มีความสนใจไปศึกษาค้นควา้ความสำคัญของประเพณีทอดกฐิน - ทอดผ้าป่า จนเข้าใจในแกน่ธรรมของการทอดกฐิน และรู้สึกถึงความศรัทธา เชื่อมั่นในพระศาสนาที่เพิ่มพนูขึ้น (บุคคลส่วนมาก
ไม่รู้ความเป็นมาและความหมาย) 
2.เห็นคุณค่าความสามัคคี และมุ่งจะปฏบิัติตนให้เกิดความสามคัคีในหมู่คณะ 
3.การบอกบุญเพื่อระดมเงินทอดกฐินทำด้วยการให้ความรู้ ในคุณค่า ความหมายของประเพณทีอดกฐิน-ทอดผ้าป่า แก่ผู้ร่วมบญุตามสมควร  
4.สนับสนุนการขยายพื้นที่ทอดกฐิน – ทอดผ้าป่า ไปยงัวัดที่ขาดแคลนในพืน้ที่อื่น หรือ สนับสนุนการประยุกต์การทอดกฐิน – ทอดผ้าปา่ ให้เก้ือกูลสังคมด้านอ่ืน เช่น ผา้ปา่เพื่อการศึกษา ผา้ป่า
เพื่อสัตว์เร่รอน เป็นต้น 
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กิจกรรม : 4.การแสดงพระธรรมเทศนา/การฟังพระธรรมเทศนา 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

1.ระดับองค์กร 1.สถานที่มีความเงียบสงบ ร่มร่ืน ใกล้ชิด
ธรรมชาติ เป็นรมณียสถานที่เอ้ือให้เกิด
ความสบายกายสบายใจ สดชื่น เบิกบาน 

1.หมวดธรรมที่นำมาแสดง เก่ียวข้องกับ
การอยู่ร่วมกันในสังคม การรักษา
ความสัมพันธ์ การเคารพความแตกต่าง
หลากหลาย การมีส่วนร่วมพัฒนาสงัคม 
เช่น อิทธิบาท 4, สังคหวัตถุ 4, พรหม
วิหาร 4 ,ฆราวาสธรรม 4,  
กัลยาณมิตตา เป็นตน้ 

1.มีการทำสมาธิก่อนหรือหลังการแสดง
ธรรมตามเวลาที่เหมาะสม  

1.กระตุ้นเตือนให้เข้าใจการฟังธรรม
ก่อให้เกิดกุศลธรรมอะไร ในทางสติปัญญา 

2.มีการแจ้งระเบียบการเข้าร่วมกิจกรรม 
ที่ให้ความสำคัญกับการสำรวมกาย วาจา 
ใจ 

2.ประยุกต์หมวดธรรมดังกล่าวเข้ากับ
สถานการณส์ังคมปัจจบุัน เพื่อให้ผู้ฟังเกิด
ความเข้าใจมากข้ึน 

  

3.งดการใช้โทรศัพท์มือถือ และเครื่องมือ
สื่อสารทุกชนิด   

   

2.ระดับบุคคล 1.แต่งกายสุภาพ สำรวมกาย วาจา 
ระมัดระวัง ไม่กระทำการอันรบกวนความ
สงบ ผดิธรรมเนียมผิดประเพณี 

1.เมื่อฟังธรรมแล้ว คิดที่จะนำหลักธรรม
มาใช้ในการดำเนินชีวิต เปน็แนวทางใน
การประพฤติปฏิบตัิต่อตนเองและผู้อื่น 

1.ปล่อยวางจิตใจให้สบาย ไม่หงดุหงิด
หรือวิตกกังวลกับสิ่งรอบตัว เชน่ สภาพ
อากาศ ความแออัดของผู้คน  
 

1.มีความรู้เท่าทัน นำมาคิดใครค่รวญด้วย
ตนเอง ไม่เชื่อโดยทนัท ี

 2.คิดดีต่อผู้อื่น ไม่คิดร้าย ไมโ่กรธเคือง 2.ปล่อยวางภาระการงานนอกวดั อันเป็น
เหตุทำให้ไม่มีสมาธิกับการฟงัพระธรรม
เทศนาและการทำกิจกรรมอ่ืน ๆ ในวัด 

2.มีการน้อมนำธรรมที่ฟังนัน้มาใส่ตนมา
พิจารณาย้อนดตูนเอง (โอปนยิโก)เพื่อให้
การฟังธรรมเกิดประโยชน์แก่ตนเองได้โดย
ทันท ี
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กิจกรรม : 4.การแสดงพระธรรมเทศนา/การฟังพระธรรมเทศนา 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

  3.ก่อนฟังธรรม มีศรัทธา มีความตั้งใจ  
  4.ขณะฟังธรรม มีความตั้งใจ ตั้งจิตให้

ผ่องใส 
 

  5.ฟังธรรมจบแล้ว สบายใจ ปลอดโปร่ง 
ไม่วิตกกังวล เกิดความเลื่อมใสใน
หลักธรรมคำสอนเพิ่มข้ึน 

 

***ตัวชี้วัดแสดงความก้าวหน้าในธรรมของบุคคลจากการเรียนรู้กิจกรรมการฟังพระธรรมเทศนา 
1.หลังการฟังธรรมมีการนำมาคดิใคร่ครวญต่อเนื่อง พิจารณาธรรมแต่ละบท 
2.มีการศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมด้วยตนเองในข้อธรรมที่เราสงสัยหรือต้องการต่อยอด 
3.มีการนำหลักธรรมที่ได้ยินไดฟ้ัง มาปฏบิัติในชีวิตประจำวนั 
4.นำประสบการณ์ทีไ่ด้จากการฟัง หรือการปฏิบัติมาแลกเปลี่ยนในสื่อสังคมของตน  
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กิจกรรม : 5.การอบรมสมาธิ 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

1.ระดับองค์กร 
 

1.มีผู้นำกิจกรรมที่มีอินทรีย์สำรวม เป็น
แบบอย่างให้กับผู้ร่วมกิจกรรม 

1.มีการจัดระเบียบของการอยู่อาศัย
ร่วมกันในสถานที่อบรมในกรณีมีการพัก
ค้าง ให้มีระเบียบวินยั  ไม่ก่อให้เกิดความ
สับสน  และมีการบอกกล่าวให้ทราบ
อย่างทั่วถึง 

1.มีช่วงเวลาให้ผู้เข้าร่วมได้เจาะจงใน
ประเด็นทางจิตใจไมว่่าทางบวกหรือลบที่
อยากได้ธรรมไปแก้ไข-พฒันาจติ  เพื่อให้
การฝึกอบรมตรงกับประโยชนท์ีต่้องการ 

1.มีการเชื่อมโยงประสบการณ์ทางจิตกับ
การเรียนรู้ทางปัญญา 

2.มีสถานที่จัดการอบรมที่เปน็รมณีย
สถาน มีความสะอาด สงบ ร่มร่ืน สบาย
ตา สบายใจ 

2.กำชับถึงความเคร่งครัดในวินยัของการ
อยู่ร่วมกัน  เพื่อเก้ือกูลความสัมพันธ์  
การแบ่งปนัของหมู่คณะ 

2.เมื่อจบกิจกรรม  ให้มีการสวดมนต์ แผ่
เมตตา แบ่งปนัอานิสงส์จากการปฏิบัติ
ธรรมให้กับสรรพชีวิต  เพื่อความอ่ิมเอม
ใจ 

2.มีการเชื่อมโยงองค์ร่วมทั้งหมดของ 
ภาวนา 4 ให้ผู้เข้าร่วมเห็นถึงความเป็นองค์
รวมเดียวกัน จากประสบการณข์องการ
ฝึกอบรม 

3.งดการใช้โทรศัพท์ เคร่ืองมือการสื่อสาร
ทุกชนิด  

   

4.กรณีการอบรมหลายวัน ให้จัดระเบียบ
การพบปะติดต่อกับบุคลภายนอกที่มา
เยี่ยม  เพื่อมิให้รบกวนผู้รับการอบรมเอง
หรือผู้ร่วมคนอ่ืน 

   

2.ระดับบุคคล 1.แต่งกายสุภาพ สำรวมกาย วาจา ไม่พูด
เสียงดังรบกวนผู้อื่นขณะฝึกอบรมและทำ
กิจวัตรต่าง ๆ 
 

1.รักษากฎระเบียบ ข้อปฏิบัติ อย่าง
เคร่งครัด ใส่ใจ 

1.เจตนาก่อนฝึกสมาธิ มีศรัทธาเลื่อมใส 
เห็นประโยชน์ของการฝึก 

1.เข้าใจความเชื่อมโยงของปัญญาภาวนา
กับการภาวนาในข้ออ่ืน (หมวดกาย,หมวด
ศีล,หมวดจิต) ที่กล่าวมาก่อน เพื่อมิให้
ละเลยความสำคัญของหมวดใด 
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กิจกรรม : 5.การอบรมสมาธิ 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

2.ถือวัตรที่ส่งเสริมกายภาวนาตามกำลัง
ความสามารถของตน (เช่น ลดการ
บริโภค ลดการปรุงแตง่รสชาติอาหาร
เพิ่มเติม เป็นต้น) 

2.ปฏิบัติตนอย่างเท่าเทียมกัน ไม่แทรกไม่
แซงคิว หรือใช้สิทธิพิเศษที่ไม่เปน็ธรรม
กับผู้อ่ืน 

2.จิตขณะฝึกสมาธิ ผ่องใส มีความตั้งใจดี 
มีความเพียร อดทนที่จะฝึกฝนตนเอง 

 

  3.ไม่เพ่งโทษ จับจ้องการปฏิบัตธิรรมหรือ
การวางตนของคนอ่ืนให้เกิดความฟุ้งซ่าน 
ขุ่นเคืองระหว่างการอบรม เช่น นึกตำหนิ
ติเตียนระเบียบวนิัย การปฏิบัตธิรรมของ
ผู้อื่น ถือดีในการปฏิบัติของตน ฯลฯ 

 

  4.เมื่อฝึกสมาธิแล้ว มีความอ่ิมเอิบ มีวิธีที่
จะทำให้เกิดสติ เกิดความสบายใจ 

 

  5.ได้ทบทวนประสบการณ์ของการพัฒนา
จิตตลอดเวลาการอบรม เพื่อให้ก้าวหน้า
ไปเปน็ลำดับ 

 

  6.ไม่หงุดหงิด กับสิ่งรอบตัว เชน่ สภาพ
อากาศ ความแออัดของผู้คน เป็นต้น 

 

***ตัวชี้วัดแสดงความก้าวหน้าในธรรมของบุคคลจากการเรียนรู้กิจกรรมการอบรมสมาธิ 
1.หลังการอบรม มีการปฏิบัติตอ่เนื่องในชีวิตประจำวันตามช่วงเวลา เช่น ตืน่นอน ก่อนนอน ในทุกวันพระ เปน็ตน้ เพื่อเพิ่มความเข้มแข็งในธรรม จนกระทั่งได้รับอานิสงส์จากการปฏิบัติธรรม 
2.มีการประยุกต์การปฏิบัติให้เข้าไปในวิถีชีวิตตลอดเวลา (เช่น การเจริญสติ การดูจิต ให้มีความรู้ตัวทั่ว พร้อมอยู่ตลอดเวลา) 
3.มีการตั้งกลุ่ม หรือใช้สื่อสังคม เพื่อแลกเปลี่ยนแบ่งปันประสบการณ์ของการปฏิบัติ 
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กิจกรรม : 6.การทำงานอาสาสมัครให้กับวัดในกิจกรรมประจำของวัด  หรือเนื่องในโอกาสสำคัญ (เช่น วันสำคัญทางศาสนา วันพ่อ วันแม่ เป็นต้น) 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

1.ระดับองค์กร 1.เปิดเสียงธรรมบรรยาย ขณะทำ
กิจกรรมอาสาสมัคร หรืองดการใช้เสียง 
แต่แนะนำการเจริญสติให้อาสาสมัคร 
ทำงานอย่างสำรวม สังวรณ์ในอนิทรีย์
ระหว่างทำกิจกรรม (ขึ้นกับระดบัความ
พร้อมของบุคคล) 

1.วัดและ/หรือหน่วยงานภายนอกร่วมจัด
กิจกรรมให้ญาติโยมมีส่วนร่วมในการทำ
กิจกรรมอาสาสมัครหรือพัฒนาวัด  ทั้งใน
ลักษณะประจำ และตามโอกาส 

1.มีการน้อมใจไหว้พระ สวดมนต์ก่อน
และหลังการทำกิจกรรมร่วมกัน มีการตั้ง
จิตแผ่ส่วนกุศลจากการทำงานอาสาสมัคร
ให้แก่สรรพชีวิตโดยไม่เจาะจง เพื่อสร้าง
ความเบิกบาน อิ่มใจ   

1.กระตุ้นเตือนการปล่อยวาง ไม่คาดหวัง
ผลอันมาจากการทำงานอาสาสมัคร 
 

2.มีสื่อส่งเสริมการเจริญสติในการทำ
กิจกรรม ติดแสดงอยู่ในบริเวณวัด 

2.เอ้ืออำนวยให้เกิดการพูดคุย แลกเปลี่ยน
ความเข้าใจในประโยชน์ของกิจกรรม
อาสาสมัครกับการส่งเสริมความสัมพันธ์ใน
ระหว่างมนุษย์กบัมนุษย์ หรือระหว่าง
มนุษย์กับธรรมชาติ (แล้วแตล่ักษณะเด่น
ของกิจกรรมอาสาสมัครนัน้ ๆ ) 

2.สงบนิ่ง และให้แง่คิดเพื่อทบทวนการ
ทำกิจกรรมอาสาสมัคร การช่วยเหลือ
เก้ือกูล การพึ่งพาอาศัยกันและกัน 

2.กระตุ้นเตือนการบำเพ็ญสาธารณทาน 
อันเป็นทานที่มอบให้แก่ส่วนรวม ไม่ยึดติด 
ยึดมั่นเพียงแต่กิจทางศาสนาเทา่นั้น 

 4.กล่าวให้กำลังใจ สนบัสนุนการกระทำ
ความดีเพื่อผู้อื่น ชีวิตอื่น ธรรมชาติ และผล
อันสะท้อนกลบัมายงัสังคม ธรรมชาติ และ
ถึงตนเอง 

 3.ชี้ให้เห็นถึงการทำงานอาสาสมัครกับการ
ขัดเกลาตัวกู ของกู 

2.ระดับบุคคล 1.ทำงานอาสาสมัครร่วมกับผู้อืน่ ด้วย
ความสำรวมในกาย วาจา ไม่พดูว่าร้าย 
ตำหนิติเตียน จบัผิด นินทาผู้อืน่ ฯลฯ 

1.สละแรงกาย ช่วยเหลือเพื่อนร่วมงานด้วย
ความเต็มใจ 

1.เบิกบานใจ ที่ได้ลงมือทำ 1.ลด ละ ตัวตนได้ สามารถปล่อยวางลาภ
ยศ ตำแหน่ง ฯลฯ ทำงานอาสาสมัคร
ร่วมกับคนอ่ืนได้ ไม่ว่าจะมีความแตกต่าง
หลากหลายจากตน ทั้งฐานะทางเศรษฐกิจ/
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กิจกรรม : 6.การทำงานอาสาสมัครให้กับวัดในกิจกรรมประจำของวัด  หรือเนื่องในโอกาสสำคัญ (เช่น วันสำคัญทางศาสนา วันพ่อ วันแม่ เป็นต้น) 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

สังคม ชาติพันธุ์ สีผิว วฒันธรรม ศาสนา 
เป็นต้น 

2.การกิน การอยู่ การแต่งตัว สะอาด 
เรียบง่าย 

2.พูดจาไพเราะ ส่งเสริมในทางธรรม ให้
กำลังใจซึ่งกันและกัน และแบ่งเบากำลัง
กายช่วยเหลือกัน 

2.ลงมือทำด้วยความเต็มใจ เอาใจใส่ใน
งาน สุขใจที่ได้ทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม 

2.ปฏิบัติกับทุกคนอย่างเท่าเทียมกัน ไม่ยึด
ว่าตนเปน็ผู้ให้ – ผู้อื่นเปน็ผู้รับ 

 3.เปิดโอกาสให้ผู้อื่นได้ทำงานร่วมกับตน มี
ส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น การลง
มือทำ 

3.สบายใจ ทีไ่ด้สละแรงกาย แรงใจ เพื่อ
ส่วนรวม 

 

 4.เมตตากรุณาต่อผู้น้อย ให้เกียรติซึ่งกัน
และกันแม ้

4.มีความสุข อ่ิมใจที่ได้เห็นผู้อื่นได้รับ
ประโยชน ์

 

 5.ชื่นชมยนิดีในการทำความดีของผู้อ่ืน ไม่
อิจฉา ระแวงสงสยัในการกระทำความดี 

  

 6.อ่อนน้อมถ่อมตนต่อผู้ใหญ่ ให้ความ
เคารพผู้อาวุโส 

  

***ตัวชี้วัดแสดงความก้าวหน้าในธรรมของบุคคลจากการเรียนรู้กิจกรรมการทำงานอาสาสมัคร 
1.กินอยู่ได้เรียบง่ายมากข้ึน (จากประสบการณท์ำงานอาสาสมคัรที่เน้นการกินอยู่ง่ายในระหว่างทำงาน) เห็นแง่มุมประโยชน์ของการกินอยู่เรียบง่าย 
2.สมัครใจขยายการทำงานอาสาสมัครจากวัด ไปทำงานอาสาสมัครในพื้นที่อื่น โดยเฉพาะงานอาสาสมัครที่เก่ียวข้องกับชีวิตของผู้ด้อยโอกาส 
3.รวมกลุ่มญาติมิตร หรือเพื่อนอาสาสมัคร ไปร่วมทำงานอาสาสมัครที่เปิดรับ หรือริเริ่มทำกันเอง 
4.ทำงานได้ทุกรูปแบบ จิตปล่อยวาง ทำงานได้ทุกชนิด ทุกประเภท โดยไม่เก่ียงงาน 
5.มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ด้านความรู้สึกของจิตใจและความเข้าใจในชีวิตของผู้อ่ืนในสังคมจากการทำงานอาสาสมัคร 
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กิจกรรม : 7.การตั้งโรงทานในโอกาสต่าง ๆ  
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

1.ระดับองค์กร 
 

1.สถานที่มีความสะอาด  มีการจัด
ระเบียบของพื้นที่เปน็สัดส่วน    

1.เปิดโอกาสให้ญาติโยมได้มีส่วนร่วมในการ
ออกแบบ เตรียมการจัดโรงทาน 

1.ให้ธรรมแก่ทั้งผู้ให้และผู้รับทาน  ได้
เห็นจิตอันเป็นกุศล  จากการเอ้ือเฟื้อ
แบ่งปนั ความเอ้ืออาทร ความไม่ตระหนี่
ถี่เหนียว เป็นต้น 

1.กระตุ้นเตือนการปล่อยวาง ไม่คาดหวัง
กับผลอันมาจากการทำโรงทานจนเกิดทุกข์  

2.มีการจัดระเบียบของผู้รับมิให้
พลุกพล่าน จอแจแออัด   

2.ไม่สนับสนนุให้ผู้ตั้งโรงทานใชว้ัตถุดิบที่มี
การทรมานสัตว์มาปรุงอาหาร  

2.ให้ทั้งผู้ให้และผู้รับ น้อมจิตให้เบิกบาน
จากความเอ้ืออาทรกัน 

2.กระตุ้นเตือนการทำสาธารณทาน อัน
เป็นทานที่มอบให้แก่ส่วนรวม ไม่ยึดติด
เพียงการทำบุญทำทานในวัดเทา่นั้น 

3.จัดพื้นที่อันร่มร่ืน สบายกาย สบายใจ
เป็นพื้นที่ของการบริโภค (หากมพีื้นที่
เพียงพอ)  

3.ส่งเสริมให้มีอาหารที่มีประโยชน์ มีคุณค่า
ทางโภชนาการ 

 3.กระตุ้นเตือนให้เข้าใจการทำบุญต่อการ
ขัดเกลาตัวตน 

4.มีบุคลากรคอยติดตามดูแลระเบียบที่
กำหนดไว้  เพื่อมิให้สถานทีส่กปรก ไม่
น่าด ู

4.ส่งเสริมให้คำนึงถึงการรักษาสิง่แวดล้อม 
เช่น ลดการใช้พลาสติก โฟม รณรงค์ให้นำ
ภาชนะมาจากบา้นเพื่อบรรจุอาหาร-น้ำ 
การจัดการขยะส่วนตนให้เรียบร้อย  

 4.กระตุ้นเตือนให้ญาติโยมผู้ร่วมกิจกรรม 
มองเห็นและเข้าใจในอรรถ3 
ไม่คิดแต่ประโยชน์ชัน้ต้น (ทรัพย์สิน 
สขุภาพฯลฯ) จากการทำบุญ แต่คิดถึง
ประโยชน์ในดา้นความสุขทางจติใจ และ
ประโยชน์ทางปัญญา ลด ละ ดบัทุกข์ได้ 

 5.กระตุ้นส่งเสริมให้ผู้รับทานไปส่งบุญ
ต่อเนื่องด้วยการบำเพ็ญประโยชน์อ่ืน ๆ 
ตามกำลังของตน เพื่อให้ได้เป็นทั้งผู้รับและ
ผู้ให้ด้วย   
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กิจกรรม : 7.การตั้งโรงทานในโอกาสต่าง ๆ  
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

2.ระดับบุคคล 
(คฤหัสถ์ผู้ร่วม
ตั้งโรงทาน) 

1.ช่วยงานโรงทานอย่างเต็มกำลงั 1.ร่วมสละทรัพย์ ลดความตระหนี่ถี่เหนียว 
สละแรงกาย ช่วยเหลืองานส่วนรวมของโรง
ทานด้วยความเต็มใจ 

1.เบิกบานใจ ที่ได้ลงมือทำ และทำอย่าง
เต็มใจ สุขใจที่ได้ทำประโยชน์เพือ่
ส่วนรวม ได้เห็นผู้อื่นมีความสุข 

1.ร่วมกิจกรรมโดยละตัวตนอย่างเท่าทัน 
ไม่ยึดติดกับทรัพย์ ยศ ตำแหน่ง หน้าที่การ
งาน ปฏิบัติกับทุกคนในฐานะของเพื่อน
มนุษย์ ไม่ยดึถือความแตกต่างหลากหลาย 
ทั้งฐานะทางเศรษฐกิจ/สังคม ชาติพันธุ์ สี
ผิว เป็นตน้ 

 2.ปรุงอาหารหรือเลือกซื้ออาหารที่ให้ผู้รับ
ได้กินอาหารที่สะอาด ปลอดภัย มี
ประโยชน์ต่อร่างกาย 

2.สบายใจ ทีไ่ด้สละทรัพย์ สละแรงกาย 
แรงใจ เพื่อส่วนรวม มีความสุข เบิกบาน
ใจที่ได้เห็นผู้อื่นได้รับประโยชน์ 

2.เห็นความสัมพันธ์ของชีวิตตนเองกับ
สังคมและธรรมชาติโดยรอบ 

 3.เลือกใช้วัตถุดิบอย่างคุ้มค่า เกิดประโยชน์
สูงสุด ไม่ทิ้งขว้าง ทำรา้ย-ทำลาย
สิ่งแวดล้อม 

3.มีใจเปิดกว้าง ยินดีแบง่ปนัสิ่งของให้
ผู้อื่น ไม่วา่ผู้รับจะเป็นใครก็ตาม 

3.เห็นความเชื่อมโยงของประโยชน์ตนและ
ประโยชน์ทา่น และประโยชน์รว่ม 

 4.ลดหรืองดปรุงอาหารที่มีรสจัด (เปรี้ยว 
หวาน มัน เค็ม เผ็ด) ทำลายสุขภาพผู้กิน 

4.ชื่นชมยนิดีในการทำความดีของผู้อ่ืน 
ไม่อิจฉา ระแวงสงสัยในการกระทำความ
ดี 

4.คิดถึงประโยชน์ในด้านความสขุทางจิตใจ 
และประโยชน์ทางปัญญา ลด ละ ดับทุกข์
ได้ ไม่คิดแตป่ระโยชนช์ั้นตน้ที่อยากได้ใน
ปัจจุบนัจากการทำบุญ (ทรัพย์สนิ สุขภาพ 
ฯลฯ) 

 5.สิ่งที่นำมาทำบุญต้องไม่เบียดเบียนชีวิต
ผู้อื่น ไม่ฆ่าสัตว์มาทำบุญ 

5.มีความอดทน อดกลั้นในพฤตกิรรมของ
ผู้อื่น เช่น โรงทานอื่นที่ใช้พืน้ที่รว่ม หรือ
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กิจกรรม : 7.การตั้งโรงทานในโอกาสต่าง ๆ  
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

พฤติกรรมของผู้รับทาน (แสดงความเห็น
แก่ได้ในทางต่างๆ) 

 6.ระหว่างทำกิจกรรม กล่าวแต่ “ปิยวาจา” 
ไม่พูดจาทีไ่ม่สง่เสริมในทางธรรม ไมน่ำเรื่อง
ส่อเสียดไม่อยูใ่นศลีในธรรมมาพดูคุยกัน 

  

***ตัวชี้วัดแสดงความก้าวหน้าในธรรมของบุคคลจากการเรียนรู้กิจกรรมโรงทาน 
1.เข้าร่วมกิจกรรมให้ทานอย่างต่อเนื่องในรูปแบบตา่ง ๆ ไม่จำกัดเพียงการตั้งโรงทานเฉพาะกจิของวัด 
2.รวมกลุ่มระดมทรัพยากรเพื่อช่วยเหลือแบ่งปันผู้ด้อยโอกาส 
3.รณรงค์ให้มีการปรับเปลี่ยนการตั้งโรงทาน โดยใส่ใจกบัการเลอืกใช้วัตถุดิบที่ปลอดภัยต่อสุขภาพและใช้ภาชนะทีไ่ม่ทำลายสิ่งแวดล้อม 
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กิจกรรม : 8.บูชาสิ่งศักดิ์สิทธิ์เพื่อขอโชค ขอลาภ 
(สิ่งศักดิ์สิทธิ์ หมายถึง รูปบูชา ที่มีผู้คนไปกราบไหว้ อ้อนวอน ขอให้ดลบันดาลโชคลาภ สุขภาพ ฐานะ การงาน ฯลฯ ที่แต่ละบุคคลต้องการ) 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

1.ระดับองค์กร 1.ในกระบวนการ หรือพิธีกรรมของการ
บูชา มีการส่งเสริมให้เกิดการสำรวม
อินทรีย์ เช่นการสวดมนต์ การเจริญสติ  

1.มีกุศโลบายให้กระทำความดี งดทำสิง่ไม่
ดี ไม่ข้องเก่ียวกับอบายมุข เพื่อเป็นการ
แสดงความเคารพบชูาสิ่งศักดิ์สทิธิ์ 

1.วิธีการบูชา กำหนดให้มีการสวดมนต์ 
กำหนดลมหายใจ สงบนิ่ง ตั้งจิตอธิษฐาน
ที่จะทำความดีตามสิ่งศักดิ์สทิธิ์ 

1.กระตุ้นเตือนให้เชื่อในหลักกรรม การ
พึ่งพาตนเอง ความขยันหมั่นเพยีร อยู่ใน
ความไม่ประมาท เปน็คนดี กระทำความดี
อยู่เสมอ 

 2.มีกุศโลบายให้ช่วยเหลืองานของส่วนรวม 
เพื่อเป็นการแสดงความเคารพบชูาสิง่
ศักดิ์สิทธิ์ 

2.แนะนำวิธีการบูชา ให้มีการสวดมนต์ 
ทำสมาธิ สงบจิตอยู่สมำ่เสมอ 

2.กระตุ้นเตือนให้ลดการเบียดเบียนผู้อืน่ 
หรือลดการเบียดเบียนธรรมชาติ 

 3.มีเจ้าหน้าที่แนะนำการบูชาตามกำลัง
ความสามารถ ที่ไม่เบียดเบียนตนและผู้อืน่ 

 3.กระตุ้นเตือนให้อยู่ในศีลในธรรม ใช้
หลักธรรมนำชีวิต ด้วยความไมป่ระมาท 

   4.เผยแผ่ข้อมูลสิ่งศักดิ์สิทธิ์ให้มีความ
เชื่อมโยงกับหลักธรรม-หลักกรรม เช่น ต้อง
มีความเพียรพยายาม/ต้องกระทำความดีจงึ
จะสำเร็จ หรือหากนำสิ่งศักดิ์สทิธิ์ไปใช้
ในทางทีไ่ม่ดีจะเสื่อมฤทธิ์สร้างความ
เดือดร้อนให้กับตน เป็นตน้ 

2.ระดับบุคคล 1.สำรวมอินทรีย์ด้วยการสวดมนต์ ทำ
สมาธิเพื่อบูชาสิ่งศักดิส์ิทธิ์ มีการกราบ
ไหว้น้อมจิตถึงพระพุทธเจา้ 
 

1.บูชาด้วยทรัพย์ที่หามาด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริต มิได้เบียดเบยีน ผดิศีล 

1.เจตนาก่อนบูชา มีศรัทธา เลื่อมใส 1.ตระหนักรู้ว่าตนเองยังไม่เข้มแข็งต้อง
พึ่งพาสิง่ศักดิ์สิทธิ์เปน็เครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ 
และจะต้องขวนขวายในธรรมเพือ่ลดการ
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กิจกรรม : 8.บูชาสิ่งศักดิ์สิทธิ์เพื่อขอโชค ขอลาภ 
(สิ่งศักดิ์สิทธิ์ หมายถึง รูปบูชา ที่มีผู้คนไปกราบไหว้ อ้อนวอน ขอให้ดลบันดาลโชคลาภ สุขภาพ ฐานะ การงาน ฯลฯ ที่แต่ละบุคคลต้องการ) 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

พึ่งพาภายนอก มาเชื่อมั่นในหลกักรรมตาม
หลักธรรมของพุทธศาสนา 

 2.ปฏิบัติตนเปน็คนดีต่อคนรอบข้าง ต่อ
สังคม 

2.เจตนาขณะบชูา ผ่องใส มีความตั้งใจที่
จะน้อมสิ่งศักดิ์สทิธิ์มาส่งเสริมการกระทำ
ที่สุจริต 

2.บูชาสิง่ศักดิ์สิทธิ์โดยไมป่ล่อยจิตให้
ประมาท แตบู่ชาด้วยความฉลาด รอบรู้ 
เท่าทัน  มีสต ิ

 3.ประมาณตน  สิ่งทีน่ำมาบชูาต้องไม่
เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น 

3.เมื่อบูชาแล้ว ระลึกข้ึนเมื่อใดก็มีความ
อ่ิมเอิบ ภูมิใจที่มีเครื่องยึดเหนี่ยวให้
กระทำความดี นำความเจริญมาสู่ชีวิต 

 

 4.ไม่เห็นแก่ตัว เอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่แบ่งปนัให้
ผู้อื่นมีโอกาสได้บชูา 

  

 5.รวบรวมทิ้งขยะเป็นที่ ดูแลให้สถานที่
สะอาดเรียบร้อย ไม่สรา้งภาระแก่ผู้อื่นมา
ทำความสะอาด 

  

***ตัวชี้วัดแสดงความก้าวหน้าในธรรมของบุคคลจากการเรียนรู้กิจกรรมการบูชาสิ่งศักดิ์สทิธิ์เพื่อขอโชค ขอลาภ 
1.ใส่ใจในการทำตามคำแนะนำของวัดในการบูชาสิ่งศักดิ์สทิธิ์  
2.ไม่ละทิ้งความขยันหมั่นเพียร หรือเพิ่มความขยันขันแข็งมากข้ึนอีก 
3.ไม่ประมาทในการทำงาน การใช้ชีวิต   
4.ลดความถี่ในกิจกรรมการบูชาสิ่งศักดิ์สิทธิ์ การสวดอ้อนวอน ขอโชคลาภ การดูดวง ฯลฯ 
5.มองเห็นถึงจิตอันกระสับกระส่าย ความวิตกหมกมุ่น ลังเล ความฟุ้งซ่าน ฯลฯ จากการพึ่งพาภายนอก 
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กิจกรรม : 9.สะเดาะเคราะห์ 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

1.ระดับองค์กร 1.มีสถานที่เหมาะแก่การ สวดมนต์ 
ส่งเสริมกาย วาจา ใจให้สงบนิ่ง  

1.มีเจ้าหน้าที่ให้คำแนะนำการสะเดาะ
เคราะห์ตามความสามารถ ไม่เบยีดเบียน
ตนและผู้อื่น 

1.ให้มีการสวดมนต์ สมาทานศลี 5 หรือ 
แผ่เมตตา และมีการทำสมาธิ สงบนิ่งชั่ว
ครู่ 

1.กระตุ้นเตือนให้รู้จักสืบสาวสาเหตุแห่ง
เคราะห์ 

 2.ส่งเสริมให้สะเดาะเคราะห์ด้วยการสละ
ทรัพย์ ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในสังคม เช่น 
คนพิการ เด็กกำพร้า เป็นตน้ ตามกำลัง
ความสามารถ 

2.ให้มีการสะเดาะเคราะห์ด้วยการปฏิบัติ
ธรรม ฝึกสมาธิ เจริญสติ  ให้จิตลดความ
หมกมุ่น ฟุ้งซ่านในเคราะห์ 

2.กระตุ้นให้พึ่งพาตนเอง ไม่อยู่ในความไม่
ประมาทแมส้ะเดาะเคราะห์แล้ว 

 3.ส่งเสริมให้สละแรงกาย ทำประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม เช่น ล้างห้องน้ำวัด เก็บขยะ เป็น
ต้น 

3.สนับสนุนให้เกิดเงื่อนไขการรักษากาย
ใจให้สงบด้วยการถือศีล 5 หรือศีล 8 ใน
ชีวิตประจำวนัในวันพระ หรือช่วง
เข้าพรรษาเป็นการสะเดาะเคราะห์ 

 

 4.ให้สติเตือนไม่ใช้วิธีการสะเดาะเคราะห์ที่
ต้องทรมานหรือทำร้ายชีวิตอื่น หรือ
ธรรมชาติ   

  

 5.ให้ละเว้นการฆ่าสัตว์ กินเนื้อสตัว์ หรือ 
ช่วยเหลือสัตว์ ปล่อยชีวิตสัตว์เป็นทาน 

  

2.ระดับบุคคล 1.เลือกวิธีการสะเดาะเคราะห์ ที่
ส่งเสริมการค้นหาสาเหตุแห่งเคราะห์ 
(โดยเฉพาะเร่ืองของกาย วาจา ความ
ประมาทของตนอันนำไปสู่เคราะห์) 

1.พิธีกรรมของการสะเดาะเคราะห์ต้องไม่
สร้างความเดือดร้อนให้กับตนเองและผู้อื่น 

1.เจตนาก่อนสะเดาะเคราะห์ ทำเพื่อ
ความสบายใจ แต่ยังคงศรัทธาและเชื่อมั่น
ในหลักกรรม 

1.หมั่นสืบสาวสาเหตุแห่งเคราะห์ของตน 
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กิจกรรม : 9.สะเดาะเคราะห์ 
ระดับตัวชี้วัด กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา ปัญญาภาวนา 

2.เพิ่มความระมัดระวังกาย วาจา เท่า
ทันสิ่งเร้า การปรุงแต่งของจิต อัน
นำไปสู่เคราะห์ 

2.ต้องไม่ทรมานหรือทำร้ายร่างกายผู้อ่ืน 
หรือ ทำร้ายสัตว์และสิ่งของ   

2.เจตนาขณะสะเดาะเคราะห์ ผอ่งใส มี
ความตั้งใจดี ที่จะประพฤติดี ประพฤติ
ชอบ 

2.ไม่ละทิ้งการพึง่พาตนเอง รู้จักใช้ชีวิตโดย
ความไม่ประมาท 

 3.แบ่งปันเอ้ือเฟื้อ ทรัพย์ อาหาร สิ่งของ
เครื่องใช้ รวมไปถึงโอกาส ความรู้ เพื่อเป็น
ทานแก่ผู้อื่น 

3.เมื่อสะเดาะเคราะห์แล้ว มีความอ่ิมเอิบ 
ภูมิใจที่มีเครื่องยึดเหนี่ยวให้เกิดความ
สบายใจ นำความเจริญมาสูช่ีวิต 

3.เรียนรู้เคราะห์กรรมของผู้อ่ืน เพื่อ
ตระหนักรู้ในหลักกรรมตามหลักธรรมของ
พุทธศาสนา 

 4.ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ใช้ให้เกิด
ประโยชน์สงูสุด 

4.ใจเย็นลง ไม่คิดมากจนเกิดทุกข์  

 5.ลดการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ หรือ 
ลดการเพิ่มมลพิษ เชน่ งดการจดุธูปจำนวน
มาก เป็นต้น 

  

***ตัวชี้วัดแสดงความก้าวหน้าในธรรมของบุคคลจากการเรียนรู้กิจกรรมการสะเดาะเคราะห์ 
1.สามารถคิดวิเคราะห์ถึงสาเหตุแห่งเคราะห์ของตนเอง (วิเคราะห์กรรม) แล้วลงมือปรับปรุงแก้ไข 
2.ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้อยู่ในความไมป่ระมาทอยู่ตลอดเวลา 
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4.2.2 ตัวชี้วัดแสดงการพัฒนาตนเองของคฤหัสถ์ในหมวดธรรมสำคัญท่ีส่งเสริมการพัฒนาสังคมหรือการอยู่ร่วมกันของบุคคลตามกรอบคิดพุทธศาสนา 
 

ระดับของผู้ใช้ตัวชี้วัด : ประกอบด้วย 2 ระดับ คือ ระดับองค์กร หมายถึง ผู้จัดกิจกรรม (วัด, หน่วยงาน) และระดับบุคคล หมายถึง คฤหัสถ์ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
เป้าหมายการวัด : ประเมินการนำหลักการ-หลักธรรมไปดำเนินการ ประกอบด้วย รมณียสถาน สังคหวัตถุ4 พรหมวิหาร4 อิทธิบาท4 
การใช้ประโยชน์ของตัวชี้วัด :  

1. เพ่ือสนับสนุนการคิดและสร้างกิจกรรมของวัด ให้มีตัวชี้วัดซึ่งช่วยทบทวนการนำหลักธรรมสำคัญที่เอ้ือต่อการพัฒนาภาวนา 4 ไปดำเนินการ 
  2. เพ่ือสนับสนุนให้พุทธบริษัทฝ่ายคฤหัสถ์ซึ่งมาเข้าร่วมกิจกรรมของวัด ได้ประเมินความก้าวหน้าของตนเองในการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา 
 
ระดับองค์กร 

รมณียสถาน 
(พื้นฐานกายภาวนา) 

สังคหวัตถุ 4 
(ทาน ปิยวาจา อรรถจริยา สมานัตตตา) 

พรหมวิหาร 4 
(เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา) 

อิทธิบาท 4 
(ฉันทะ วิริยะ จิตตะ วิมังสา) 

1.มีการแบ่งจัดพื้นที่ให้มีความรม่รื่นใกล้ชิด
ธรรมชาติ (ตน้ไม้/แหล่งน้ำ)ให้มากที่สุดตาม
เงื่อนไขที่มี (อย่างน้อยที่สุดมีตน้ไม้) 

1.มีการขยายรูปแบบการให้ทาน  การจัด
กิจกรรมให้ทานที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตสมัยใหม่ 
เพื่อสร้างการเรียนรู้ ในหลักธรรมที่ส่งเสริม
ความสัมพันธ ์

1.มีการส่งเสริมขยายธรรมในหมวดนี้ให้ศาสนิก
ชนเข้าใจในคุณค่า ของการสมานความสัมพนัธ์
ของบุคคลและสังคมในสภาวะตา่ง ๆ ของชีวิต  

1.มีการแสดงธรรมให้ความรู้ ความเข้าใจ 
ในความแตกต่างของฉันทะ กับตัณหา เพื่อ
กระตุ้นเตือนให้บุคคล สังคมเห็น
ความสำคัญอยา่งยิ่งของการพัฒนาการงาน
ด้วยฉันทะ 

2.มีการจัดเขตปลอดเสียง  ให้เป็นพืน้ที่ของ
ความสงบ งดใช้เคร่ืองมือสื่อสาร 

2.มีการเปิดพื้นที่วัดให้อาสาสมคัรและกลุ่ม
อาสาสมัครเข้าทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ใน
หลายรูปแบบเพื่อวัด ชุมชน สังคม  

2. มีการจัดพื้นที่ของเขตอภัยทานยุคใหม่(คือเขต
อภัยทานในเชิงสัญลักษณท์ี่ให้บคุคลเข้ามาสัมผสั
ความสงบ ร่มร่ืน ตั้งสติ แผ่เมตตาและให้อภัยแก่
บุคคลที่ตนเองโกรธเคือง  โดยจดัทำสื่อแสดง
ภาพเร่ืองราวของกรณีตัวอย่าง หรือพุทธภาษิต 

2.มีการประยุกต์ธรรมหมวดอิทธิบาท 4 มา
ส่งเสริมญาติโยมให้นำไปสรา้งความสำเร็จ
ในการงานทางโลกและการเข้าถึงธรรม  
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รมณียสถาน 
(พื้นฐานกายภาวนา) 

สังคหวัตถุ 4 
(ทาน ปิยวาจา อรรถจริยา สมานัตตตา) 

พรหมวิหาร 4 
(เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา) 

อิทธิบาท 4 
(ฉันทะ วิริยะ จิตตะ วิมังสา) 

ฯลฯ ให้ผู้เข้าเขตอภัยทานนี้ เปดิใจให้อภัยแก่
บุคคลที่ผูกเวรกันอยู่) 

3.มีป้ายหรือสื่ออ่ืน (รูปปูนปั้น ฯลฯ)ที่ออกแบบ
กลมกลืนกับธรรมชาติเขียนข้อความให้สติ ข้อ
ธรรมในเร่ืองของชีวิต เรื่องการอนุรักษ์
ธรรมชาติ คุณประโยชน์ของความสงบ การร่วม
รักษาความสงบ สะอาด ของพืน้ที่ 

3.มีกิจกรรมถอดบทเรียน หรือการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ธรรมเพื่อให้เห็นความเชื่อมโยงงานของ
อาสาสมัครกับข้อธรรมของสังคหวัตถุ 4 อย่าง
ครบทั้ง 4 ข้อ อันจะส่งเสริมให้กิจกรรมทาง
โลกพัฒนาขึ้นจากฐานธรรม ไปส่งเสริมภาวนา 4 

3.มีการสนับสนุนให้วัดเป็นพื้นทีก่ระจายข้อมูล
และลงทะเบียนทำงานอาสาสมคัรขององค์กรที่
ช่วยเหลือผู้ทุกข์ยาก  เพื่อพัฒนาความรู้สึกกรุณา
ไปสู่การกระทำเพื่อช่วยเหลือเพื่อนมนุษย์ที่ทุกข์
ยาก 

3.มีการกระตุ้นเตือนการประยุกต์ใช้อิทธิ
บาท 4 อย่างเป็นองค์รวม ครบทั้ง 4 องค์
ร่วม (มิใช่เร่ิมไว้เพียงฉันทะ) 
 

4.สร้างการมีส่วนร่วมของญาติโยม เครือข่าย
ภายนอก ในการรักษารมณียสถาน โดยการรับ
บริจาคต้นไม ้
การรับอาสาสมัครสร้างบุญด้วยการดูแล
สถานที่ให้ร่มร่ืน เป็นตน้ 

 4.มีการแสดงธรรมหรือเผยแพร่ข้อมูลผ่านสื่อ 
ต่าง ๆ ของวัด บอกเล่าถึงกรณศีึกษาที่นา่ยกย่อง
ชื่นชมในความสำเร็จอันได้มาด้วยคุณธรรม ทั้งใน
ระดับบุคคล กลุ่ม และชุมชน  
 

 
 

  5.แสดงธรรมด้วยกรณีศึกษาในสังคมร่วมสมัย ให้
บุคคลได้เรียนรู้โทษของการอยู่ร่วมกันด้วยอคติ4 
(รัก, เกลียดโกรธ, หลง, กลัว) ซึ่งบดบงัปัญญา 
เป็นต้น 
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ระดับบุคคล 
รมณียสถาน 

(พื้นฐานกายภาวนา) 
สังคหวัตถุ 4 

(ทาน ปิยวาจา อรรถจริยา สมานัตตตา) 
พรหมวิหาร 4 

(เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา) 
อิทธิบาท 4 

(ฉันทะ วิริยะ จิตตะ วิมังสา) 
1.มีการจัดสภาพแวดล้อมของทีพ่ักอาศัยและที่
ทำงานให้มีความสบาย เปน็รมณียสถานตาม
เงื่อนไขที่ทำได้ให้มากที่สุด 

1 ใส่ใจขยายการแบ่งปนัทรัพยากรของตนไป
ส่งเสริมการช่วยเหลือผู้ทุกข์ยากที่มีความ
หลากหลายมากข้ึน 

1.มีการตั้งจิตแผ่เมตตาอยู่เป็นกจิวัตร 
ครอบคลุมไปถึงบุคคลที่ตนเองโกรธเกลียดด้วย  
แล้วสังเกตจิตของตนเองในการแผ่ เมตตา
ดังกล่าว เพื่อพัฒนาจิตใจให้เบาสบาย  

1.ตั้งจิต ตั้งต้นทำงานหรือทำการใด ๆ ด้วย
ความรู้สึกพอใจ ชื่นชอบ ปรารถนาให้งาน
สำเร็จในเป้าหมายของงานนั้น มากกว่าหวัง
รอได้ประโยชน์แก่ตนจากความสำเร็จนั้น 

2.มีการหยุดพัก หาความสบายกายและใจ ด้วย
การไปชืน่ชมรมณียสถาน แทนการไปเที่ยวห้าง 
สถานบันเทิง หมกมุ่นกับสื่อสังคม 

2.มีการพัฒนาการสื่อสารไม่วา่ดว้ยวาจา สื่อ
ภาพยนตร์ สื่อภาพ ที่เหมาะสม เจริญหูเจริญ
ตาแก่ผู้รับ เอ้ือให้เกิดความสัมพนัธ์ที่ดีงามใน
ทุกระดับความสัมพันธ ์

2.สมัครทำงานอาสาสมัครเพื่อช่วยเหลือผู้
ยากลำบากกว่าตนเอง หรือแบ่งปันทรัพยากร ทั้ง
ทรัพย์สิน เวลา เพื่อช่วยเหลือผู้ลำบากกว่าตน 
ด้วยความยินด ี

2.มีความเพียรพยายาม มุ่งมัน่ ไม่ย่อท้อ ไม่
ลดละทีจ่ะทำให้สิ่งที่ตั้งใจในงานนั้นให้
สำเร็จลุล่วงให้ได้อยา่งเต็มความสามารถ
ที่สุด 

3.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลทีไ่ด้รับจากการ
พัฒนารมณียสถานในบา้น-ในทีท่ำงานต่อจิตใจ 

3.มีความเคารพ ให้เกียรติซึ่งกันและกัน ไม่
แบ่งแยกเดียดฉันท์ด้วยเหตุของความแตกต่าง
ใด ๆ  ดำรงความสัมพันธ์ด้วยความเสมอภาค 
สมานฉนัท์  

3.ยินดีในความสำเร็จ โชคลาภ ฯลฯ ของผู้อ่ืน
โดยจริงใจ 

3.มีความใส่ใจ ตั้งใจมั่น ดูแลการงานด้วย
ความกระตือรือร้นอย่างสม่ำเสมอ  

 4.มีการร่วมทำงานอาสาสมัคร บำเพ็ญ
ประโยชน์เพื่อสังคม และการตั้งกลุ่ม
อาสาสมัครของตนเองเพื่อการดังกล่าว 

4.ปล่อยวาง ไม่แทรกแซงกฎเกณฑ์ของธรรมชาติ 
(กฎแห่งกรรม) หรือกฎเกณฑ์อันถูกต้องที่รักษา
สังคมส่วนรวม เพื่อประโยชน์ตนหรือพวกพ้อง 

4.มีการคิดใคร่ครวญ ทบทวนตรวจสอบ
ประเมินเพื่อวางแผนปรับปรุงงานให้
ก้าวหน้ายิ่งขึน้ไปโดยไม่ประมาท 
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4.2.3 ตัวชี้วัดระดับองค์กรแสดงถึงเหตุปัจจัยสำคัญที่เอื้อให้วัดสมัยใหม่สามารถพัฒนาบทบาทหน้าที่ของการพัฒนาชีวิตและสังคมไปสู่สุขภาวะองค์รวมตามกรอบ
คิดพุทธศาสนา 
 
ระดับของผู้ใช้ตัวชี้วัด : ระดับองค์กร หมายถึง ผู้จัดกิจกรรม (วัด, หน่วยงาน)  
เป้าหมายการวัด : ประเมินการบริหารจัดการ ประกอบด้วย ระบบการบริหาร การพัฒนาบุคลากร สร้างสรรค์กิจกรรมใหม่ ระบบจัดการการเงิน 
การใช้ประโยชน์ของตัวชี้วัด : เพ่ือสนับสนุนให้เกิดการทบทวนการพัฒนาเหตุปัจจัยด้านการบริหารจัดการ เพ่ือให้วัดสามารถแสดงบทบาทในการส่งเสริมภาวนา 4 ให้แก่
สาธุชนได้ 
 

1. ระบบการบริหาร 2. การพัฒนาบุคลากร 3. สร้างสรรค์กิจกรรมใหม่ 4. ระบบจัดการการเงิน 
1.วิถีชีวิต วัตรปฏิบัติและสภาพแวดล้อมของวัด 
สามารถเป็นตัวอย่างให้คฤหัสถ์ได้เรียนรู้ นำไป
ปรับประยุกต์ใช้เมื่อกลับไป 

1.ส่งเสริมให้เกิดบรรยากาศที่เอ้ือให้บุคลากร
ทั้งบรรพชิต - คฤหัสถ์ของวัด เกิดฉันทะใน
การศึกษาทำความเข้าใจแก่นธรรมของ
พระพุทธศาสนาโดยเฉพาะเร่ืองภาวนา 4 ทัง้
เพื่อประโยชนต์นและเพื่อปฏิบตัิภารกิจส่งเสริม
ธรรมแก่ญาติโยม 

1.มีการออกแบบกิจกรรม ประเพณี พิธีกรรมให้
เหมาะสมสอดคล้อง ครอบคลุมกับสภาพพืน้ฐาน
ตามธรรมชาติของกลุ่มเปา้หมาย ที่มีความ
แตกต่างทั้ง วัย อาชีพ ความสนใจ ปัญหา ฯลฯ   
โดยไม่ยึดตดิหรือปิดกั้นความคิดและกิจกรรม
ใหม่ ๆ 

1.มีแผนงานและการบริหารการเงิน – 
ทรัพย์สินตา่งๆของส่วนรวมอย่างมีทิศทาง
ชัดเจน โดยอิงกรอบพระธรรมวนิัยและการ
บริหารที่โปร่งใส ข้อมูลเปน็ที่รับรู้และ
เข้าถึงได้โดยทั่วไป 

2.มีการวางแผนและบริหารจัดการพื้นที่วัดให้
เป็นรมณียสถาน ที่เอ้ือแก่การพัฒนาภาวนา 4 

2.บุคลากรมีความรู้และได้ฝึกทกัษะการ
ประยุกต์ธรรมให้เท่าทันกับสถานการณ์ทาง
สังคมและปัญหาชีวติของคนสมัยใหม่ เพื่อให้
การแสดงธรรมมีความร่วมสมัย น่าสนใจ
ติดตาม 

2.สนับสนุนบุคคลากรทั้งภายในและ/หรือ
ภายนอกวัดใช้พื้นที่วัด นอกวัด ร่วมกันประยุกต์
ธรรมสร้างสรรค์กิจกรรมใหม่เพื่อพัฒนาสังคม
ร่วมกัน โดยเฉพาะกับภาคีหรือองค์กรต่าง ๆ 
รอบวัด เช่น ขยายต่อยอดการทำบุญให้เกิด
ประโยชน์แก่ชุมชน-สังคม ไม่จำกัดเฉพาะ
ประโยชน์ตน  

2.กลไกการบริหารจัดการทรัพย์สินของวัด 
โดยมีบุคลากรภายนอกที่มีความน่าเชื่อถือ 
มีประสบการณ์เป็นผู้รู้ ผู้เชี่ยวชาญ คอยให้
คำปรึกษาแนะนำ 
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1. ระบบการบริหาร 2. การพัฒนาบุคลากร 3. สร้างสรรค์กิจกรรมใหม่ 4. ระบบจัดการการเงิน 
3.ม ีการวางแผนและติดตามให้เก ิดการ
พัฒนาบุคลากรที่ชัดเจนอย่างต่อเนื่อง 
 
 

3.ส่งเสริมให้เกิดระบบชุมชนหรอืระบบสังฆะ
ตามหลักพระธรรมวินัย มีการชว่ยเหลือเกื้อกูล 
เป็นกัลยาณมติรต่อกัน เอ้ือให้มีการถ่ายทอดส่ง
ต่อการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของแต่ละ
บุคคล 

3.มีการทบทวนตรวจสอบกิจกรรมต่าง ๆ ให้มี
ความยั่งยืน  ครอบคลุมประโยชน์หรืออัตถะ 
3 ทั้ง ประโยชน์ปัจจุบัน เบื้องหน้า และสูงสุด 
ร่วมกับอัตถะ 3 ในมิติประโยชน์ตน ประโยชน์
ท่าน และประโยชน์ทั้งสองฝ่าย 

3.มีการกำกับ ทบทวน ตรวจสอบ การ
บริหารการเงินอยู่เสมอ เพื่อให้เป็นไปตาม
แผนงานและระบบที่กำหนดไว ้

4.มีการบริหารชุมชนภายในแบบสังฆะ ที่
ส่งเสริมการปรึกษาหารือ ร่วมคิดร่วมทำ พร้อม
กับการกระจายบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ 
แบ่งงานกันทำตามฉันทะและทักษะ  

4.ส่งเสริมให้บุคลากรได้เรียนรู้ ฝึกฝนทักษะทั้ง
ทางโลกและทางธรรม จากกิจวตัรประจำวนั
และภาระงานที่ได้รับมอบหมาย 

4.มีการริเร่ิมทดลองสร้างนวัตกรรมด้านการเผย
แผ่ธรรมด้วยสื่อใหม่ 

4.ปรับการบริหารจัดการการเงินให้เป็น
ระบบเปน็ทางการมากข้ึน ลดการอิง
ความคุ้นเคยส่วนบุคคลเพื่อเพิ่มความมั่นใจ 
วางใจ ให้กับบุคคลภายนอกอ่ืน ซึ่งมิได้รู้จัก
เป็นการส่วนตัวด้วย ได้เพิ่มความวางใจมาก
ยิ่งขึ้น 

5.มีการทบทวนการออกแบบกิจกรรมและ
จัดสรรเวลาให้เกิดการเรียนรู้ด้านภาวนา 4 
โดยเฉพาะจิตภาวนาและปัญญาภาวนาอยู่
เสมอ 

5.ส่งเสริมให้มีกิจกรรมและกำหนดวาระประจำ 
ที่เอ้ือให้บุคลากรหมั่นทบทวน ขดัเกลา จิตใจ
ของตนอยู่เสมอ 

 5.มีระบบการบริหารจัดการทรพัยากรที่มี
มูลค่า (เชน่ ที่ดิน, ยานพาหนะ ฯลฯ ทั้งที่มี
อยู่ละรับการบริจาคใหม่) อย่างโปร่งใส 
ตรวจสอบได ้

6.มีการประชุมเพื่อร่วมกันทบทวนการดำเนนิ
กิจกรรมหรือถอดบทเรียนผลการดำเนิน
กิจกรรมอย่างสม่ำเสมอ 

6.สนับสนุนให้บุคลากรของวัดได้หมุนเวียนกัน
เข้าร่วมรับการฝึกอบรมความรู้ทั้งทางธรรม
และทางโลก ที่เอ้ือประโยชน์แก่ตนเองและ
ภาระงานที่รับผิดชอบ 

 6.มีระบบการบริหารจัดการให้สิง่ของ
จำนวนมากทไีด้จากการรับถวายสังฆทาน
ได้ใช้ประโยชน์อย่างเต็มที่ ทั้งแก่วัดเองและ
แก่องค์กร บุคคล ที่ขาดแคลน 
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1. ระบบการบริหาร 2. การพัฒนาบุคลากร 3. สร้างสรรค์กิจกรรมใหม่ 4. ระบบจัดการการเงิน 
7.มีการสร้างความสัมพนัธ์และสง่เสริมการมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆของวดักับชุมชน
โดยรอบวัดและภาคีเครือข่ายทั้งใกล้และไกล
อย่างหลากหลาย 

7.มีระบบการถ่ายทอดการเรียนรู้ที่ได้รับจาก
ข้อ (6) ข้างต้น 

  

8.มีการวางแผนและดำเนนิการให้เกิดการดูแล
บุคลากรทั้งบรรพชิต – คฤหัสถ์ของวัด ให้มี
สุขภาพที่ดีครบถ้วนทั้งดา้นการส่งเสริม การ
ป้องกัน การรักษาและการฟื้นฟสูุขภาพ 
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บทท่ี 5 
บทสรุป 

 
การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาตัวชี้วัดสุขภาพองค์รวมในระดับบุคคลและองค์กรตามกรอบคิด

พุทธศาสนาของโครงการวัดบันดาลใจ” มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาให้เกิดตัวชี้วัดสุขภาวะซึ่งมีลักษณะเฉพาะที่
มีความแตกต่างจากกรอบคิดในเรื่องสุขภาวะองค์รวมโดยทั่วไป การมีตัวชี้วัดที่ตรงตามกรอบคิดพุทธศาสนาถือ
ว่ามีความสำคัญมาก เนื่องจากจะเอื้อให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการ
พัฒนาของตนเองว่าบรรลุตามเป้าหมายของการพัฒนาชีวิต สังคมและโลกธรรมชาติตามกรอบคิดของพุทธ
ศาสนาได้ก้าวหน้าเพียงใด ตัวชี้วัดที่พัฒนาขึ้นในการวิจัยนี้ มี 2 ระดับ คือตัวชี้วัดของการพัฒนาสุขภาวะองค์
รวมในระดับบุคคลที่เป็นคฤหัสถ์และตัวชี้วัดระดับองค์กร เพื่อให้วัดสามารถสนับสนุนการสร้างสุขภาวะองค์
รวมของคฤหัสถ์ตามกรอบคิดของพุทธศาสนาได้ เพราะการพัฒนาทั้ง 2 ระดับมีความเกี่ยวข้องกันอยู่โดยตรง 

ก่อนการวิจัย คณะผู้วิจัยฯได้ดำเนินการหาความรู้ด้วยการทบทวนวรรณกรรม เพื่อนำความรู้มา
เป็นปัจจัยในการพัฒนากรอบคิดและตัวชี้วัด ด้วยการทบทวนวรรณกรรมเรื่องสุขภาวะองค์รวม เพื่อทำความ
เข้าใจสาระสำคัญของกระบวนทัศน์สุขภาพแบบองค์รวมและแบบกลไก แยกส่วน ลดทอน รวมไปถึงพัฒนาการ
ของการสร้างเสริมสุขภาพในประเทศไทยตั้งแต่เริ่มต้นมาจนถึงปัจจุบัน เพ่ือช่วยให้คณะผู้วิจัยฯ มีความสามารถ
จำแนกแยกแยะความแตกต่างของตัวชี้วัดตามกรอบคิดของกระบวนทัศน์สุขภาวะในแต่ละกระบวนทั ศน์และ
แต่ละบริบทได้มากยิ่งขึ้น  อีกส่วนหนึ่งของการทบทวนวรรณกรรมคือการศึกษาเรื่องตัวชี้วัด เป็นการทำความ
รู้จักตัวชี้วัด ตัวบ่งชี้ (Indicator) ในมิติและเนื้อหาอื่นที่ใกล้เคียงกัน เพื่อให้คณะผู้วิจัยฯได้ศึกษาประสบการณ์
ของการพัฒนาตัวชี้วัดในมิติต่าง ๆ  

ในขั้นตอนของปฏิบัติการวิจัย คณะผู้วิจัยฯได้กำหนดวิธีการวิจัย เพื่อให้ได้มาซึ่งผลการวิจัยที่มี
ความน่าเชื่อถือ  แหล่งข้อมูลสำคัญครอบคลุมทั้งเอกสาร หนังสือ ไฟล์เสียง วีดิทัศน์ บุคคล กลุ่มบุคคล 
สถานที่-บริบทแวดล้อม ที่คัดกรองตามเป้าหมาย และใช้วิธีการเก็บที่สอดคลองกับประเภทของแหล่งข้อมูล 
เมื่อได้ข้อมูลมาแล้วก็มีการตรวจสอบข้อมูลว่ามีความหนักแน่น เชื่อถือได้ ก่อนนำมาวิเคราะห์-สังเคราะห์ขึ้น
เป็นกรอบความคิดของพุทธศาสนาและสร้างเป็นตัวชี ้วัดสุขภาวะที่อ้างอิงตามกรอบคิดดังกล่าว  เพื่อให้
ผลการวิจัยมีความน่าเชื่อถือมากยิ่งขึ้น คณะผู้วิจัยฯได้นำร่างกรอบความคิดและตัวชี้วัด ขอความคิดเห็นจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านพุทธศาสนา พร้อมนำตัวชี้วัดทดสอบกับผู้ใช้ทั้งบรรพชิตและคฤหัสถ์เพื่อขอคำแนะนำด้าน
เนื้อหาและภาษาท่ีใช้ ก่อนประมวลข้อมูลทั้งหมดนำเสนอเป็นรายงานผลการวิจัยซึ่งมีสาระสำคัญโดยสรุป ดังนี้ 
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5.1 สุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา 
5.1.1 สุขภาวะตามกรอบคิดพุทธศาสนาหมายถึงภาวะที่เป็นสุข โดยที่คำว่าเป็นสุข  คือ การ

เข้าถึงความจริงของโลกและสัจธรรมหรือสภาวธรรม กระทั่งสามารถใช้ชีวิตอย่างสอดคล้องกับสภาวธรรมนั้น มี
ความรู้ ความเข้าใจ สามารถพัฒนาตนเองให้หลุดพ้น-ไม่ถูกบีบคั้นด้วยความทุกข์และมีอิสรภาพจากทุกข์ที่เกิด
จากความเห็นผิด (อวิชชา) ในสภาวธรรมได้มากขึ้นเป็นลำดับ พุทธศาสนาเชื่อว่ามนุษย์มีศักยภาพและ
ความสามารถที่จะเข้าถึงความสุขดังกล่าวได้ด้วยตนเอง โดยอาศัยการเรียนรู้และการมีกัลยาณมิตรที่แวดล้อม
เป็นปัจจัยเกื้อกูลในเบื้องต้น 

5.1.2 สุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนาประกอบด้วย 4 องค์ร่วมซึ่งจะต้องบูรณาการ
เป็นองค์รวมเดียวกันเสมอ จุดมุ่งหมายของการแบ่งเพื่อเอื้อต่อการติดตามประเมินผลหรือวัดผลได้อย่าง
ครบถ้วนของกระบวนการพัฒนามนุษย์ องค์ร่วมทั้ง 4 ประกอบด้วย  

5.1.2.1 การพัฒนากายหรือกายภาวนา เป็นการพัฒนาการใช้ทวารทั้ง 5 ของร่างกาย 
ได้แก่ หู ตา จมูก ลิ้น กาย สัมผัส ในการเกี่ยวข้องกับสิ่งรอบตัวอย่างถูกต้อง ทั้งการรู้เท่าทันสิ่งเร้าจากภายนอก 
ไม่ไปลุ่มหลงมัวเมาและการรู้จักสร้างสรรค์สิ่งดีงามอันจะเชื่อมไปสู่องค์ร่วมอื่นๆให้งอกงาม   

5.1.2.2 การพัฒนาสังคมหรือศีลภาวนา เป็นการพัฒนาระดับสิ่งแวดล้อมทางสังคมเพ่ือ
การอยู่ร่วมกัน มีกฎเกณฑ์เพ่ือให้อยู่ร่วมกันได้ด้วยดีอันจะเชื่อมให้ไปสู่สุขภาวะองค์รวมได้ง่ายขึ้น 

5.1.2.3 การพัฒนาด้านจิตใจหรือจิตภาวนา เป็นการพัฒนาบุคคลให้มีจิตเบิกบาน ปลอด
โปร่ง  ไม่ขัดเคือง  ขุ่นมัว  เศร้าหมอง  ฯลฯ มีสติเท่าทันสิ่งเร้า องค์ร่วมนี้เชื่อมโยงกับการอยู่ในสภาพแวดล้อม
ทางสังคมที่สงบสุข  ปลอดภัย มีธรรมชาติที่ร่มเย็นสบาย  มีกัลยาณมิตร ฯลฯ 

5.1.2.4 การพัฒนาปัญญาหรือปัญญาภาวนา อันเป็นจุดมุ่งหมายสำคัญสูงสุดของสุขภาวะ
ตามกรอบคิดพุทธศาสนา  คือเข้าถึงความจริงแห่งชีวิตและโลกธรรมชาติ บุคคลประจักษ์ในความจริงของชีวิต
และของโลกด้วยตนเอง  กายใจมีอิสรภาพ  พ่ึงพิงความสุขจากภายนอกน้อยลง  สามารถสร้างสุขได้ด้วยตนเอง  

5.1.3 จากการศึกษาพบว่า วัดเป็นสถาบันสำคัญตั้งแต่ครั้งพุทธกาลในการส่งเสริมฝึกฝนทั้ง
บรรพชิตและคฤหัสถ์ชายหญิง ต่างฐานะ วัย พ้ืนความรู้ สติปัญญาฯลฯ ให้เข้าถึงสุขภาวะตามนิยามดังกล่าวได้
ตามสภาพและความประสงค์ที่แตกต่างหลากหลายได้ ด้วยกระบวนการและวิถีชีวิตทั้งในวัดและนอกวัดที่
บูรณาการพัฒนาไปด้วยกัน  

5.1.4 ในส่วนสุดท้ายของกรอบความคิด คือหลักการสำคัญของการสร้างและการใช้ตัวชี ้วัด
จะต้องดำเนินการให้สอดคล้องกับหลักการพื้นฐานของพุทธศาสนา คือ ตัวชี้วัดต้องไม่ทำลายความเชื่อเรื่อง
กรรม ลดทอนความเพียร-การฝึกฝนพ่ึงพาตนเอง และก่อให้เกิดความประมาท นอกจากนี้ กระบวนการเรียนรู้
และเป้าหมายการเรียนรู้สู่สุขภาวะต้องถือว่าเป็นสิ่งเดียวกัน เพราะการบรรลุเป้าหมายเกิดจากกระบวนการ
เรียนรู้ในสิ่งที่บุคคลรับรู้โดยตรง หลักการสำคัญอีกประการคือการใช้ตัวชี้วัดต้องส่งเสริมฉันทะของการพัฒนา
ตนเอง มิใช่เพื่อวัดเปรียบเทียบ การจับผิดกัน  แต่ต้องส่งเสริมความเพียร ความไม่ประมาท จนกระทั่งการ
พัฒนาไปสู่สุขภาวะองค์รวมในทุกองค์ร่วมหยุดนิ่ง   
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5.2 ตัวชี้วัดสุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา   
ตัวชี้วัดที่พัฒนาขึ้นจากกรอบคิดในข้อ 5.1 ของงานวิจัยนี้แบ่งออกตาม 3 เป้าหมายของการ

นำไปใช้ คือ 
5.2.1 ตัวชี้วัดแสดงการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมจาก 9 กิจกรรมของวัดส่วนใหญ่ในปัจจุบัน ได้แก่ 

กิจกรรมทำบุญเลี้ยงพระ, ถวายสังฆทาน, การทอดกฐิน-ทอดผ้าป่า, การฟังธรรมเทศนา, การอบรมสมาธิ, การ
ทำงานจิตอาสา, การจัดตั้งโรงทาน, การบูชาสิ่งศักดิ์สิทธิ์ ขอโชค ขอลาภ และสุดท้ายคือกิจกรรมสะเดาะ
เคราะห์  

นอกจากตัวชี ้ว ัดโดยตรงในแต่ละกิจกรรมแล้ว  ยังมีการพัฒนาตัวชี ้ว ัดที ่แสดงให้เห็นถึง
ความก้าวหน้าในการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมของแต่ละกิจกรรมด้วย  

5.2.2 ตัวชี ้ว ัดแสดงการพัฒนาตนเองของคฤหัสถ์ในหมวดธรรมสำคัญที่ส่งเสริมการพัฒนา
สภาพแวดล้อม, การพัฒนาตนเอง, การพัฒนาสังคมหรือการอยู่ร่วมกัน ได้แก่ ตัวชี้วัดความเป็นรมณียสถานอัน
เป็นพื้นฐานของกายภาวนา, สังคหวัตถุ 4 (ทาน ปิยวาจา อรรถจริยา สมานัตตตา),  พรหมวิหาร 4 (เมตตา 
กรุณา มุทิตา อุเบกขา) และอิทธิบาท 4 (ฉันทะ วิริยะ จิตตะ วิมังสา) 

5.2.3 ตัวชี้วัดระดับองค์กรแสดงถึงเหตุปัจจัยสำคัญที่เอื้อให้วัดสมัยใหม่สามารถพัฒนาบทบาท
หน้าที่ของการพัฒนาชีวิตและสังคมไปสู่สุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนาได้ ประกอบด้วยตัวชี้วัดของ
ระบบการบริหาร, การพัฒนาบุคลากร, การสร้างสรรค์กิจกรรมใหม่ และระบบจัดการการเงิน 

 

5.3 ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะของคณะผู้วิจัยฯ และผู้ทรงคุณซึ่งตรวจสอบและให้ความเห็นต่องานวิจัย เห็นว่าควร

มีการต่อยอดขยายให้งานวิจัยในเรื่องนี้และประเด็นการสร้างตัวชี้วัดได้รับการขยายความรู้และการนำไป
ประยุกต์ใช้ให้เกดิประโยชน์ ดังนี้ 

5.3.1 เพื่อให้การใช้ตัวชี้วัดระดับองค์กรสำหรับวัดต่าง ๆ มีความเป็นไปได้ และเกิดประโยชน์มาก
ยิ่งขึ้น ควรมีการสังเคราะห์ สร้างคู่มือที่นำเอารูปธรรมที่แสดงลักษณะของตัวชี้วัดว่ามีวิธีการปฏิบัติจริงได้
อย่างไร ผ่านการนำตัวอย่างจากกรณีศึกษาของการวิจัยในระยะที่ผ่านมาของโครงการวัดบันดาลใจ ซึ่งได้ศึกษา
การดำเนินงานของวัดที่ประสบผลสำเร็จหรือก้าวหน้าในการฟื้นฟูบทบาทของวัดมาบูรณาการให้เห็นแนวทาง
ปฏิบัติว่า ดำเนินการได้จริง มิได้เป็นเพียงแนวคิดของตัวชี้วัดที่เลื่อนลอย 

5.3.2 เพื ่อสนับสนุนให้วัดต่าง ๆ ทั ้งในโครงการและนอกโครงการวัดบันดาลใจให้พัฒนา
ความก้าวหน้า ติดตามประเมินผลการพัฒนาบทบาทสร้างสุขภาวะองค์รวมให้แก่สังคมไทยได้มากขึ้น  ควรมี
การจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ (Workshop) แก่วัดและคณะผู้บริหารวัดในเรื่องการใช้ตัวชี้วัดที่สร้างขึ้นเป็น
พื้นฐานนี้ และตัวชี้วัดที่มีความเฉพาะตามความประสงค์ของแต่ละวัด  เพื่อพัฒนาความรู้ด้านการติดตาม
ประเมินผลของการพัฒนาสุขภาวะองค์รวมตามกรอบคิดพุทธศาสนา 

5.3.3 การเปลี่ยนแปลงและขยายตัวอย่างรวดเร็วของสถานการณ์โลกโดยเฉพาะการแพร่ระบาด
ของโรคโควิด 19 ได้เขย่ารูปแบบความสัมพันธ์ของมนุษย์และแนวทางการใช้ชีวิตอย่างไม่เคยเกิดมาก่อน การ
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เกิดขึ้นของสภาวะโลกป่วน (Disrupted World) ได้ก่อเกิดความจำเป็นของวิถีชีวิตในความปกติใหม่ (New 
Normal) พุทธศาสนิกชนต้องการให้วัดและพระสงฆ์ตอบโจทย์หรือเป็นส่วนหนึ่งในชีวิตแบบใหม่ของแต่ละกลุ่ม
อย่างไร โดยเฉพาะกลุ่มช่วงอายุขัยใหม่ (New Generations) เป็นความรู้ที่สมควรศึกษาอันจะช่วยให้การปรับ
ประยุกต์บทบาทของฝ่ายวัดมีความสอดคล้องกับสถานการณ์จริง ไม่เพียงเป็นการฟื้นวัดจากฝ่ายวัด หากแต่
เป็นนำเอาผู้ต้องการใช้ประโยชน์มาบูรณาการร่วมฟ้ืนวัดด้วยกัน ครบทั้งข้อมูลอุปสงค-์อุปทาน 
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21. นางสาวทองสุข มนทาเทศ  
22. นางบุญเลี้ยง ภูชื่นแสง 
23. นางสาวบุษยา ศานติทรรศน์ 
24. นางปุณยภา ชีแวง 
25. นางพจนีย์ เปรมทวี 
26. นางรัตนา แสงสุดใจ  
27. นางสมพร บัวชาติ 
28. นางสาวสมหมาย เต็มประสิทธิ์ศักดิ์   
29. นางสลีลา ผู้ประดิษฐ์  
30. นางสาวอรปยา อมรนาคะ 
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ภาคผนวก 1.  
คลังความรู้ : เสริมธรรมให้แข็งแกร่ง 

 
เนื ้อหาภาคผนวก 1. ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ แหล่งข้อมูลส่งเสริมความรู ้แก่นธรรม และ

แหล่งข้อมูลส่งเสริมการประยุกต์ธรรม มีรายละเอียดดังนี้ 
ส่วนที่ 1 : แหล่งข้อมูลส่งเสริมความรู้แก่นธรรม 
ประกอบด้วยรายชื่อหนังสือและสื่อที่ได้รับคำแนะนำของผู้ทรงคุณวุฒิทั้งพระสงฆ์และฆราวาสว่า

มีประโยชน์ควรอ่านเป็นการเสริมความรู้ในทางธรรม  
ส่วนที่ 2 : แหล่งข้อมูลส่งเสริมการประยุกต์ธรรม 
รวบรวมตัวอย่างการประยุกต์หลักธรรมนำไปออกแบบกิจกรรมที่ สอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมายที่

แตกต่างกัน โดยได้รับความอนุเคราะห์จากพระครูเมธังกร (ปณต คุณวฑฺโฒ) วัดญาณเวศกวัน 
 

ส่วนที่ 1. แหล่งข้อมูลส่งเสริมความรู้แก่นธรรม 
แหล่งข้อมูลส่งเสริมความรู้แก่นธรรม1 ประกอบด้วย ทำเนียบหนังสือและทำเนียบรายการสื่อ

เสียงและภาพดังนี้ 
1.1 ทำเนียบหนังสือ 
1.1.1 หนังสอืทีพ่ระสงฆ์เป็นผู้นิพนธ์  
(1) สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราชสกลมหาสังฆปริณายก: จำนวน 1 เล่ม 

❖ หนังสือหลักธรรมสำคัญของพระพุทธศาสนา  
หนังสือพระนิพนธ์ที่รวบรวมคำอบรมพระนวกภิกษุประจำพรรษกาล ปี 2518 บันทึกไว้จากการ
อบรมของสมเด็จพระญาณสังวร ณ พระอุโบสถประจำวัน  

(2) พระธรรมโกศาจารย์ (พุทธทาสมหาเถระ): จำนวน 9 เล่ม 
❖ การกลับมาแห่งศีลธรรม  

“การกลับมาแหงศีลธรรม” เปนหนังสือชุดธรรมโฆษณของพุทธทาส อันดับที ่ 18 ก เปนคํา
บรรยายเกี่ยวกับการสงเสริมศีลธรรม ลําดับสามตอ จากลําดับ 2 ที่ตีพิมพไปแลว คือ ศีลธรรมกับ
มนุษยโลก และอริยศีลธรรม. คุณคาของคําบรรยายชุด “การกลับมาแหงศีลธรรม” จะชี้แนวทาง
ใหแตละชีวิต สังคมแตละสังคมสามารถพบสันติภาวะได้ 
 
 

 
1 ข้อมูลที่ปรากฏนี้ได้จากการแนะนำของผู้ทรงคุณวุฒิทั้งพระสงฆ์และฆราวาสว่ามีประโยชน์ควรอ่านเป็นการเสริม

ความรู้ในทางธรรม ส่วนเครื่องหมาย  หมายถึงมีผู้ทรงคุณวุฒิหลายท่านที่แนะนำตรงกันให้อ่าน 
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❖ คู่มือมนุษย์  
หนังสือบรรยายเรื่องอันสำคัญท่ีมนุษย์ควรรู้ และควรปฏิบัติตามให้ได้ จึงจะไม่เสียชาติที่เกิดมาเป็น
มนุษย์และพบพุทธศาสนา เนื้อหามุ่งให้พบประโยชน์แก่ชีวิตและอยู่อย่างไม่มีความทุกข์  

❖ หลักธรรมสำหรับนักศึกษา 
ธรรมบรรยายที่ท่านพุทธทาสภิกขุแสดงแก่นักศึกษามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เมื่อวันที่ 13 และ 
25 มกราคม 2509 กล่าวถึงภาพรวมของพระพุทธศาสนาที่ชาวพุทธทั่วไปควรรู้ 48 ประเด็น   

❖ ชุมนุมปาฐกถาชุด พุทธธรรม 
รวมปาฐกถาชุด พุทธธรรม ที่ท่านพุทธทาสได้เริ่มแสดงมาตั้งแต่ปี พ.ศ.2483 รวมเป็น 3 ตอน
ประกอบด้วย 1. วิถีแห่งการเข้าถึงพุทธธรรม 2. ความสงบคือพุทธธรรม 3. ภูเขาแห่งวิถีพุทธธรรม 
และภาคขยายความ โดยความสำคัญของพุทธธรรมนั้นได้กล่าวไว้ในตอนหนึ่งของหนังสือว่า “พุทธ
ธรรม คือ สิ่งๆหนึ่งที่จะทำให้คนธรรมดากลายเป็น พุทธะ คือ ผู้ตรัสรู้ ผู้เบิกบาน 

❖ สุญญตาปริทรรศน์ 1-2 
หนังสือเรื่องสุญญตาปริทรรศน์ 1-2 เป็นหนึ่งในหนังสือชุดธรรมโฆษณ์ ซึ่งเป็นหนังสือชุดที่แปลมา
จากพระไตรปิฎกมาเรียบเรียงขยายความในสำนวนของพระธรรมโกศาจารย์  (หลวงพ่อพุทธทาส
ภิกขุ) โดยเนื้อหาที่นำมาแปลแล้วได้จัดพิมพ์เผยแพร่ มีจำนวน 79 เล่ม 78 เรื่อง  

❖ อริยสัจสำหรับคนสมัยใหม่ 
หนังสือรวมหลักธรรมคำสอนของท่าน ในโอกาสต่างๆ โดยเฉพาะเรื่ องของอริยสัจสำหรับคน
สมัยใหม่ ซึ่งล้วนแล้วแต่เป็นหนทางสู่ความสุข ถ่ายทอดด้วยสำนวนภาษาอ่านง่าย ให้ทั้งความ
เพลิดเพลิน และข้อคิดอันหลากหลาย สามารถนำมาปรับใช้ในการดำเนินชีวิ ตได้ ประกอบด้วย
หัวข้อ อริยสัจสำหรับคนสมัยใหม่ - อริยสัจที่ 1 ความทุกข์ -อริยสัจที่ 2 สมุทัย : เหตุให้เกิดทุกข์ - 
อริยสัจที่ 3 นิโรธ : ความดับทุกข์ - อริยสัจที่ 4 มรรค : ทางให้ถึงความดับทุกข์ - สรุปอริยสัจ 

❖ ท่านถาม-เราตอบ 
หนังสือรวมคำถามฆราวาสที่ท่านพุทธทาสได้ตอบไว้ นำมารวมเป็นประมวลความรู้ทางพิธีกรรม
ทางศาสนาและกิจวัตรต่างๆ 

❖ ศึกษาธรรมะอย่างถูกวิธี ธรรมวิภาค นวกภูมิ 
รวมธรรมบรรยายของพุทธทาสภิกขุสำหรับพระบวชใหม่ เมื่อปี พ.ศ. 2500 เป็นคู่มือเพ่ือการศึกษา
ธรรมะท่ีถูกต้อง ด้วยการจำแนกธรรมะออกเป็นส่วน ๆ ตามระดับชั้นโดยมุ่งหวังให้มีความรู้ในพุทธ
ศาสนา มีความเข้าใจ และความรู้แจ้งในธรรม เนื้อหาประกอบด้วย 2 ภาคคือ ภาคท่ี 1 ภาคว่าด้วย
หลักธรรมฝ่ายความทุกข์ ภาคท่ี 2 ภาคว่าด้วยหลักธรรมฝ่ายความดับทุกข์  

❖ ภูเขาแห่งวิถีพุทธธรรม 
เนื้อเรื่องในใจความได้กล่าวถึง “ภูเขาแห่งพุทธธรรม” กลาวถึงเครื่องกีดกั้นขัดขวางแหงวิถีทางแห
งการเข้าถึงพุทธธรรม จึงเปนการเห็นได้วาเปนข้อความที่เกี ่ยวกับพุทธธรรมนั่นเอง ซึ่งจะได้
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กล่าวถึง“พุทธธรรม” ในแงตางๆกัน โดยมีการพูดถึง “ความจริง” ที่ถูกต้อง เพื่อให้เข้าใจถึง 
“ภูเขาแห่งพุทธธรรม” 

(3) สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ป.อ.ปยุตฺโต) จำนวน 26 เล่ม 
❖ พุทธธรรม  

ประมวลคำสอนทางพุทธศาสนามาวางเป็นข้อสรุป พระพุทธศาสนาที่พระพุทธเจ้าทรงสอนและมุ่ง
หมายแท้จริงเป็นอย่างไร บทตอนทั้งหลายในหนังสือที่ว่าด้วยธรรมเป็นฝ่ายสภาวะ จึงมีส่วนที่
กล่าวถึงคุณค่าทางจริยธรรมประกอบไว้ด้วย โดยภาคแรกกล่าวถึงฝ่ายสภาวะและตัวกฎของ
ธรรมชาติ (มัชเฌนธรรมเทศนา) ภาคหลังกล่าวถึงความรู้ภาคปฎิบัติ (มัชฌิมาปฎิปทา) 

❖ จาริกบุญจาริกธรรม 
หนังสือจาริกบุญ-จารึกธรรม นี้เปนผลสืบเนื่องจากการเดินทาง และแสดงธรรมกถา ในการจาริก
นมัสการสังเวชนียสถานในแดนพุทธภูมิ 

❖ กาลานุกรมพระพุทธศาสนาในอารยธรรมโลก 
หนังสือกาลานุกรมฯ ผู้เขียนตั้งใจให้เป็นส่วนประกอบท้ายเล่มของหนังสือ จาริกบุญ จารึกธรรม 
จึงเน้นที่เรื่องเก่ียวกับพระพุทธศาสนา และจำเพาะในอินเดีย เรื่องอ่ืนเพียงเป็นความรู้ที่โยงออกไป 
แต่ในส่วนของกาลานุกรมนั้นมีเนื้อหามากอันจะทำให้หนังสือหนาเกินไป จึงได้พิมพ์แยกออกมา
จากหนังสือจาริกบุญ จาริกธรรม 

❖ พจนานุกรมพุทธศาสนา 2 เล่ม 
พจนานุกรมพุทธศาสนา เล่มที่ 1 ประกอบไปด้วยเนื้อหาฉบับประมวลธรรม เล่มที่ 2 ฉบับประมวล
ศัพท ์มีเนื้อหาความหมายของคำศัพท์ทางพระพุทธศาสนา 

❖ ลักษณะพุทธศาสนา 
รายการแสดงธรรมในงานเสวนาวิชาการ ที่รวมทั้งธรรมกถา-ปาฐกถา กําหนดชื่อไววา“ลักษณะแห
ง พระพุทธศาสนา” นำมาอธิบายขยายความให้ชัดเจนปฏิบัติธรรมให้ถูกทาง “หลักพุทธธรรมเพ่ือ
การปฏิบัติธรรม”  จุดที่นาสนใจก็คือคําวาปฏิบัติธรรม เมื่อพูดถึงการปฏิบัติธรรม มักจะนึกถึงการ
ไปนั่งทําสมาธิ การปลีกตัวออกไปจากสังคม ไปอยูในที่สงบเงียบ แลวก็บําเพ็ญเพียรทางจิตใจ ฝ
กทํากรรมฐาน  อยางที่เรียกวาจิตตภาวนา คําวา ปฏิบัติธรรมที่เราใชในปจจุบันมักจะใชใน
ความหมายแคบๆ อยางนี้ จึงเปนเรื่องท่ีควรจะมาพูดกัน ทําความเขาใจกันตั้งแตตน เพ่ือใหมีความ
แจมชัดเกี่ยวกับเรื่องถอยคํา 

❖ รู้หลักก่อนสอนทีหลัง 
หนังสือรวมคำอธิบายของสมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ป.อ.ปยุตฺโต) ประกอบไปด้วยเนื้อหาเรื ่อง 
ลักษณะแหงพระพุทธศาสนา, การศึกษา ฉบับงาย Education Made Easy, สูการศึกษาแนวพุทธ
, พุทธวิธีในการสอน 
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❖ รู้จักพระไตรปิฎกให้ชัดให้ตรง (กรณีพระคึกฤทธิ์) 
จากปัญหาที่เกิดขึ้นในการที่พุทธบริษัทห่างเหินจากเนื้อตัวของพุทธศาสนา ขาดความรู้หลักธรรม
วินัย ไม่รู้จักคำพระคำวัด เข้าใจผิดเพี้ยนกันไป   ถ้าไม่หลงไปตามเขาก็มองไม่ออก ตัดสินใจไม่ได้ 
หนังสือเล่มนี้ได้ออกมาให้ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับหลักธรรมคำสอน  (โดยแก้ไขคำสอน
ของพระคึกฤทธิ์ที่เข้าใจคลาดเคลื่อนในการตีความพุทธวจนะ) 

❖ วินัยชาวพุทธ 
พระสงฆ์มีวินัยของพระภิกษุ ที่จะตองประพฤติใหเปนผูมีศีล ชาวพุทธทั่วไปก็มีวินัยของคฤหัสถที่
จะ ตองปฏิบัติใหเปนมาตรฐาน  พุทธวิถีสอนพระไตรปิฎก สิ่งที่ชาวพุทธต้องรู้ ประกอบไปด้วย 
การใช้ชีวิตของคฤหัสถ์ตั้งแต่การวางรากฐานของชีวิตไปจนถึงการใช้ชีวิตร่วมกันในสังคม 

❖ กรณีสันติอโศก 
เนื้อหากล่าวถึงกรณีสันติอโศก ซึ่งเปนขาวบนหนาหนังสือพิมพ ที่มีผลกระทบกระเทือนตอพระ
ศาสนา ซึ่งควรทําความเขาใจและแกไขใหถูกตองตามหลักการของพระพุทธศาสนา 

❖ กรณีธรรมกาย บทเรียนเพื่อการศึกษาพระพุทธศาสนาและสร้างสรรค์สังคมไทย (ฉบับเพิ่มเติม-
จัดลำดับใหม่) 
หนังสือรวบรวมเนื้อหาเพื่อแกปญหาถอยคําจาบจวงพระธรรมวินัย พร้อมมุงสรางความเขาใจ
เฉพาะจุดที่ถูกทําใหสับสน ซึ่งมักเปนหลักธรรมสำคัญ นำมาเขียนขยายความและแทรกเพิ่มเติม
จากเดิมในตอนวาดวย “นิพพานเปนอนัตตา” เพิ่มขึ้นมาประมาณ 25 หนา และทายเรื่อง “บุญ-
บารมี” อีก 2 หนา  

❖ นิพพาน-อนัตตา 
หนังสือเล่มนี้เป็นการนำเนื้อหาจากหนังสือ “กรณีธรรมกาย ฉบับขยายความ เพิ่มเติม” มาแยก
ออกเป็น หนังสือนิพพาน-อนัตตา จากภาค 1 เฉพาะในหัวข้อ “นิพพานเป็นอนัตตา”  หน้า 50-
104. 

❖ หลักธรรมสำหรับคนสมัยใหม่ 
หนังสือเล่มนี้อธิบายถึงกรรม โดยแบ่งออกเป็น 2 ตอนคือ ตอนที่ 1 กรรมโดยหลักการ ความหมาย
และประเภทของกรรม  กรรมในฐานะกฎเกณฑแหงเหตุและผล กฎแหงกรรม ในฐานะเปนเพียงอย
างหนึ่งในนิยาม 5 เขาใจหลักกรรม โดยแยกจากลัทธิที่ผิดทั้งสาม บุญ-บาป กุศล-อกุศล ตอนทื่ 2 
กรรมโดยใช้ ความสําคัญของมโนกรรม/ คานิยมกําหนดวิถีชีวิตและสังคม จิตสํานึก-จิตไรสํานึก/
ภวังคจิต-วิถีจิต จิตไรสํานึก : จุดเริ่มแหงการใหผลของกรรม การใหผลของกรรมระดับภายนอก: 
สมบัติ 4 – วิบัติ 4 การปฏิบัติที่ถูกตองในการทํากรรม ทาทีท่ีถูกตองตอกรรมเกา 

❖ ชีวิตที่สมบูรณ์ 
ทุกคนอยากมีชีวิตที่สมบูรณ ชีวิตที่สมบูรณนั้นเปนอยางไร เราลองมาดูคําสอนของพระพุทธศาสนา 
ท่านสอนไวแลววา ชีวิตที่สมบูรณนั้นตองประกอบดวยประโยชนสุขในระดับตาง ๆ ประโยชน์สุขนี่
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แหละเปน จุดมุงหมายของชีวิต หมายความวาชีวิตของเรานี้มีจุดมุงหมายหรือมีสิ่งที่ควรเปนจุดมุง
หมาย 

❖ พุทธวิธีในการสอน 
เนื้อพระธรรมคําสอน หลักการสอน และวิธีการสอนของพระพุทธองคนั้น ปรากฏอยูในพระไตรป
ฎก และคัมภีรอธิบายมีอรรถกถาเปนตน แตการที่คัมภีรเหลานั้นมีเนื้อหามากมาย มีขนาดใหญโต
เกินกวาจะสํารวจเนื้อหา รวบรวมความ นํามาสรุปแสดงใหครอบคลุมทั ้งหมดในเวลาอันสั้น 
หนังสือนี้จึงนํามาแสดงใหเห็นรูปลักษณะทั่วไปเทานั้น 

❖ พระไตรปิฏก : สิ่งท่ีชาวพุทธต้องรู้ 
หนังสือเลมนี้จะบรรยายเรื่องราวทั่วไปเกี่ยวกับพระไตรปฎก ด้วยการกลาวถึงปญหาสาคัญๆ เชน 
พระไตรปฎกคืออะไร? ทําไมจึงมีความสําคัญมาก? การสังคายนาคืออะไร และดําเนินการอยางไร? 
พระไตร ปฎกมีการรักษาสืบทอดมาถึงปัจจุบันไดอยางไร? มีความสัมพันธ เกี่ยวข้องกับโลกยุคปจจุ
บันอยางไร? นอกจากนี้ยังไดสรุปสาระโดยยอของพระไตรปฎกพร้อมทั้งกลาวถึงคัมภีรประกอบ 

❖ ธรรมนูญชีวิต 
เนื ้อหาในหนังสือนี ้ได รวบรวมจากพระไตรปฎกและอรรถกถาทั ้งหลาย ซึ ่งเปนคัมภีรของ
พระพุทธศาสนา (ยุคแรก) สายเถรวาท ที่ทุกวันนี้ยังใชเปนหลักในการดําเนินชีวิตและถือปฏิบัติ
กันอยูในประเทศไทย และประเทศอื่นๆ ในเอเชียตะวันออกเฉียงใต คําสอนนี้มีอายุเกินกวา 2500 
ปแลว แตไม่ได้ล้าสมัยในสังคม  ปจจุบัน  

❖ คู่มือชีวิต 
หนังสือที่พูดถึงการใช้ชีวิตและการเข้าใจธรรมะโดยผ่านกิจกรรมของช่วงชีวิต ได้แก่ การศึกษา การ
ทํางาน การใชเทคโนโลยี ชีวิตคู การดูแลครอบครัว ความสุข การทําบุญ การทําใจรับความเจ็บป
วย การดูแลผูปวย การทําใจรับความตาย  

❖ สถาบันสงฆ์กับสังคมปัจจุบัน 
หนังสือ สถาบันสงฆกับสังคมปจจุบัน เกิดจากการพูดการเขียนประกอบคําบรรยายเมื่อปี 2517 ใน
ยุคของ “เหตุการณ 14 ตุลาฯ” (พ.ศ. 2516) ทามกลางบรรยากาศแหงการขัดแยงระหวางกระแส
อํานาจ  เกากับการปลุกเราตื่นตัวในอุดมการณทางความคิดใหม มีการตอสูระหวางอํานาจรัฐกับ
ขบวนการนักศึกษาที่นับเนื่องในปญญาชน ตางฝายก็จะแกปญหาหรือพัฒนาสังคมไทย ตลอดจน
สถาปนาสังคมไทยในอุดมคติข้ึนมา 

❖ ปรัชญาการศึกษาไทย ภาคพุทธธรรม : แกนนำการศึกษา 
เนื ้อหากล่าวถึงการศึกษาในด้านศาสนาธรรมและในด้านสถาบัน โดยมีเนื ้อหาประกอบด้วย 
ความหมายและความมุ่งหมายของการศึกษา การให้การศึกษาเพื่อจุดหมายของชีวิต ข้อพิจารณา
เก ี ่ยวก ับแนวคิดเร ื ่องปร ัชญาการศ ึกษาไทย  (มองจากแง ่ของพุทธธรรม) และส ุดท ้าย
พระพุทธศาสนาและการนำธรรมมาพัฒนาหลักสูตร 
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❖ โยนิโสมนสิการ วิธีคิดตามหลักพุทธธรรม 
หนังสือเรื ่องวิธีคิดตามหลักพุทธธรรม เดิมเปนเนื้อความสวนหนึ่งในหนังสือพุทธธรรม ฉบับ
ปรับปรุงและขยายความ (คือบทที่ 18 บุพภาคของการศึกษา 2: โยนิโสมนสิการ) ตอมาเมื่อได
รับคําอาราธนาจาก ศาสตราจารย์ ดร.สาโรช บัวศรี จึงไดเขียนเนื้อหาสวนที่เปน “ความนํา” เพ่ิม
เขาไปและแยกพิมพเปนหนังสือเลมเล็ก  

❖ บทนำสู่พุทธธรรม : ชีวิตงาม สังคมดี ธรรมชาติเป็นรมณีย์ 
หนังสือที่คลายบทนําหรือสรุปความแนวหนึ่ง ถือไดวาเปนคําสรุปหลักสําคัญของพระพุทธศาสนา 
สามารถใชพวง กับหนังสือ พุทธธรรม เนื้อความทั้งหมดในหนังสือเลมนี้มีอยูแลวในหนังสือ พุทธ
ธรรม ฉบับปรับ ขยาย แตผูอานที่ยังใหมในการศึกษาธรรมบางทีอาจบอกทํานองวาการอานพุทธ
ธรรม ฉบับปรับขยาย เหมือนลงไปในทะเลใหญปะติดปะตอไมไหวหรือไมอาจจัดเรียงเรื่องราวให
เปนรูปเปนราง หนังสือบทนําสู่พุทธธรรมเลมนี้อาจชวยไดทั้งในแงเปนบทนําใหมองเห็นเค
าความอยางนอยดานหนึ่งที่จะชวยใหศึกษาโดยเขาใจและจับความงายขึ้น และในแงเปนบทสรุป 
โดยเฉพาะที่จะนําไปปฏิบัติในชีวิตและสังคมซึ่งมีโลกเปนที่อาศัยและกําไวซึ่งโชคชะตา 

❖ ตอบ ดร.มาติน : พุทธวินัยถึงภิกษุณี 
หนังสือรวบรวมคำถามของ Dr.Martin Seeger เกี่ยวกับการบวชภิกษุณีเถรวาทในเมืองไทย และ
บทบาทของผู้หญิงในพุทธศาสนา ที่อยู่ในพระวินัยที่ถูกบัญญัติไว้ทั้งของภิกษุและภิกษุณี มาทำเป็น
เล่มเพื่อเผยแพร่ให้ความรู้แก่ผู้ที่สนใจ 

❖ สถาบันสงฆ์ในสังคมไทย 
หนังสือได้กล่าวถึงพระพุทธศาสนาในสังคมไทยในแง่มุมของบทบาทพระสงฆ์ และคุณูปการของ
พุทธศาสนาที่มีในสังคมไทย เปรียบเป็นที่พึ ่งทางชีวิตและจิตใจ เป็นเครื่องชโลมจิตร ในอดีต
เรื่อยมาจนถึงปัจจุบันที่พะพุทธศาสนากำลังสูญสิ้น บทบาท ฐานะ และความหมายออกไปจาก
สังคมไทย 

❖ ความสุขอยู่ท่ีนี่ มัวไปหากันที่ไหน 
หนังสือกล่าวถึงธรรมบรรยาย ๔ เรื่องที่เกี่ยวเนื่องกัน ว่าด้วย “บุญ” “การปฏิบัติ ธรรม” “สมาธิ
แบบพุทธ” และ “หัวใจแก่นแท้ของพระพุทธศาสนา”  เนื้อหาแจกแจงอย่างละเอียดเพื่อการปรับ
ทัศนะจนมีความเห็นที่ตรง ถูกต้อง สามารถนำมาปฏิบัติ มาใช้ดำเนินชีวิต ก่อเกิดประโยชน์และ
ความสุขที่แท้และตรงต่อตามคำสอนในพระพุทธศาสนา 

❖ ถ้ารู้จักพระพุทธศาสนา ความสุขต้องมาทันที 
หนังสือมีเนื้อหาเกี่ยวกับการใช้ชีวิตให้มีความสุขตามหลักธรรมทางศาสนา โดยเฉพาะการเข้าใจใน 
อริยสัจ 4  

❖ การพัฒนาที่ยั่งยืน  
การพัฒนาที่ยั่งยืนเป็นปาฐกถาธรรม ซึ่งกล่าวถึงการพัฒนา อธิบายให้เห็นภาพกว้างๆ ตั้งแต่เมื่อ
สังคมโลกเริ่มมีการพัฒนาผ่านการก่อตั้งองค์การสหประชาชาติ หลังสงครามโลกครั้งที่ ๒ เป็นต้น
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มา กล่าวถึงเมืองไทยในยุคของการพัฒนา ลงลึกในรายละเอียดให้เห็นถึงทางตันของโลกการพัฒนา 
ความขัดแย้ง และแนวทางแก้ปัญหา เริ่มจากการพัฒนาตนเอง โดยอิงกับหลักของทางพุทธศาสนา 
เน้นจากการพัฒนาคน ในเรื่องระดับของพฤติกรรม จิตใจ ปัญญา เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนในแง่ของ
มนุษย์ สังคม ธรรมชาติ และเทคโนโลยี ยังให้เกิดลักษณะบูรณาการ เป็นองค์รวม ซึ่งองค์ประกอบ
ต่างๆ ประสานกันอย่างมีดุลยภาพ ทั้งในระบบพัฒนาตน สังคม ธรรมชาติ และเทคโนโลยี 

(4)  พระไพศาล วิสาโล จำนวน 2 เล่ม 
❖ พุทธศาสนาไทยในอนาคต  

หนังสือให้เนื้อหาที่สำคัญเกี่ยวกับพุทธศาสนาไทยในอนาคต แนวโน้มและทางออกจากวิกฤต เป็น
การให้ข้อมูลหลักฐานจำนวนมากในเรื่องของการพระศาสนาในอดีต เพื่อปูพื้นฐานแก่เราว่าพุทธ
ศาสนาในสังคมได้คลี่คลายผ่านจุดแข็ง จุดอ่อนมาจนกระทั่งปัจจุบันอย่างไร โดยในแต่ละห้วงเวลา
ที่เผชิญกับโจทย์ปัญหา ชาวพุทธไทยร่วมยุคสมัยนั้นๆ ต้องขบคิดหาหนทางออกกันอย่า งต่างวิธี 
ทั้งหมดนี้ผู้เขียนได้วิเคราะห์ตีความถึงเหตุผลที่ผลักดันให้มีการปรับเปลี่ยนโครงสร้างทางสังคม
คณะสงฆ์ ตลอดจนข้อธรรมคำสอนที่ได้รับการนำมาตีความหมายเพ่ือการเผยแผ่อีกด้วย ที่สำคัญก็
คือการที่ได้นำเอาข้อมูล ตลอดจนข้อวินิจฉัยดังกล่าว มาทำการคิดขยายผลต่อ เพ่ือฉายให้เห็นภาพ
หรือแนวโน้มใหม่ที่จะเป็นทางรอดของการพระศาสนาในอนาคตอันใกล้อีกด้วย สารบัญ ภาคหนึ่ง 
จุดเปลี่ยนในอดีต ภาคสอง จากปัจจุบันสู่อนาคต ภาคสาม ทางออกจากวิกฤต ภาคสี่ พุทธศาสนา
กับสังคมไทยในบริบทใหม่ 

❖ สุขทุกลมหายใจ 
หนังสือรวบรวมบทความ ว่าด้วยเรื่องราวเกี่ยวกับการค้นหา "ความสุข" ซึ่งเรียบง่ายและไม่ต้องไป
เสาะแสวงหาที่ไหน เพียงแค่เปิดใจรับรู้สิ่งดีๆ ที่มีอยู่รอบตัว รวมทั้งหยั่งใจให้สัมผัสถึงความสงบ
เย็นภายในผ่านลมหายใจ ก็จะพบสิ่งที่แสวงหามาช้านาน เนื้อหาประกอบไปด้วยทักท้วงใจให้ไกล
ทุกข์ มีและเป็นอย่างไรถึงจะไม่ทุกข์ สบายแต่ไร้สุข กินปลาอย่าให้ก้างตำปาก เปลี่ยนปัญหาให้เป็น
ปัญญา ความสุขที ่แท้  แก้ทุกข์ที ่ใจ  สงบได้เมื ่อใจยอมรับ ปัญญาพาสุข  สุขในทุกความ
เปลี่ยนแปลง  

(5) หลวงพ่อชุมพล พลปัญโญ จำนวน 1 เล่ม 
❖ ทิศที่ 11  

หนังสือทิศที ่11 เป็นหนังสือที่พูดถึงทิศที่สื่อความหมายของ “คนทั้งหลายสนใจแต่การรู้เรื่องนอก
ตัว อยากรู้อยากเห็นไปท้ัง 10 ทิศ แต่เรื่องตัวเองโดยเฉพาะอย่างยิ่งเรื่องจิตใจนั้น ไม่ค่อยสนใจและ
ไม่ค่อยรู้เรื่อง” ผู้เขียนจึงคิดว่า จิตใจอาจจะนับเป็นทิศที่ 11 ซึ่งคนทั้งหลายไม่ค่อยสนใจรู้เรื่องก็ได้ 
หนังสือเล่มนี้จึงตั้งชื่อว่า “ทิศที่ 11” เป็นหนังสือที่พยายามจะเขียนเรื่องวิธีจัดการกับจิตใจไม่ให้
ทุกข์เดือดร้อน หรือเดือดร้อนน้อยที่สุด 
 
 



 

91 

(6) หลวงพ่อปราโมทย์ ปาโมชฺโช จำนวน 1 เล่ม 
❖ ทางเอก  

กล่าวถึงหลักการปฎิบัติเบื้องต้นถึง จุดหมายปลายทาง เป้าหมายแรกของการปฏิบัติ คือต้องเป็น
พระโสดาบัน ต้องละความเห็นผิดคือกายกับใจ บทเรียนต่อมาก็คือ หัดรู้ว่าทางท่ีผิดเป็นอย่างไร สิ่ง
ที่ทำให้รู้กายรู้ใจไม่ได้ ใจหลงไปคิด หลงไป เผลอไป กับการที่ไปเพ่งเอาไว้บังคับไว้สุดโต่ง 2 ด้าน 
เป็นทางที่ผิด หลังจากนั้นจึงเรียนรู้สิ่งที่ถูกทาง  สุดท้ายจะพูดถึงปลายทางของการปฏิบัติ 

(7) องค์ทะไลลามะท่ี 14 จำนวน 2 เล่ม  
❖ มองตนให้ถ่องแท้ : คำสอนและวิธีปฏิบัติเพื่อเข้าถึงความว่างเปล่าแห่งตัวตน ผู้แปล : นัยนา 

นาควัชระ 
หนังสือขององค์ทะไลลามะเล่มนี้มีที่มาจากทัศนะทางพุทธศาสนาที่ว่า  กรุณาและปัญญาคือธรรม
ที่เกื้อกูลกัน  และเป็นเครื่องนำพาเราไปสู่ความรู้แจ้งดุจดังปีกสองข้างของนก  สาระสำคัญของ
หนังสือเล่มนี้ว่าด้วยเรื่องความรู้ความเข้าใจในธรรมชาติที่แท้จริงของตัวเรา  ซึ่งจะเป็นกุญแจไข
ไปสู่การพัฒนาตนเองและการมีสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อื่น  องค์ทะไลลามะได้แสดงให้เห็นว่า  หาก
ปราศจากซึ่งความรู้ความเข้าใจตนเองอย่างถ่องแท้  เราจะทำร้ายตนเองด้วยความเห็นผิดที่ปรุง
แต่งตัวเรา  ผู้อื่น  เหตุการณ์ภายนอก  ตลอดจนสิ่งอื่นๆ ที่เป็นรูปธรรมจนเกินจริง  แม้แต่สัมผัส
รับรู้ของเราเองก็ยังหลอกเรา  มันทำให้เราเกิดความยึดติดและก่ออกุศลกรรมที่ย้อนกลับมาทำให้
เราเป็นทุกข์ในภายหลัง  หนังสือเล่มนี้จะแจกแจงโดยละเอียดว่าเราจะแก้ไขข้อผิดพลาดเหล่านี้ได้
อย่างไร 

❖ ปรัชญาปารมิตาหฤทัยสูตร ผู้แปล : นัยนา  นาควัชระ 
ในหนังสือเล่มนี้ องค์ทะไลลามะแจกแจงความหมายของพระสูตร ปารมิตาหฤทัยสูตร ไว้โดย
ละเอียด พาผู้อ่านไปสัมผัสความเป็นมา การตีความคัมภีร์ ให้ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับหลักคำสอน
ของพุทธศาสนา ฝ่ายมหายาน อย่างครบถ้วน อันเป็นประโยชน์ต่อพุทธศาสนิกชน ทุกสายธรรม 

(8) พระติช นัท ฮันห์ จำนวน 1 เล่ม 
❖ กุญแจเซน ผู้แปล : พจนา จันทรสันติ 

กุญแจเซน งานเขียนที่มิได้เพียงแค่กล่าวถึงเรื่องราวของพุทธศาสนานิกายเซน ในเวียดนามเท่านั้น 
แต่ทว่ายังได้ถ่ายทอดความรู้สึกและอรรถรสเกี่ยวกับเซนของท่านติช นัท ฮันห์ ไว้อย่างครบถ้วน 
โดยย้ำถึงเรื่องสติและการกำหนดรู้ เพ่งเฉพาะลงไปในสิ่งที่ “เป็นอยู่จริง” โดยภายในงานเขียนของ
ท่านจะประกอบด้วย การกำหนดรู้ในสภาพปัจจุบัน การเข้าถึงเซนผ่านตัวอย่างงานเขียนและคำ
สอนต่างๆ ของเหล่าอาจารย์เซน เช่นวาทะของท่านพุทธธรรม , อนัตตา, วัตถุธรรมกับสัญลักษณ์, 
ภาษาเซน, อิทัปปัจจยตาแห่งสรรพสิ่ง ฯลฯ นอกจากนี้ยังได้กล่าวถึงเรื่องเซนกับโลกปัจจุบันเป็น
การปิดท้าย ที่น่าสนใจคือ ผู้แปล คุณพจนา จันทรสันติ ยังได้ผนวกพระสูตรและงานเขียนที่สำคัญ
เกี่ยวกับเซนที่สำคัญสามชิ้น ไว้ท้ายเล่มอันประกอบด้วย ปรัชญาปารมิตาหฤทัยสูตร ซึ่งเป็นพระ
สูตรที่สำคัญของพุทธศาสนาฝ่ายมหายานและเซน , โฮจิกิ บันทึกสั้นๆ ที่พระนักพรตชาวญี่ปุ่น กา
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โม โน โชเม เขียนขึ้นในปี ค.ศ. 1212 บรรยายถึงความสันโดษ ความงาม ความสงัดของธรรมชาติ 
ด้วยความสมถะและสงบ และเรื่อง ชายโง่บนภูเขา ซึ่งเป็นงานเขียนสั้นๆ เกี่ยวกับเรียวกัน กวีซึ่ง
เป็นที่กล่าวขานกันในหมู่ผู้ที่สนใจเซน ซึ่งทั้งหมดช่วยเติมเต็มให้หนังสือเล่มนี้ มีคุณค่าน่าศึกษา 
เรียนรู้มากยิ่งข้ึน 

(9) ภัณเต คุณะรัตนา มหาเถระ จำนวน 2 เล่ม  
❖ สติ...ใครว่ายาก คำอธิบายสติและการปฏิบัติธรรมด้วยภาษาที่เข้าใจง่าย  ผู้แปล : นัยนา  นาค

วัชระ 
วิธีปฏิบัติหลักในหนังสือเล่มนี้ คือการดูลมหายใจ ซึ่งเป็นวิธีที่คนไทยคุ้นเคยดี นอกจากจะเป็นคู่มือ
การปฏิบัติที่สามารถฝึกได้ด้วยตนเองแล้ว สิ่งที่ทำให้หนังสือเล่มนี้โดดเด่นคือการใช้ภาษาที่ชัดเจน 
ตรงไปตรงมา เข้าใจง่ายสำหรับผู้อ่าน ทุกระดับ 

❖ สติปัฏฐานสี่ : ฐานแห่งสติและวิธีฝึกสติเพื่อความพ้นทุกข์ ผู้แปล : นัยนา  นาควัชระ 
เป็นหนังสือที่เขียนขึ้นเกี่ยวกับการปฏิบัติภาวนา ให้รายละเอียดต่อเนื่ องจากหนังสือ “เรื่องสติ...
ใครว่ายาก” โดยยังเน้นหนักในเรื่องการนำคำสอนไปใช้ปฏิบัติจริงด้วยภาษาเรียบๆ ไม่ซับซ้อนและ
เข้าใจง่าย แม้ไม่มีครูบาอาจารย์ที่ปรึกษาอยู่ใกล้ตัว 

(10) พระประชา ปสนฺนธมฺโม (สัมภาษณ์) จำนวน 1 เล่ม   
❖ เล่าไว้เมื่อวัยสนธยา : อรศรี งามวิทยาพงศ์  บรรณาธิการ  

เป็นหนังสือบันทึกอัตชีวประวัติฉบับสมบูรณ์ของท่านพุทธทาสมหาเถระ ซึ่งท่านตอบสัมภาษณ์ด้วย
ตัวท่านเอง เล่าถึงชีวิตเริ่มตั้งแต่กำเนิด การบวชเรียน การก่อรูปแห่งอุดมคติ ช่วงบุกเบิกและการ
สร้างสวนโมกข์ รวมถึงมุมมองแนวคิดของการศึกษาด้านนอกและการศึกษาด้านจิตวิญญาณ  อีก
ทั้งได้เห็นถึงกระบวนการเรียนรู้ฝึกฝนตนเองตามไตรสิกขา  วิถีชีวิต และบทบาทของวัดและพระใน
สมัยก่อน และประเด็นอื่น ๆ ที่น่าสนใจอีกมากผ่านบทสัมภาษณ์ 

 
1.1.2 หนังสือทีฆ่ราวาสเป็นผู้แต่ง 
(1) สุภีร์ ทุมทอง จำนวน 2 เล่ม 

❖ อริยสัจ 4  
หนังสือ “อริยสัจ 4” เรียบเรียงจากคำบรรยายในหัวข้อ “สาระธรรมจากพระสุตตันตปิฎก”  โดย
ได้นำมาการบรรยายครั้งที่ 36-40 จำนวน 5 ตอนบรรยายมารวบรวมเป็นหนังสือเนื้อหาประกอบ
ไปด้วย (1) ความหมายของอริยสัจ (2) ความสำคัญของอริยสัจ (3) โทษของการไม่รู้อริยสัจ (4) 
ประโยชน์ของการรู้อริยสัจ (5) สิ่งที่ควรทราบพิเศษเกี่ยวกับอริยสัจ (6) แจกแจงขยายความอริยสัจ 

❖ สติปัฏฐาน 4 
หนังสือ “สติปัฏฐาน 4 : เส้นทางตรงสู่พระนิพพาน” รวบรวมการถอดเทปคำบรรยายเรื่อง “สาระ
ธรรมจากพระสุตตันตปิฎก” โดยได้นำการบรรยายครั้งที่ 8 – 11 ซึ่งเก่ียวกับเรื่องสติปัฏฐาน 4 มา
ถอดเทปแล้วได้นำมาปรับปรุงเพ่ิมเติมตามสมควร โดยเนื้อหาครั้งท่ี 8 เรื่องธรรมะเบื้องต้น อธิบาย 
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หลักธรรมเบื้องต้น 7 ประการ มีกัลยาณมิตรเป็นต้น ที่มีความสำคัญในการทำให้การปฏิบัติธรรม
ประสบความ สำเร็จ มีทั้งเหตุภายนอกและเหตุภายใน ครั้งที่ 9 เรื่องหลักสติปัฏฐาน 4 อธิบาย 
หลักสติปัฏฐานทั้ง 4 คือ กาย เวทนา จิต ธรรม ตามที่พระพุทธเจ้าทรงแสดงไว้ในมหาสติปัฏฐาน
สูตร ครั้งที่ 10 เรื่องความสำคัญของสติปัฏฐาน อธิบาย ความสำคัญ ของสติปัฏฐานในแง่มุมตา่งๆ 
เพื่อช่วยให้เกิดเข้าใจเกี่ยวกับสติปัฏฐานลึกซึ้งยิ่งขึ้น ครั้งที่ 11 เรื่องสติปัฏฐาน 4 ตามแนวอานา
ปานัสสติสูตร อธิบาย ตัวอย่างการปฏิบัติภาวนาให้สติปัฏฐาน 4 สมบูรณ์ โดยใช้ลมหายใจเข้าลม
หายใจ ออกเป็นกรรมฐานหลัก ตามท่ีพระพุทธเจ้าทรงแสดงไว้ในอานาปานัสสติสูตร 

(2) ปัญญา ใช้บางยาง จำนวน 1 เล่ม 
❖ ธรรมาธิบาย หลักธรรมในพระไตรปิฎก 

รวมหลักธรรมที่สำคัญในพระไตรปิฎก จัดลำดับหมวดหมู่ตามหัวข้อธรรม จากหนังสือธรรมวิภาค 
อันสมเด็จพระมหาสมณเจ้ากรมพระยาวชิรญาณวโรรส ได้ทรงรจนาไว้ โดยหนังสือได้อธิบาย
หลักธรรม ข้อธรรม ซึ่งท่านได้ค้นคว้าถึงที่มาของหมวดธรรมนั้นๆ และมูลเหตุแห่งการที่องค์พระ
สัมมาสัมพุทธเจ้าได้ตรัสถึงหลักธรรมนั้นๆ โดยได้จัดแบ่งตามการศึกษาและเรียนรู้ของพระภิกษุ
สามเณร และพุทธศาสนิกชน ในระดับนักธรรมชั้นตรี ชั้นโท และชั้นเอก เป็น 3 ระดับ เพื่อให้เกิด
การศึกษาตามความเหมาะสมของแต่ละท่านแต่ละบุคคล 

(3) ศาสตราจารย์แสง จันทร์งาม (นามปากกา: ธรรมโฆษ) จำนวน 1 เล่ม 
❖ ลีลาวดี  

รวมเรื่องราวนิทานที่จะสื่อหลักธรรมคำสอนของพระพุทธองค์ให้น่าสนใจและชวนอ่านยิ่งขึ้น เป็น
นิยายอิงธรรมะที่แฝงด้วยสัจธรรม รวมทั้งหมด 59 ตอน (คล้ายกับนิทานชาดกแต่ร่วมสมัย
มากกว่า) 

(4) วศิน อินทสระ จำนวน 1 เล่ม 
❖ สิ่งท่ีควรทำความเข้าใจกันใหม่  

หนังสือที่รวมหลักธรรมที่พุทธศาสนิกชนควรทำความเข้าใจให้ถูกต้อง โดยยกหลักสัมมาทิฏฐิคือ
มรรคข้อแรกในมรรคมีองค์แปดนั ่นแสดงให้เห็นว่า การทำความเห็นให้ถูกต้องตรงธรรมมี
ความสำคัญเป็นอย่างยิ่งเพราะถ้ายังไม่มีความเข้าใจที่ถูกต้องแล้ว ก็จะไม่มีการปฏิบัติที่ถูกต้อง  
หนังสือเล่มนี้ จึงเป็นการอธิบายและชี้แจงเกี่ยวกับความเข้าใจในเรื่องต่างๆ ของพระพุทธศาสนา 
ซึ่งผู้เขียนได้อธิบายอย่างละเอียดเพื่อให้เราได้มีความเข้าใจอย่างถูกต้องเกี่ยวกับหลักธรรม และ
เรื่องต่างๆในพระพุทธศาสนา 

(5) วีระพร นิติประภา จำนวน 1 เล่ม 
❖ ไส้เดือนตาบอดในเขาวงกต  

เนื้อหาว่าด้วยอุดมคติและมายาคติของสิ่งที่เรียกว่า “ความรัก” ที่ตั้งใจสะท้อนให้ผู้อ่านกลับไป
ทบทวน “มายาคติ” ทั้งหลาย ที่ครอบคลุมสังคมไทยอยู่ในห้วงทศวรรษที่ผ่านมา นิยายที่เขียนให้
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เห็นถึงชีวิตของคนที่เต็มไปด้วยความรัก ผิดหวัง กำพร้า แสวงหา ความจำเสื่อม การหลอกตัวเอง
และคนอื่น  

(6) สุวรรณนภา คำไร จำนวน 1 เล่ม 
❖ ปลูกความสุขกลางใจ  

หนังสือที ่นำผู ้อ่านไปรู ้จ ักกับการปลูกต้นไม้ทุกแง่ทุกมุม โดยอุปมาการปลูกต้นไม้เป็นตัว
เปรียบเทียบการปลูกความสุข ที่เป็นเช่นนั้นก็เพราะว่า การปลูกทัศนคติอันเป็นที่มาแห่งความสุข
ใจนั้น ไม่ได้ต่างจากการปลูกต้นไม้เลย เพราะเป็นกระบวนการที่อิงกฎธรรมชาติเหมือนกัน แม้เหตุ
ปัจจัยจะต่างกันแต่ก็อาศัยกระบวนการที่เป็นเหตุเป็นผลคล้ายๆ กัน 

(7) ซองซาร์ จัมยัง เคียนแซ จำนวน 1 เล่ม   
❖ อะไรทำให้คุณไม่ใช่พุทธ  ผู้แปล รวิวาร โฉมเฉลา 

เป็นผลงานที่เหมาะสำหรับสังคมไทยในยุคโลกาภิวัฒน์ หนังสือได้นำเสนอแก่นธรรมแบบแก่นแท้ 
แสดงทัศนะด้วยท่าทีของกัลยาณมิตร และทุกถ้อยคำในความเห็น ล้วนสืบรากได้ในพระสูตรตา่งๆ 
และในขณะเดียวกันก็มีวิธีอธิบายประเด็นต่างๆ ได้อย่างทันสมัย โดยเนื้อหาประกอบไปด้วย การ
เสกสร้างข้ึนและความไม่เที่ยงแท้ถาวร อารมณ์และความทุกข์ สรรพสิ่งคือความว่างเปล่า นิพพาน
อยู่เหนือความคิด และบทสรุป 

(8) นายแพทย์วิชัย โชควิวัฒน จำนวน 1 เล่ม 
❖ เรื่องเล่าจากชาวฉือจี้  

“ มนุษยชาติจะพ้นวิกฤตได้ก็ต่อเมื่อ มีการปฏิวัติจิตสำนึกจาก จิตเล็กที่คับแคบ ไปสู่การมีจิตใหญ่
ที่เข้าถึงความเป็นหนึ่งเดียวของมนุษย์และธรรมชาติทั้งหมด ” เรื่องเล่าจากชาวฉือจี้ เป็นงานเขียน
ที่เกี่ยวกับมูลนิธิฉือจี้ ที่ไต้หวัน โดยผู้เขียนถ่ายทอดจากประสบการณ์ที่ได้ไปเยือนรวมถึงศึกษา
ข้อมูลเรื่องราวของมูลนิธิฉือจี้อย่างจริงจัง อธิบายถึงวิวัฒนาการของมูลนิธิฉือจี้ และช่วยขยาย
ความเข้าใจเหล่านี้มาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์สุขแก่มนุษย์ด้วยกันต่อไป 

(9) สันติกโร จำนวน 1 เล่ม 
❖ นพลักษณ์กับการปฎิบัติธรรม (โพชฌงค์และปฏิจจสมุปบาท )  

งานรวบรวมการบรรยาย เเละนำภาวนาโดยสันติกโร (อดีตพระรอเบิร์ต สันติกโร) ตลอดสองปีของ
การอบรมนพลักษณ์  เพื่อเชื่อมโยงให้เห็นว่าการปฎิบัติธรรมนั้นเชื่อมโยงอย่างไรกับศาสตร์นพ
ลักษณ์  เพื่อให้คนที่สนใจศาสตร์ด้านนี้ได้ใช้ต่อยอดฝึกฝนให้เกิดประโยชน์ต่อตัวเอง เเละคนรอบ
ข้าง เพราะหากหมั่นฝึกสติตัวเองอยู่เสมอๆรู้เท่าทันความรู้สึกสุข -ทุกข์ เเห่งกายเเละใจ ชีวิตก็จะ
พบพากับความสุขกับในสิ่งที่เห็นเเละเป็นอยู่ 

(10) ระวี ภาวิไล จำนวน 1 เล่ม 
❖ หัวใจของศาสนาพุทธ   

เป็นเอกสารประกอบธรรมบรรยาย  ในการประชุมวิชาการเรื่อง หัวใจของศาสนา ณ ธรรมสถาน 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อต้นปีพ.ศ.2528 โดยกล่าวถึงสิ่งที่เปรียบดังหัวใจของศาสนาพุทธ คือ



 

95 

ปรมัตถธรรม หรืออภิธรรม โดยนำเสนอหลักรากฐาน กล่าวครอบคลุมถึง องค์ประกอบและ
โครงสร้าง นำเสนอแบบจำลองลักษณะของจิต เพื่อแสดงให้เห็นกฎเกณฑ์ตามธรรมชาติ เพื่อเป็น
เครื่องช่วยคิดให้เกิดความเข้าใจได้รวดเร็วขึ้นในการศึกษา   

(11) เพริศแพร้ว แดนศิลป์  จำนวน 1 เล่ม 
❖ สู่ความกว้างของดวงใจ  

เป็นงานซึ่งเรียบเรียงจากวิทยานิพนธ์ระดับดุษฎีบัณฑิต เรื่อง การศึกษาผลของการปรึกษาเชิง
จิตวิทยาแบบกลุ่มโยนิโสมนสิการที่มีต่อปัญญาในภาวะความสัมพันธ์เชื ่อมโยงและภาวะความ
เปลี่ยนแปลง  โดยได้รวบรวมหลักความรู้ทางพุทธศาสนาในด้านการพัฒนาปัญญา และโยนิโส
มนสิการไว้อย่างเป็นขั้นตอน ใช้ภาษาง่ายๆ เพ่ือเป็นหลักในการดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข รวมถึง
แนะนำการคิดแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบตามเหตุปัจจัย ไม่เพียงสามารถนำไปใช้กับจิตวิทยาเชิง
ปรึกษาได้เท่านั้น แต่สามารถนำไปใช้แก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้เป็นอย่างดี 

(12) อ่ืน ๆ 
❖ มิลินทปัญหา 

หนังสือรวมหัวข้อปุจฉาและวิสัจนา ของพระเจ้ามิลินท์และพระนาคเสน  อภิปรายปัญหาทั้งทาง
โลกและทางธรรมที่ได้ถามตอบกันไปมาเป็นเวลาหลายวัน ข้อสนทนาระหว่างนักปราชญ์ทั้ง 2 ท่าน
นี้ได้รวบรวมไว้เป็นคัมภีร์สำคัญเรียกว่า “มิลินทปัญหา” แบ่งออกเป็น 6 ส่วน คือ (1) บุพพโยค ว่า
ด้วยบุพพกรรมและประวัติของพระนาคเสนและพระเจ้ามิลินท์ (2) มิลินทปัญหาว่าด้วยปัญหาเงื่อน
เดียว (3) เมณฑก ปัญหา ว่าด้วยปัญหาสองเงื่อน (4) อนุมานปัญหา ว่าด้วยเรื่องท่ีรู้โดยอนุมาน (5) 
ลักขณปัญหา ว่าด้วยลักษณะแห่งธรรมต่างๆ (6) และอุปมากถาปัญหา ว่าด้วยเรื่องที่จะพึงทราบ
ด้วยอุปมา ผู้อ่านจะได้ทั้งความเพลิดเพลิน  และความรู้ทางพุทธศาสนา 

 
1.2 ทำเนียบรายการสื่อเสียงและภาพ 
(1) ไฟล์เสียงอ่าน “พุทธธรรม” ฉบับปรับขยาย (ป.อ.ปยุตฺโต) 

เสียงอ่าน “พุทธธรรม” ฉบับปรับขยาย สำหรับผู้ที่ไม่สะดวกในการอ่าน หรือต้องการฟังระหว่าง
เดินทาง เข้าถึงได้จาก : http://nimmalo.com/เสียงธรรม/เสียงอ่าน/พุทธธรรมฉบับปรับขยาย  

(2) คลิปวีดิโอชุด: ตามพระใหม่ไปเรียนธรรม (ป.อ.ปยุตฺโต) 
ธรรมบรรยายและสนทนาธรรมที่มีคุณค่าพึงเรียนรู้สำหรับพระนวกะและผู้ไม่มีพ้ืนฐานการศึกษา
พระพุทธศาสนา โดยสมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ป.อ.ปยุตฺโต) เข้าถึงจาก :  
https://www.youtube.com/watch?v=1m_C4yipwu0&list=PLEIDP6tYUJWcFz6ZpIgooanlf
zuxSUCbn  

(3) รายการโทรทัศน์สารคดีชุด “พื้นที่ชีวิต” 
นำเสนอมุมมองชีวิต ผ่านหลากหลายเรื่องราวหลากหลายแง่มุมในสายตาของคนรุ่นใหม่  โดยเฉพาะ
เรื่องศาสนา ลัทธิ ความเชื่อต่างๆ เข้าถึงจาก: https://program.thaipbs.or.th/Life  

http://nimmalo.com/เสียงธรรม/เสียงอ่าน/พุทธธรรมฉบับปรับขยาย
https://www.youtube.com/watch?v=1m_C4yipwu0&list=PLEIDP6tYUJWcFz6ZpIgooanlfzuxSUCbn
https://www.youtube.com/watch?v=1m_C4yipwu0&list=PLEIDP6tYUJWcFz6ZpIgooanlfzuxSUCbn
https://program.thaipbs.or.th/Life
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(4) พระพุทธเจ้า มหาศาสดาโลก 

ภาพยนตร์พุทธประวัติที่ได้รับความนิยมและชื่นชมอย่างสูงในเนื้อหาสาระและการถ่ายทำอย่าง
ประณีต เข้าถึงจาก: https://www.youtube.com/watch?v=iBpZ_AEOSBU  

(5) ตามรอยพระพุทธเจ้า  
สารคดีตามรอยพุทธประวัติในประเทศอินเดีย เข้าถึงจาก :  
https://www.youtube.com/results?search_query=%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8
%A1%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%
E0%B8%9E%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9
%89%E0%B8%B2+  

(6) เพลงห้านาทีบรรลุธรรม 
รวมเพลงธรรมะท่ีน่าฟัง  

เข้าถึงจาก : https://www.youtube.com/watch?v=3aIcqeZ1ktY   
(7) ละครพุทธานุภาพ ช่อง 3  

ละครธรรมะให้ข้อคิดสอนใจ  เข้าถึงจาก :  

https://www.youtube.com/playlist?list=PL0VVVtBqsouqDOWgW0KYjaWjpbd0QykG- 
(8) หนังสือและธรรมนิพนธ์ ของวัดญาณเวศกวัน จ.นครปฐม 

               
      QR code book                QR code sound    

 

 
 
 
 
 
 

https://www.youtube.com/watch?v=iBpZ_AEOSBU
https://www.youtube.com/results?search_query=%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2
https://www.youtube.com/results?search_query=%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2
https://www.youtube.com/results?search_query=%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2
https://www.youtube.com/results?search_query=%E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2
https://www.youtube.com/watch?v=3aIcqeZ1ktY
https://www.youtube.com/playlist?list=PL0VVVtBqsouqDOWgW0KYjaWjpbd0QykG-
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ส่วนที่ 2. แหล่งข้อมูลส่งเสริมการประยุกต์ธรรม2 
แหล่งข้อมูลส่งเสริมการประยุกต์ธรรม ประกอบด้วย แหล่งข้อมูลที่ให้ความรู้ ประเภท How to 

โค้ชชีวิต โค้ชการเงิน และการจัดการสื่อธรรมและหลักสูตรการเรียนรู้ออนไลน์ ดังนี้ 
2.1 การให้ความรู้ ประเภท How to, โค้ชชีวิต, โค้ชการเงิน 

2.1.1 สื่อในสังคมปัจจุบันที่ได้รับความนิยมในการให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้ชีวิต โดยคฤหัสถ์ เช่น  
- ความสุขโดยสังเกต : https://soundcloud.com/thestandardpodcast/sets/happiness 

 
- Noppado's story, : https://nopadolstory.podbean.com/ 

 
- Readery : https://nopadolstory.podbean.com/ 

 
- พระมหาฟูกิจ :  
https://www.youtube.com/playlist?list=PLQi45As3obLtC8COErF3ONFnWxZaD49W
1 

 

 
2 ขอนมัสการขอบพระคุณข้อมูลจากพระครูเมธังกร (ปณต คุณวฑฺโฒ) วัดญาณเวศกวัน จ.นครปฐม 

file:///D:/งานวัดบันดาลใจ/งานวิจัยตัวชี้วัด_เฟส%203/ร่างตัวชี้วัด/ภาคผนวก/ความสุขโดยสังเกต
https://soundcloud.com/thestandardpodcast/sets/happiness
file:///D:/งานวัดบันดาลใจ/งานวิจัยตัวชี้วัด_เฟส%203/ร่างตัวชี้วัด/ภาคผนวก/Noppado's%20story
https://nopadolstory.podbean.com/
file:///D:/งานวัดบันดาลใจ/งานวิจัยตัวชี้วัด_เฟส%203/ร่างตัวชี้วัด/ภาคผนวก/Readery
https://nopadolstory.podbean.com/
https://www.youtube.com/playlist?list=PLQi45As3obLtC8COErF3ONFnWxZaD49W1
https://www.youtube.com/playlist?list=PLQi45As3obLtC8COErF3ONFnWxZaD49W1
https://www.youtube.com/playlist?list=PLQi45As3obLtC8COErF3ONFnWxZaD49W1
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2.2.2 การให้คำปรึกษา และการเยียวยาทุกข์ เป็นรายกรณี ในสังคมไทย  
(1) กระทำโดยคฤหัสถ์ เช่น 

- Pantip : 
https://pantip.com/tag/%E0%B8%9B%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%AB%E0
%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%95 

 
- อย่าหาว่าน้าสอน  :  
https://www.youtube.com/playlist?list=PLeL-QeEgyQmBQIZVyFzemnGGTx_63fbff 

 
(2) กระทำโดยภิกษุสงฆ์ เช่น 

- กลุ่มอาสาคิลานธรรม : 
 http://www.gilanadhamma.org/past.php 

 
- คุยกับพระ, :  
https://web.facebook.com/WatNyanaves.official/posts/1920841391545686/?_rdc=
1&_rdr 

 

https://pantip.com/tag/%E0%B8%9B%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%95
https://pantip.com/tag/%E0%B8%9B%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%95
https://pantip.com/tag/%E0%B8%9B%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%95
https://www.youtube.com/playlist?list=PLeL-QeEgyQmBQIZVyFzemnGGTx_63fbff
https://www.youtube.com/playlist?list=PLeL-QeEgyQmBQIZVyFzemnGGTx_63fbff
http://www.gilanadhamma.org/past.php
http://www.gilanadhamma.org/past.php
https://www.facebook.com/WatNyanaves.official/posts/1920841391545686/
https://web.facebook.com/WatNyanaves.official/posts/1920841391545686/?_rdc=1&_rdr
https://web.facebook.com/WatNyanaves.official/posts/1920841391545686/?_rdc=1&_rdr
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- สายด่วน มจร. : https://www.buddhisthotline.com/ 

 
(3) ภิกษุสงฆ์มีส่วนร่วม "ผลักดัน" และร่วมพัฒนาหลักสูตรการเรียนการส่วนร่วมกับสถาบันการศึกษา
ที่เน้นการพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ ๒๑  เช่น 

- วิชาความสุขในชีวิตและการทำงาน, : https://www.lifestudies.net/202.html 

 
- เกมออนไลน์เกี่ยวกับทักษะชีวิตสำหรับนิสิตวิศวะ จุฬาฯ ในวิชา Exploring Engineering 
world (ดูผลตอบรับ) : https://www.lifestudies.net/LIFE----L-I-N-E.html 

 
-  เกมออนไลน์เกี่ยวกับทักษะชีวิตสำหรับ นศพ. ศิริราช (ดูผลตอบรับ) :  
https://www.lifestudies.net/LIFE----L-I-N-E-med.html  

 
 
 
 
 

https://www.buddhisthotline.com/
https://www.buddhisthotline.com/
https://www.lifestudies.net/202.html
https://www.lifestudies.net/202.html
https://www.lifestudies.net/LIFE----L-I-N-E.html
https://www.lifestudies.net/LIFE----L-I-N-E.html
https://1drv.ms/x/s!Ap3hMZ_MePzlhqMRINpyLbg1OWYCwQ?e=B07mVd
https://www.lifestudies.net/LIFE----L-I-N-E.html
https://www.lifestudies.net/LIFE----L-I-N-E-med.html
https://1drv.ms/x/s!Ap3hMZ_MePzlhqtdxJ3tJIgtackueA?e=gbY1md
https://www.lifestudies.net/LIFE----L-I-N-E-med.html
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- โครงการ "พอแล้วดี"  :  
https://porlaewdeethecreator.com/por-laew-dee-project/ 
สามารถเข้าไปร่วมให้แนวคิดในการสร้างธุรกิจบนฐานความเข้าใจเศรษฐกิจพอเพียงได้ 

 
 
2.2 การจัดการสื่อธรรมและหลักสูตรการเรียนรู้ออนไลน์ 

2.2.1  สื่อธรรมออนไลน์  เช่น 
- โควิด 19 สร้างโอกาสการฟังธรรมะออนไลน์: https://www.dct.or.th/covid-19/detail/101 

 
- Pagoda: https://pagoda.or.th/ 

 
2.2.2 หลักสูตรออนไลน์ที่ให้ความรู้เกี่ยวกับชีวิตและสังคม เช่น 

- LIFEstudies : https://www.lifestudies.net/index.html 

 
 
 

https://porlaewdeethecreator.com/por-laew-dee-project/
https://porlaewdeethecreator.com/por-laew-dee-project/
https://www.dct.or.th/covid-19/detail/101
https://pagoda.or.th/
file:///D:/งานวัดบันดาลใจ/งานวิจัยตัวชี้วัด_เฟส%203/ร่างตัวชี้วัด/ภาคผนวก/LIFEstudies
https://www.lifestudies.net/index.html
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2.2.3 app เกี่ยวกับการพัฒนาตนเอง ฝึกจิตใจ เช่น 
https://www.mindful.org/free-mindfulness-apps-worthy-of-your-attention/ 

 
2.2.4 บอร์ดเกมและเกมออนไลน์ เช่น 

- Cashflow game: https://m.se-ed.com/Detail/Cashflow-Games/5524100001101 

 
- เกมชีวิต : https://www.lifestudies.net/GameOfLife.html 

 
- ตัวอย่างบอร์ดเกม อื่นๆ: https://www.lifestudies.net/games.html 

 
- ตัวอย่างเกมออนไลน์ อื่นๆ : https://www.lifestudies.net/SPACEmissions.html 

 
 

https://www.mindful.org/free-mindfulness-apps-worthy-of-your-attention/
https://m.se-ed.com/Detail/Cashflow-Games/5524100001101
https://www.lifestudies.net/GameOfLife.html
https://www.lifestudies.net/games.html
https://www.lifestudies.net/SPACEmissions.html
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ภาคผนวก 2. 
คลังความรู้ : ขยายธรรมนำปัญญาให้กล้าแกร่ง 

 
 เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจให้กับผู้ใช้คู่มือได้มากยิ่งขึ้น จึงขอนำสาระสำคัญในเรื่องของ การศึกษา 
– การภาวนา ที่สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์ (ประยุทธ์ ปยุตฺโต) ได้เคยขยายความไว้ในหนังสือ “การศึกษา เพ่ือ
พัฒนาอารยธรมให้สมนาม” มาเผยแพร่ในท่ีนี้ด้วย3 
 
 

ศึกษา ๓ พัฒนา ๔ 
ศึกษา  คือ เรียน ฝึก หัด ให้รู้เข้าใจ ให้ทําได้ ให้ทําเป็น ให้พัฒนา   

มาจากคําเดิมว่า “สิกขา”  
พัฒนา คือ เจริญ งอกงาม เติบโต เพิ่มพูน เก่งขึ้น ชํานาญขึ้น   

มาจากคําเดิมว่า “ภาวนา”  
เมื่อคนศึกษา คนก็พัฒนา  
ดังนั้น การศึกษา จึงทําให้คนพัฒนา  
ในการศึกษานั้น คนฝึกเรียนใน ๓ ด้าน = ศึกษา ๓ (ไตรสิกขา) 
การศึกษา จึงทําให้คนพัฒนาใน ๔ แดน = พัฒนา ๔ (ภาวนา ๔)  
ทําไมศึกษา ๓ ด้าน จึงพัฒนา ๔ แดน? 

 

ศึกษา ๓ ด้าน:   
เป็นธรรมชาติของมนุษย์ ที่ชีวิตของเขาดําเนินไปด้วยระบบการ  

ทํางานของกลไก ๓ ด้าน ที่ประสานพร้อมไปด้วยกัน คือ   
๑. ด้านติดต่อสื่อสารทําการ กับสังคมมนุษย์และบรรดาสิ่งแวดล้อม  

รวมทั้งปัจจัยสี่ ด้วยการรับรู้ทางผัสสทวาร (เห็น ไดยิน ดม ลิ้ม สัมผัส) และ  
ด้วยพฤติกรรมทางกรรมทวาร (กายทํา วาจาพูด) – พูดสั้นๆ วา ด้านศีล  

๒. ด้านจิตใจ คือความรู้สึก ชอบ-ไม่ชอบ ดีใจ เสียใจ สุข-ทุกข์ ดีชั่ว  
เจตจํานง แรงจูงใจ และสภาพจิตต่างๆ – พูดสั้นๆ วา ด้านจิตหรือสมาธิ   

๓. ด้านความรู้เข้าใจ รวมทั้งความเชื่อ ความฉลาด ความโง่เขลา   
ทัศนะ ทัศนคติ ค่านิยมต่างๆ – พูดสั้นๆ วา ด้านปัญญา   

ในทุกขณะที่ชีวิตดําเนินไป กลไกทั้ง ๓ ด้านนี้ทํางานประสาน  
 

3 หน้าปก : บอกความหมาย - ศึกษา 3 พัฒนา 4 จากหนังสือ “การศึกษา เพื่อพัฒนาอารยธรรมให้สมนาม”, หน้า (i) 
– (iv) , โรงเรียนสยามสามไตร พิมพ์เผยแพร่ วันวิสาขบูชา พ.ศ.2564 
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สัมพันธ์กันไปตลอดเวลา การศึกษาคือสิกขาก็ฝึกฝนคุณภาพของตัว  
ทํางานและการทํางานของกลไกเหล่านี้ในขณะที่ชีวิตดําเนินไปนั่นเอง 

เป็นธรรมดาว่า ในเวลาใดเวลาหนึ่ง ในคราวใดคราวหนึ่ง หรือใน  
ระดับในขั้นตอนต่างๆ การฝึกจะเน้นย้ำระดมแรงแข็งเข้มที่ด้านใดด้านหนึ่ง  
แต่ในเวลานั้นขณะนั้น กลไกด้านอ่ืนก็ทํางานของมันไป และ  
พลอยได้รับผลของการฝึกการศึกษาด้านที่เน้นนั้นไปด้วย  

เป็นอันว่า มีการศึกษา ๓ ด้าน (ไตรสิกขา) แยกตามระบบกลไก 
การทํางานที่เป็นการดําเนินชีวิตของคน อย่างที่ว่ามานี้ เรียกสั้นๆ ว่า  
 ๑. ศีล คือ การฝึกพฤติกรรมความสัมพันธ์กับเพ่ือนมนุษย์และสิ่งสรรพ์ 
ให้ดีงาม เกื้อกูล เป็นคุณประโยชน์ โดยเกิดบรรยากาศอันเอื้อให้จิตใจพัฒนา 
 ๒. สมาธิ (จิต) คือ การฝึกจิตใจให้ดีงามแจ่มใส มีความสุข เข้มแข็ง 
มั่นคง ให้เป็นฐานที่ดีของการพัฒนาปัญญา 
 ๓. ปัญญา คือ การฝึกปรือปัญญา ให้รู้เข้าใจ เข้าถึงความจริงของสิ่งสรรพ์ 
สามารถจัดทำดำเนินการให้สำเร็จ แก้ไขปัญหา ดับทุกข์ภัย มีจิตใจเป็นอิสระ 
 

พัฒนา ๔ แดน:   
เมื่อคนศึกษา คนก็พัฒนา การศึกษาเป็นปฏิบัติการ แล้วการ  

พัฒนา คือภาวนา ก็เป็นผลของปฏิบัติการคือการฝึกการศึกษานั้น   
บอกแล้วว่า การศึกษานั้นทําพร้อมไปด้วยกันกับกลไกการ  

ทํางานในระบบการดําเนินชีวิตของคน ดังนั้น การศึกษาจึงมี ๓ ด้าน  
ตรงตามกลไกการทํางาน ๓ ด้านในการดําเนินชีวิตของคน   

แต่การพัฒนาของคนเป็นผลของการศึกษา เมื่อเรามองดูผล หรือ 
จะว่าวัดผลของการศึกษานั้น คราวนี้เราไม่ต้องมองตามเกณฑ์ของกลไก 
การทํางานของการฝึกการดําเนินชีวิตนั้นแล้ว แต่เรามองที่ผลซึ่งแยก 
เป็น ๔ แดน โดยแบ่งผลของการศึกษาด้านที่ ๑ (ศีล) เป็น ๒ แดน ดังนี้ 

การศึกษาด้านที่ ๑ คือศีลนั้น เป็นการฝึกความสัมพันธ์เกี่ยวข้อง 
ปฏิบัติต่อคนสัตว์สิ่งทั้งหลายภายนอกทั้งหมด ทั้งในสังคมและในธรรมชาติ  
คือแบ่งแยกเป็นความสัมพันธ์กับเพ่ือนมนุษย์ในสังคม อย่างหนึ่ง และ 
การปฏิบัติต่อสิ่งอื่นทั้งหลายในโลกของวัตถุ รวมทั้งปัจจัยสี่ อีกอย่างหนึ่ง 

ในการดําเนินชีวิตและการศึกษาท่ีเป็นการฝึกการดําเนินชีวิตนั้น 
เมื่อเราสัมพันธ์เกี่ยวข้องปฏิบัติต่อคนสัตว์สิ่งภายนอกทั้งหลาย ในขณะ 
หนึ่งๆ เราเกี่ยวข้องปฏิบัติต่อคนสัตว์สิ่งนั้นได้อันหนึ่ง หรืออย่างหนึ่ง  
อย่างเดียว คือทีละหนึ่งทีละอย่าง ดังนั้น ในการศึกษาด้านศีล  
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ความสัมพันธ์เกี่ยวข้องปฏิบัติต่อคนสัตว์สิ่งภายนอกทั้งหลายทั้งหมด 
จึงรวมอยู่ด้วยกันเป็นข้อเดียว 

แต่เมื่อดูการพัฒนา/ภาวนาที่เป็นผล หรือจะวัดผล เราสามารถ 
แบ่งความสัมพันธ์เกี่ยวข้องปฏิบัติต่อคนสัตว์สิ่งภายนอกทั้งหลายแยก 
ออกไปเป็น ๒ แดน คือ จัดเอาความเก่ียวข้องปฏิบัติต่อสิ่งทั้งหลาย 
อย่างอ่ืนนอกจากความสัมพันธ์ในสังคมมนุษย์ แยกออกไปเป็นแดน 
หนึ่งต่างหาก เรียกว่าการพัฒนาในแดนสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทาง 
กายภาพ และเม่ือแยกเอาความสัมพันธ์กับสิ่งทั้งหลายอื่นออกไปแล้ว 
ก็มีแต่ความสัมพันธ์ในสังคมมนุษย์ คงเหลืออยู่ในแดนของการพัฒนาศีล 
 เป็นอันว่า การศึกษาด้านศีล ทำให้คนมีการพัฒนาที่มองดูผลแยก 
ได้เป็น ๒ แดน คือ แดนกายภาพและแดนสังคม จากนั้นจึงถึงแดนจิตใจ 
และแดนปัญญา รวมเป็นการพัฒนา ๔ แดน เรียกว่า ภาวนา ๔ คือ 
๑. กายภาวนา พัฒนากาย คือ มีผัสสทวารกายที่ได้พัฒนา ให้รู้จักรับรู้เรียนรู้ กินใช้ 
เสพบริโภคพอดีสมคุณค่า อยู่อย่างสร้างสรรค์เก้ือกูลในโลกของวัตถุและธรรมชาติ 
๒. ศีลภาวนา พัฒนาศีล คือ รู้จักสื่อสารสัมพันธ์กับเพ่ือนมนุษย์ อยู่อย่าง 
สร้างสรรค์เก้ือกูลในโลกมนุษย์คือสังคม ที่มีบรรยากาศเอ้ือให้จิตใจเจริญงอกงาม 
๓. จิตภาวนา พัฒนาจิต คือ มีจิตใจที่เจริญงอกงามในคุณธรรม มีความ 
เข้มแข็งมั่นคง สงบสุขเบิกบานผ่องใส ให้เป็นฐานที่ดีของการพัฒนาปัญญา 
๔. ปัญญาภาวนา พัฒนาปัญญา คือ มีปรีชารู้คิดเข้าใจ หยั่งเห็นความจริง 
ของกฎธรรมดาแห่งความเปลี่ยนแปลงและระบบสัมพันธ์แห่งเหตุปัจจัย 
ที่จะให้เป็นอยู่อย่างมีสติไม่ประมาท สามารถใช้ปัญญาจัดทำดำเนินการ 
ทั้งหลาย แก้ไขปัญญาดับทุกข์ภัยสำเร็จ มีสุขเป็นอิสระแท้จริง 

 
ทีนี้ ดังที่ว่าแล้ว เรื่องของพัฒนา คือภาวนา ๔ นั้น เป็นการดูผล 

วัดผล และผลนั้นเกิดขึ้นในตัวบุคคล ดังนั้น ท่านจึงนิยมกล่าวถึงผล 
ของการพัฒนาด้วยถ้อยคําที่อ้างอิงตัวบุคคลผู้ได้พัฒนาแล้ว โดยใช้คําว่า  
“ภาวิต” (ผู้ที่พัฒนาแล้ว) และจึงมีบุคคลที่เป็น ภาวิต ๔  คือ 

๑. ภาวิตกาย มีกายที่พัฒนาแล้ว (= มีกายภาวนา) คือ มีความสัมพันธ์ 
กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ หรือโลกแห่งวัตถุและธรรมชาติ ในทาง 
สร้างสรรค์เก้ือกูลเป็นคุณเป็นประโยชน์ รู้จักชื่นชมรมณีย์ รู้จักใช้อินทรีย์ 
รับรู้เรียนรู้ เช่น ดูเป็น ฟังเป็น กินเป็น ใช้เป็น บริโภคด้วยปัญญาที่รู้จัก 
ประมาณรู้พอดี ให้ปัจจัย ๔ จนถึงเทคโนโลยี ก่อเกิดผลดีตรงตามคุณค่า 
 



 

105 

๒. ภาวิตศีล มีศีลที่พัฒนาแล้ว (= มีศีลภาวนา) คือ มีพฤติกรรม 
กายวาจาสื่อสารสัมพันธ์ ในทางท่ีจะร่วมมือ ช่วยเหลือกัน และทำการในทาง 
สร้างสรรค์และเสริมไมตรี ไม่เบียดเบียนก่อความเดือดร้อนเวรภัย รักษา 
วิจัย มีอาชีวะสุจริต เป็นกัลยาณมิตรของประชาชน ร่วมนำสังคมไปในทาง 
แห่งความเจริญงอกงามม่ันคง ให้สังคมเป็นสภาพสัปปายะท่ีมีบรรยากาศอัน 
เอ้ือให้คนทั้งหลายมาสังสรรค์และทำกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาทั้งหลาย 
เฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาจิตใจและพัฒนาปัญญา 

๓. ภาวิตจิต มีจิตที่พัฒนาแล้ว (=มีจิตภาวนา) คือ มีจิตใจที่พัฒนา 
แล้ว อันพร้อมด้วยคุณภาพจิต มีคุณธรรม เช่น เมตตากรุณา คารวะ สุภาพ 
อ่อนโยน ซื่อสัตย์ กตัญญู เป็นต้น พร้อมด้วยสมรรถภาพจิต คือมีจิตใจ 
เข้มแข็งมั่นคง เพียรพยายาม กล้าหาญ อดทน รับผิดชอบ มีสติ มีสมาธิ 
เป็นต้น และพร้อมด้วยสุขภาพจิต คือ มีปราโมทย์ ปีติ ปัสสัทธิ จิตใจร่าเริง 
เบิกบาน สดชื่น เอิบอิ่ม เป็นสุข สงบ ผ่องใส เอ้ือต่อการพัฒนาของปัญญา 

๔. ภาวิตปัญญา มีปัญญาที่พัฒนาแล้ว (=มีปัญญาภาวนา) คือ รู้คิด 
รู้วิจัย รู้จักวินิจฉัย รู้จักแก้ปัญหา รู้จักจัดทำดำเนินการต่างๆ ด้วยปัญญา 
ที่มองดูรู้ถึงเหตุปัจจัย มองเห็นสิ่งทั้งหลายตามเป็นจริง โดยปราศจากอคติและ 
แรงจูงใจแอบแฝง เป็นผู้ที่กิเลสครอบงำบัญชาไม่ได้ เป็นอยู่ด้วยปัญญารู้เท่า 
ทันโลกและชีวิต เป็นอิสระ ไร้ทุกข์ มีความสุขที่แท้จริง 
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คณะผูว้ิจัย 

 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.อรศรี งามวิทยาพงศ์ 

วิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย อึ๊งภากรณ์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

2. ปิยาณี สุขมณี : นักวิจัยอิสระ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


